
La fuerza que trcnsforma Boliv¡a

cD - 006A

NOTA EXPRESA APROBACION DE AJUSTES

OBJETO: "ESTUDIO A DISEÑO FINAT PARA tA IMPTEMENTACION DEL PLAN

MUSEOTOGICO Y MUSEOGRAFICO DEL MUSEO DE LA NACIONALIZACION

DE YPFB,,

CODIGO: EPNE-01-DNIM-152-201s

Fecha: La Paz, 11 de junio de 2015

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento Específ¡co del s¡stema de Administración de Bienes y servicios - Empresa

públ¡ca Nac¡onal Estratégica de Yac¡mientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos (RE-SABS-EPNE),

aprobado con Resoluc¡ón de Directorio de Y.P.F.B. N" 58/2013 de fecha 22/07l2Ol3 '

Que, el Manual de Proceso aprobado mediante Resolución PRS-311/2013 en su numera 7.3 3.

(AJUSTES AL DCD), determina que:

yPFB podrá ajustar el Documento de contratación Directa med¡ante ajuste(s), por inic¡at¡va prop¡a

o como resultado de la reunión de aclaración.

POR TANTO:

El Responsable del proceso de Contratación (RPC) de Yacim¡entos Petrolíferos Fiscales Bolivianos,

en uso de las facultades conferidas en el Reglamento Específico, aprobado con Resolución de

Directorio de Y. P.F. B. N" 5sl2013 de fecha 22/0712oL3.

RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: Aprobar el informe y los Ajustes real¡zados al DcD.

ARTÍcuLo SEGUNDo. Los Aiustes forman parte indiv¡sible del DCD.

Regístrese, comuníquese y a rchívese.
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AJUSTE N" 1: Ajuste alCronograma de plazos del DCD

DICE:

CRONOGRAMA DE PLAZOS

DEBE DECIR:

CRONOGRAMA DE PLAZOS

AJUSTE No 2: En las Especificaciones Técnicas

En el punto 3 (CARACTERISTICAS TECNICAS), lnciso B.

DICE:
A. Cronológicamente las actividades mínimas necesarias que debe realizar

el consultor son:
a. Actividades iniciales (primeros 8 días calendario):

¡ Reunión exposición del proyecto por parte del consultor a YPFB
_ DNIM

Presentación de

Ofertas. (*)

Calle Bueno N" 185 Edificio YPFB

Piso L" Gerencia Nacional de
Contrataciones
La Paz -Bolivia

Apertura de

Ofertas. (*)

Calle Bueno N" 185 Edificio YPFB

Piso 1" Gerencia Nacional de

Contrataciones
La Paz -Bolivia

Presentación de

Ofertas. (*)

Calle Bueno N' 185 Edificio YPFB

Piso 1" Gerencia Nacional de

Contrataciones
La Paz -Bolivia

Apertura de

Ofertas. (*)

Calle Bueno N" L85 Edificio YPFB

Piso 1o Gerencia Nacional de

Contrataciones
La Paz -Bolivia

ACTIVIDAD FECHAy HORA
DIRECclóN

4.
Fecha:

72l06lzots
Horas:

15:00

5.

Fecha:

72106120rs
Horas:

15:30

ACTIVIDAD FECHA y HORA
DIRECC¡ON

4.
Fecha:

L8l06l2ots
Horas:

11:00

5.

Fecha:

1.8106/2O1.s

Horas:

11:30



. Revisión del proyecto y entrega informe d¡agnóstico del
proyecto.

. Presentación conceptual de la propuesta.

b. Actividades durante el diseño (9- 30 días calendario)i

. Reuniones de coordinación con las espec¡alidades de YPFB
(l\,íuseología.

. Museografía,curaduria,diseñomultimedia.)

c. Actividades finales (30 - 45 días calendario):

DEBE DECIR:

A. Cronológicamente las actividades mínimas necesarias que debe realizar el
consultor son:

a. Actividades inic¡ales (Primeros 20 dias calendario):

. Reunión exposición del proyecto por parte del consultor a YPFB

- DNIM

. Revisión del proyecto y entrega ¡nforme d¡agnóstico del
proyecto.

. Presentación conceptual de la propuesta.

b. Activ¡dades durante el diseño (20 a 40 días calendario):

. Reuniones de coordinac¡ón con las especialidades de YPFB
(l\ruseología.

. Museografía,curadur¡a,diseñomultimedia.)

c. Actividades finales (5 días calendario):

AJUSÍE N' 3r En las Espec¡ficaciones Técnicas

En el punto 4 (PRODUCTO A ENTREGAR), lnciso C.
DICE:

C Los Trabajos solicitados deberán contar con un equipo mult¡disciplinario de:

a. Un historiador
b. Un arquitecto
c. Un ingeniero en telecomunicaciones y/o sistemas
d. Un museólogo y/o sociólogo.

DEBE DECIR:
C Los Trabajos solicitados deberán contar con un equipo multidisciplinario de:

a. Un histor¡ador y/o cientista social
b. Un arquitecto
c. Un ingeniero en telecomun¡caciones y/o sistemas y/o técnico en

multimedia
d. Un museólogo y/o sociólogo.



AJUSTE N" 4: En las Especificaciones Técnicas

EN E! PUNTO 11 (EVALUAC!ÓN DE LA CALIDAD, PROPUESTA TÉCN¡CA Y
cosTo)

DICE:
Los factores de evaluación podrán determinarse de acuerdo con los siguientes
parámetros:

DEBE DECIR:

Los factores de evaluación podrán determinarse de acuerdo con los siguientes
parámetros.

EXPERIENCIA DE LA EMPRESA

CONDICIONES ADICIONALES B = 40 puntos

TOTAL PUNTAJE EVALUACION DE CALIDAD Y
PROPUESTA TÉCNICA

TOTAL PUNTAJE POR EVALUACION PROPUESTA

E=C+D=100TOTAL PUNTAJE CALIDAD PROPUESTA TECNICA
Y COSTO

EXPERIENCIA DE LA EMPRESA

CONDICIONES ADICIONALES

TOTAL PUNTAJE EVALUACION DE CALIDAD Y

PROPUESTA TÉCNICA

TOTAL PUNTAJE POR EVALUACION PROPUESTA

TOTAL PUNTAJE CALIDAD PROPUESTA TECNICA
Y COSTO

E=C+D=100

AJUSTE N" 5: En las Especificaciones Técnicas

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

A A = Hasta 30
puntos

B

c C=A+B=70
puntos

D D= 30

E

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

A A = Hasta 20
puntos

B B = 50 puntos

C C=A+B=70
puntos

D D= 30

E



En el punto 19 (RESPONSABILIDAD PROFES¡ONAI DE LA CONSULTORA O PROFESTONAL).

DICE:

El proyecto final de edificación está constituido por todos los proyectos especíalizados,

debidamente compatibílizados, de manera que no existan interferencias entre ellos. Por lo que

la empresa consultora y cada consultor será responsable directo y absoluto de los servicios
que realice, debiendo responder por el trabajo realizado durante los siguientes 3 años

computables desde la aceptación del informe final por parte de la Entidad contratante, por lo
que en caso de ser requerido para cualquier aclaración o corrección pertinente, no podrá

negar su concurrencia.

DEBE DECIR:

El proyecto final de edificación está constituido por todos los proyectos especializados,

debidamente compatibilizados, de manera que no existan interferencias entre ellos. Por lo que

la empresa consultora y cada consultor será responsable directo y absoluto de los servicios

que realice, debiendo responder por el trabajo realizado durante el siguiente año 1 año,

computables desde la aceptación del informe final por parte de la Entidad contratante, por lo

que en caso de ser requerido para cualquier aclaración o corrección pertinente, no podrá

negar su concurrencia.

AJUSTE N'6: En las Especificaciones Técnicas

En el punto 22 (FORMA DE PAGO).

DICE:

Los pagos se realizaran vía transferencia SIGMA, a la entrega de cada producto de la

consultoría previo aprobación de informe de conformidad a cargo de la Contraparte Técnica de

YPFB.

DEBE DECIR:

Los pagos se realizaran vía transferencia SIGMA, a la entrega

consultoría previo aprobación de informe de conformidad a cargo de

YPFB.

de cada producto de la

la Contraparte Técnica de

Pago No. PRODUCTO PLAZO DE ENTREGA
PORCENTAJE DE

PAGO

1 Anteproyecto
A los 30 días calendario
desde la orden de
proceder

20%

2 lnforme Final
A los 45 días calendario
desde la orden de
proceder

80o/o

Paqo No. PRODUCTO PLAZO DE ENTREGA PORCENTAJE DE



PAGO

1 Anteproyecto
A los 30 días calendario
desde la orden de
proceder

30%

2 lnforme Final
A los 45días calendario
desde la orden de
proceder

70o/o

AJUSTE N' 7: En las Especificaciones Técnicas

En el punto 10 (METODO DE SELECCION).

DICE:

A. PERSONAL TÉCNICO CLAVE REQUERIDO

DEBE DECIR:

A. PERSONAL TÉCNICO CLAVE REQUERIDO

PERSONAL TECNICO CLAVE REQUERIDO

\to FORMACIÓN CARGO A
DESEMPEÑAR

REQUISITOS DE EVALUAC¡ON DE LA FORMACION
Y EXPER!ENC¡A

Museólogo y/o
sociólogo

Gerente de
proyecto

Formación de Licenciatura en: Sociología ylo
museología, gestión del patrimonio cultural.
Experiencia General.- Tener como mínimo 5 años de
experiencia del ejercicio profesional desde la obtención
del título académico.
Experiencia Específica: Haber realizado consultoría
de estudios similares.

PERSONAL TECNICO CLAVE REQUERIDO

\t" FORMACIÓN
CARGO A
DESEMPEÑAR

REQUISITOS DE EVALUACION DE LA FORMAGION
Y EXPERIENCIA

Museólogo y/o
sociólogo

Gerente de
proyecto

Formación en: Sociología y/o museología, gestión del
patrimonio cultural. Experiencia General.- Tener comc
mínimo 5 años de experiencia en trabajos relacionados.
Experiencia Específica: Haber realizado consultoría
de estudios similares.


