La fuerza que transforma Bolivia

CD - 006A

NOTA EXPRESA APROBACION DE AJUSTES
OBJETO: “ESTUDIO A DISENO FINAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
MUSEOLOGICO Y MUSEOGRAFICO DEL MUSEO DE LA NACIONALIZACION
DE YPFB”
CODIGO: EPNE-01-DNIM-162-2015

Fecha: La Paz, 16 de junio de 2015

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios — Empresa
Pablica Nacional Estratégica de Yacimientos Petroliferos Fiscales Bolivianos (RE-SABS-EPNE),
aprobado con Resolucion de Directorio de Y.P.F.B. N° 58/2013 de fecha 22/07/2013.

Que, el Manual de Proceso aprobado mediante Resolucion PRS-311/2013 en su numera 7.3.3.
(AJUSTES AL DCD), determina que:

YPFB podra ajustar el Documento de Contratacion Directa mediante ajuste(s), por iniciativa propia
o como resultado de la reunion de aclaracion.

POR TANTO:

El Responsable del Proceso de Contratacién (RPC) de Yacimientos Petroliferos Fiscales Bolivianos,
en uso de las facultades conferidas en el Reglamento Especifico, aprobado con Resolucion de
Directorio de Y.P.F.B. N° 58/2013 de fecha 22/07/2013.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el informe y los Ajustes realizados al DCD.

ARTICULO SEGUNDO. Los Ajustes forman parte indivisible del DCD.

Registrese, comuniquese y archivese.

~~tic_Mabel Ifarte Cruz

RESPONSABLE DEL PROCESO DE CONTRATACION - RPC
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AJUSTE N° 1. Punto N°10. METODO DE SELECCION INCISO B.

DICE:

B. PERSONAL TECNICO CLAVE REQUERIDO

PERSONAL TECNICO CLAVE REQUERIDO
N° |FORMACION CARGO A DESEMPENAR  |REQUISITOS DE EVALUACION DE LA FORMACION Y EXPERIENCIA
Formacién de Licenciatura en: Sociologia y/o museologia, gestién del
; patrimonio cultural. Experiencia General.- Tener como minimo 5 afios de
Musedlogo y/o P e : - 5
1 conidlogo Gerente de proyecto experiencia del ejercicio profesional desde la obtencién del titulo
académico.
Experiencia Especifica: Haber realizado consultoria de estudios similares.
Formacion de Licenciatura en: Arquitectura, Experiencia General.- Tener
. |como minimo 3 afios de experiencia del ejercicio profesional desde la
’ Responsable de los disefios o ; _
2 Arquitecto ; "y obtencidén del titulo académico.
arquitectonicos gy ops . , : v
Experiencia Especifica: Haber realizado consultoria de estudios similares,
disefios arquitectonicos en infraestructura de museos.
Formacién de Licenciatura en: Ingenieria en telecomunicaciones y/fo
Ingeniero en .. _|sistemas
L Responsable de disefio L .. ~ N
3 telecomunicaciones uilfimadia Experiencia General.- Tener como minimo 3 afios de experiencia del
y/o sistemas ejercicio profesional desde la obtencién del titulo académico.
Experiencia Especifica: Haber realizado consultoria de estudios similares.
Formacién de Licenciatura en: Licenciado en historia.
Responsable de la|Experiencia General.- Tener como minimo 3 afios de experiencia del
4 Historiador investigacion y trabajos de|ejercicio profesional desde la obtencién del titulo académico.
historia en la consultoria. |Experiencia Especifica: Haber realizado consultoria de estudios similares
y/o trabajos en proyectos de museologia y/o museografia

NOTA.- El proponente debera adjuntar a la propuesta, los titulos que respalden la formacion
profesional requerida, u otros equivalentes que reflejen la informacion presentada en
fotocopia simple.

DEBE DECIR:

B. PERSONAL TECNICO CLAVE REQUERIDO

PERSONAL TECNICO CLAVE REQUERIDO
IN°  |[FORMACION CARGO A DESEMPENAR REQUISITOS DE EVALUACION DE LA FORMACION Y EXPERIENCIA
Formacion de Licenciatura en: Sociologia y/o museologia, gestion del
Miisablons fis patrimonio cultural.
1 scciélogf Y0\ Gerente de proyecto Experiencia General.- Tener como minimo 2 afios de experiencia en
trabajos relacionados.
Experiencia Especifica: Haber realizado consultoria de estudios similares.
Formacion de Licenciatura en: Arquitectura, Experiencia General.- Tener
. |como minimo 2 afios de experiencia del ejercicio profesional desde la
’ Responsable de los disefios i ” .
2 Arquitecto T — obtencién del titulo académico.
q Experiencia Especifica: Haber realizado consultoria de estudios similares,
disefios arquitecténicos en infraestructura de museos.
Ingeniero en Formacion de Licenciatura en: Ingenieria en telecomunicaciones y/o
telecomunicaciones .. |sistemas
. Responsable de disefio e s = = i
3 y/o sistemas y/o . . Experiencia General.- Tener como minimo 2 afios de experiencia en
L multimedia ; :
técnico en trabajos relacionados.
multimedia Experiencia Especifica: Haber realizado consultoria de estudios similares.




Historiador
Cientista Social

y/o

Responsable de

historia en la consultoria.

Formacion de Licenciatura en: Licenciado en historia.
la|Experiencia General.- Tener como minimo 2 afios de experiencia del

investigacion y trabajos de|ejercicio profesional desde la obtencion del titulo académico.

Experiencia Especifica: Haber realizado consultoria de estudios similares
y/o trabajos en proyectos de museologia y/o museografia

NOTA.- El proponente debera adjuntar a la propuesta, los titulos que respalden la formacién

profesional requerida, u otros equivalentes que reflejen la informacién presentada en
fotocopia simple.




