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NOTA EXPRESA APROBACION DE AJUSTES

OBJETO: 
,,ESTUDIO A DISEÑO FINAT PARA tA IMPLEMENTACION OEt PTAN

MUSEOLOGICO Y MUSEOGRAFICO DEL MUSEO DE LA NACIONATIZACION

DE YPFB,,

CODIGO: EPNE-01'DNIM-162-2015

Fecha: La Paz, 16 de.¡unio de 2015

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento Específico del sistema de Admin¡stración de Bienes y serv¡cios - Empresa

pública Nacional Estratégica de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos (RE-SABS-EPNE),

aprobado con Resolución de Director¡o de Y.P.F.B. N'58/2013 de fecha 22107/2073'

Que, el Manual de Proceso aprobado mediante Resolución PRS-311/2013 en su numera 7.3.3.

(AJUSTES AL DCD), determina que:

ypFB podrá aiustar el Documento de contratación Directa med¡ante ajuste(s), por inic¡ativa propia

o como resultado de la reunión de aclaración.

POR TANTO:

El Responsable del Proceso de contratación (RPC) de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos,

en uso de las facultades conferidas en el Reglamento Específico, aprobado con Resolución de

D¡rector¡o de Y.P.F.B. N" 58/2013 de fecha 22/0712073.

RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: Aprobar el ¡nforme y los Ajustes real¡zados al DcD'

ARTíCULO SEGUNDO. Los Aiustes forman parte ¡nd¡visible del DCD.

Regístrese, comuníquese y archívese.

.v RESPONSABLE DEt PROCESO DE CONTRATACION . RPC

Calle Bueno N 185 . Telf./piloto: 2-176300. Línea de Transparencia: 800-10-9898. www.ypfb.gob.bo . La Paz - Bol¡via
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AJUSTE N" 1. PUNTO N'10. METODO DE SETECCIóN INCISO B.

DICE:

B. PERSONAT TÉCNICO CTAVE REQUERIDO

NOTA.- El proponente deberá adjuntar a la propuesta, los títulos que respalden la formación

profesional requerida, u otros equ¡valentes que reflejen la información presentada en

fotocopia simple.

DEBE DECIR:

B. PERSONAI TÉCN|CO CTAVE REqUERTDO

PERSONAT TECNICO CLAVE REqUERIDO

N" FoRMAcróN CARGo A DESEMPEÑAR REqUISITOS DE EVATUACION DE IA FORMACIÓN Y EXPERIENCIA

Museólogo y/o
sociólogo

Gerente de proyecto

Formac¡ón de L¡cenciatura en:sociolo8ía y/o museología, gestión del

patrimonio cultural. Experienc¡a General.- Tener como mínimo 5 años de

experieñcia del eiercicio profesional desde la obtención del titulo
académico.
Experiencia Específ¡ca: Haber realizado consultoría de estudios similares.

Arquitecto
Responsable de los diseños

arqu¡tectónicos

Formac¡ón de Licen€iatura en: Arquitectura, Exper¡enc¡a General.- Tener

como mínimo 3 años de experiencia del ejercicio profes¡onal desde la

obtención del título académico.
Experienc¡a Específ¡ca: Haber realizado consultoría de estudios s¡milares,

diseños arquitectónicos en infraestructura de museos.

lngeniero en
Responsable de diseño
mult¡media

Formac¡ón de licenciatufa en: lngeniería en telecomunicac¡ones y/o

sistemas
Experiencia General.- Tener como mínimo 3 años de experiencia del

ejercicio profesional desde la obtención deltÍtulo académico.

Exper¡enc¡a Específ¡ca: Haber realizado consultoría de estudios similares.

terecof runrc¡rLruf res

y/o sistemas

Historiador
Responsable de la

¡nvestigacióñ y trabajos de

histor¡a en la coñsultoría.

Formación de ticenc¡atura en: Licenciado en historia.

Experiencia General.- Tener como mínimo 3 años de experiencia del

ejercicio profesional desde la obtención del título académico.

Experiencia Específica: Haber reali2ado consultoría de estud¡os similares

v/o trabaios en provectos de museología y/o museografía

PERSONAI. TECNICO CLAVE REQUERIDO

FORMACIóN CARGO A DESEMPEÑAR REQUISIÍOS DE EVALUACION DE LA FORMACIÓN Y EXPERIENCIA

Museólogo y/o
sociólogo

Gerente de proyecto

Formac¡ón de L¡cenc¡atura en: Soc¡ología y/o museología, gestión del

patr¡mon¡o cultural.
Experiencia General.- Tener como mín¡mo 2 años de experiencia en

trabajos relacionados.
Exper¡enc¡a Esoecíf¡ca: Haber realizado consultoría de estudios similares.

Arquitecto
Responsable de los diseños
arqu¡tectónicos

Formac¡ón de L¡cenc¡atura en: Arquitectura, ExPerienc¡a General.- Tener

como mínimo 2 años de experiencia del ejercicio profes¡onal desde la

obtención del título académico.
Experienc¡a Específ¡car Haber realizado consultorÍa de estudios s¡milares,

diseños arquitectónicos en infraestructura de museos.

lngeniero en

Respoñsable de d¡seño

multirñedia

Forrnac¡ón de L¡cenc¡atura eni lngenieria en telecoñrunicaciones y/o

sistemas

Exper¡eñc¡a General.- Tener como mínimo 2 años de experiencia en

trabajos relacionados.
Exper¡enc¡a Específ¡ca: Haber realizado consultoría de estudios similares.

retecof frunrcirLrof re5

y/o s¡sternas y/o

técnico en
multimedia



Historiador y/o
Cientista Social

Responsable de la

investigación y trabajos de
historia en la consultoría.

Formación de Licenc¡atura en: Licenciado en historia.
Experienc¡a General.- Tener como mínimo 2 años de experiencia del

ejercicio profesional desde la obtención deltítulo académico.
Experiencia Especifica: Haber realizado consultoría de estudios similares

v/o trabaios en provectos de museología v/o museografía

NOTA.- El proponente deberá adjuntar a la propuesta, los títulos que respalden la formación

profesional requer¡da, u otros equ¡valentes que reflejen la información presentada en

fotocopia simple.


