La fuerza que transforma Bolivia

ACTA DE REUNION DE ACLARACION

OBJETO: “MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE RED PRIMARIA”
CODIGO N°: CDO-DRGCH-25-15
PRIMERA CONVOCATORIA

En la ciudad de Sucre, a horas 15:00 del dia 27 de agosto de 2015, en instalaciones de Yacimientos
Petroliferos Fiscales Bolivianos oficinas de Distrito Redes de Gas Chuquisaca se dio inicio a la reunion de
aclaracion del proceso de contratacion “MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE RED PRIMARIA” PRIMERA
CONVOCATORIA, el mismo que se encuentra enmarcado Reglamento de Contrataciones Directas en el
marco del D.S. 29506 de Yacimientos Petroliferos Fiscales Bolivianos aprobado mediante Resolucidn de
Directorio N°92/2013 de 20 de noviembre de 2013.

CONSULTAS ESCRITAS / CORREO ELECTRONICO:

Las consultas de acuerdo a cronograma establecido en DBC, fueron previstas hasta horas. 18:00 del dia
26 de agosto de 2015, debiendo ser remitidas al correo institucional: equiroga@ypfb.gob.bo.

Se recibieron las siguientes consultas:
EMPRESA, CONSTRUCTORA COESSU representado por Sr. JOSE MIGUEL GUZMAN CALVO
FECHA DE RECEPCION DE LA CONSULTA: 26 de agosto de 2015

PREGUNTA N° 1:

La Cantidad de camaras en cada Poblaciéon ya que solo indican trabajos en los municipios de "Sucre,
Yamparaez, Tarabuco, Presto, Monteagudo", favor enviarme la cantidad en cada poblacién.

RESPUESTA N° 1:

Las cantidades de cdmaras por ciudad y poblacién son las siguientes:

Sucre - 23 Cadmaras
Yamparaez — 4 Camaras
Tarabuco — 1 Camaras
Presto — 2 Camaras
Monteagudo — 2 Cdmaras
Muyupampa — 7 Camaras

Las mismas se encuentran detalladas desde la pagina 116 a'la 119

PREGUNTA N° 2:

En el Lote 1, Cuadro 2, items 1,3,5 Limpieza, Lijado y encerado de tuberia (Bristle Blaster) solicito
aclaracion del uso de la herramienta denominada (Bristle Blaster) ya que al realizar los trabajos en una
camara, designada como espacio confinado el uso de esta herramienta es prohibido.
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RESPUESTA N° 2

Tal como se indica en la seccion 11.1 inciso a (pagina 44):

Se deberd quitar todo el recubrimiento suelto preexistente, que no se encuentre en buen estado o no
esté perfectamente adherido a la superficie de las bridas, valvula y tuberia que sera revestida.
Eliminando restos de herrumbre, capa de 6xido, suciedad o materias extrafias llegando a un grado de
limpieza requerido por el fabricante (grado de limpieza SSPC-SP2) u otro procedimiento recomendado
por el fabricante de las ceras micro-cristalinas.

El uso se la herramienta Bristle Blaster, es una metodologia para el preparado de la superficie para
alcanzar el grado de limpieza SSPC-SP2, pudiendo ser el mismo optimizado mediante el uso de otra
metodologia previamente justificada técnicamente y aprobada por la supervision de Obra de YPFB que
cumpla con el grado de limpieza SSPC-SP2 minimamente no pudiendo en ningun caso ser de menar
grado de limpieza.

PREGUNTA N° 3

Cual es la experiencia General y Especifica para este Lote ya que lo solicitado no indica nada sobre
mantenimiento de vdlvulas y solo enuncia experiencia para trabajos en Red Primaria.

RESPUESTA N° 3:

Se procedera a la realizar la aclaracion de los trabajos a tomar en cuenta para realizar la calificacion de
experiencia general y especifica mediante una enmienda al documento de especificaciones técnicas.

PREGUNTAN° 4
En el inciso 4.3 (Organigrama del personal Minimo Requerido) del anexo Especificaciones Técnicas
solicito aclaracion del siguiente personal solicitado:

- Al no existir trabajos de Obra Civil de incidencia. El Residente de Obra y El responsable de Obras civiles
puede ser el mismo Profesional?, es necesario los 4 afios de experiencia solicitada?, ya que en el punto
4.4.4 indica: "Experiencia Especifica.- Igual o superior al 50% con respecto al valor de la propuesta
econémica de la empresa que lo propone, en cargos como residente de obra 6: Supervisor de Obras,
Director de Obra, Técnico de Seguimiento de Obra, Fiscal de Obras. Asi mismo debera contar con una
experiencia general de 4 afios en el rubro de la construccién y una experiencia especifica de 2 afios en
obras de construccion de redes primarias de gas natural”

Y los trabajos de Mantenimiento de vélvulas no esta catalogado como construccion de Redes Primarias

- Se Solicita TOPOGRAFO En este Lote no existen items de trabajos de Topografia (se requiere este
Personal?)

- Se Solicita CAPATAZ En este Lote no existen items de trabajos donde se requiera este personal (se
requiere este Personal?)

-Se Solicita AMOLADOR En este Lote no existen items de trabajos donde se solicite trabajos con
amoladora ya que como indico se trabajara en un espacio confinado (se requiere este Personal?)

- Se Solicita AYUDANTE GENERAL DE OBRAS MECANICAS. En este Lote no existen items de trabajos de
obras mecanicas (se  requiere este Personal?)

- Se Solicita PLOMERO CALIFICADO En este Lote no existen ltems de trabajos de plomeria (se requiere

este Personal?)

- Se Solicita CUADRILLA DE EXCAVADORES DE 15 PERSONAS En este Lote no existen items de trabajos
donde se solicite excavacion (se requiere este Personal?)
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-Se Solicita ALARIFE. En este Lote no existen items de trabajos de topografia (se requiere este
Personal?)

-Se Solicita OPERADOR DE COMPACTADORA. En este Lote no existen items de trabajos de
compactado (se requiere este Personal?)

RESPUESTA N° 4:

- El personal solicitado para cada lote debera cumplir minimamente con los afios de experiencia
requerido respaldando el mismo con la fecha del titulo académico obtenido y ademds tener una
experiencia en trabajos de obras con un monto igual o superior al precio referencial del lote para la
experiencia general y un monto igual o superior al 50% del precio referencial del lote para la
experiencia especifica.

- No puede ser el mismo profesional el Residente y el Responsable de Obras Civiles.

- Para el personal no profesional se procederd a la aclaracion del personal minimo necesario para cada
lote mediante una enmienda al documento de especificaciones técnicas.

PREGUNTA N° 5:

en el inciso 4.4 (NUMERO DE FRENTES CALIFICABLE) se solicita 4 frentes, esta solicitud se aplica a el
LOTE1?

RESPUESTA N° 5:

Los numeros de frentes requeridos para el lote 1 son 4 debido a la cantidad de camaras a ser
mantenidas, estos frentes deben ser discriminados por los tipos de trabajo a realizar.

PREGUNTA 6: En el inciso 4.7 (HERRAMIENTAS YEQUIPO MINIMO) se solicita una gran cantidad de
Herramientas y equipo que no es necesario en este Lote, esta solicitud se aplicaa el LOTE 1?

RESPUESTA 6:

Se procederad a la realizar la aclaracion de las herramientas y equipo minimo necesario para cada lote
mediante una enmienda al documento de especificaciones técnicas.

CONSULTAS EN SALA:

Las empresas que participaron en la reunién de aclaracién se detallan en el cuadro de control de
asistencia, adjunto a la presente.

Se presentaron las siguientes consultas en sala:
» EMPRESA: SERVICIOS GENERALES BARRANCOS representado por Sr. Rubén Quispe

CONSULTA N°1: '

La experiencia general y especifica del personal. Cudl serd el punto de calificaciéon al tiempo de
experiencia de personal o el monto econdémico de la experiencia? -

RESPUESTA N°1: . :

El personal solicitado para cada lote deberd cumplir minimamente con los afios de experiencia requerido
respaldando el mismo con la fecha del titulo académico obtenido y ademads tener una experiencia en

Avenida de las Americas N° 500 Esq. Honduras Telf.: (591-4) 64-60006 - 64-53626 Fax (591-4) 64-60005 Sucre - Bolivia




La fuerza que transforma Bolivia

trabajos de obras con un monto igual o superior al precio referencial del lote para la experiencia general
y un monto igual o superior al 50% del precio referencial del lote para la experiencia especifica.

CONSULTA N°2:

En las especificaciones técnicas indica que los postes de sefializacion en el lote 2 debe tener una zapata.
¢No hay ningun item de pago respecto a este punto o como se realiza el pago?. '
RESPUESTA N°2:

El pago de la instalacion de los postes de sefializacion se la realizara por unidad de poste instalado, esto
contempla que la empresa proponente debe tomar en cuenta todos los materiales, equipos,
herramientas y mano de obra gue se requieren para cumplir con las especificaciones técnicas de
instalacion como es el caso de la zapata.

» EMPRESA: M. BARRERA representado por Sra. Miran Barrera Mora

CONSULTA N°1: Se puede considerar como experiencia especifica y/o general, los trabajos de
instalaciones internas de gas con documentos de asignacién de proyecto, porque en estos casos no se
otorga actas de conformidad.

RESPUESTA N°1:

Se procedera a la realizar la aclaracién de los trabajos a tomar en cuenta para realizar la calificacion de
experiencia general y especifica mediante una enmienda al documento de especificaciones técnicas

El acto de reunién de aclaracién concluye a horas 16:15 del dia 27 de agosto de 2015.

Como constancia de la presente acta firma personal de YPFB.

NOMBRE CARGO

SUPERVISOR DE OPERACION Y

JORGEPARRASOTO MANTENIMIENTO-DRGCH

E.ELIZABETH QUIROGA PARRILLA ENCARGADA DE CONTRATACIONES-GNCO

|
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