
FORMULARIO DELogo de la Empresa 


IDENTIFICACIÓN DEL PROPONENTE (FIP)
 

	1.     DATOS GENERALES DEL PROPONENTE 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Nombre del proponente o Razón Social:
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Tipo de Proponente:        
	 
	Empresa Nacional
	 
	Empresa Extranjera
	 
	Otro: (Señalar)
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	País
	
	Ciudad
	
	
	Dirección
	
	
	 

	Domicilio Principal:
	 
	
	 
	
	
	 
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Teléfonos:
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Número de Identificación Tributaria:
(Valido y Activo)
	NIT
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Matricula de Comercio:
 (Actualizada)
	Número de Matricula
	
	
	Fecha de Inscripción
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	(Día
	
	Mes
	
	Año)
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	
	
	 
	
	 
	
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	2.     DATOS COMPLEMENTARIOS DEL PROPONENTE 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	Apellido Paterno
	
	Apellido Materno
	
	Nombre(s)
	
	 

	 Nombre del Representante Legal 
	:
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	Número
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Cédula de Identidad del Representante Legal 
	:
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	Número de Testimonio
	
	Lugar de emisión
	
	Fecha de Expedición
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(Día
	
	Mes
	
	Año)
	
	 

	Poder del Representante Legal 
	:
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
Declaro en calidad de Representante Legal contar con un poder general amplio y suficiente con facultades para presentar documentos  y suscribir Contrato/ Orden de Servicio. (Suprimir este texto cuando el proponente sea una empresa unipersonal, cuando éste no acredite a un Representante Legal).
Declaro que el Poder del Representante Legal se encuentra inscrito en el Registro de Comercio. (Suprimir este texto cuando por la naturaleza jurídica del proponente no se requiera la inscripción en el Registro de Comercio de Bolivia y cuando el proponente sea una empresa unipersonal y éste no acredite a un Representante Legal).
Declaro que la empresa a la cual represento, no se encuentra comprendida en los causales de impedimento (inciso d), numeral 19 del Pliego de Condiciones) para poder participar en este proceso de contratación.

	

	3.     INFORMACIÓN SOBRE NOTIFICACIONES  

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Solicito que las notificaciones me sean remitidas vía:
	Fax:
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	Correo Electrónico:
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 




             ……..………………….			                          ………….……………….……
Sello de la Empresa                                                           Firma Representante Legal












………., …. de…………………… de………



Señores:
YPFB PETROANDINA S.A.M.
Presente.-


Ref. Confirmación de Participación a la Invitación de Contratación Menor por Comparación de Precios Nro. 851/2015 SERVICIO DE LIMPIEZA OFICINAS SANTA CRUZ – LA PAZ GESTIÓN 2016
De nuestra consideración:


[bookmark: _GoBack]Por la presente comunicamos a Uds. haber recibido en conformidad la invitación de referencia Nro. 851/2015,  junto a toda la documentación descrita en el mismo.

Por tanto, confirmamos nuestra participación de  la invitación antes referida.



Atentamente,





  ………………………..	           			                       …………………………..…….	   Sello de la Empresa                                                                 Firma Representante Legal




Logo de la Empresa 


FORMATO A.1
RESUMEN DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA DE LAS DOS ÚLTIMAS GESTIONES

	
	
	GESTION ____ (USD)
	GESTION ____ (USD)

	1
	Activo Total
	 
	 

	2
	Activo Corriente
	 
	 

	3
	Inventarios
	 
	 

	4
	Pasivo Total
	 
	 

	5
	Pasivo Corriente
	 
	 

	6
	Patrimonio
	 
	 

	7
	Utilidad Neta
	 
	 





Nota: La información requerida para el presente cuadro pertenece a los Balances Auditados de las últimas dos (2) gestiones con dictamen respectivo, excepto para las empresas de reciente cración que deberán presentar su balance de apertura.


Es dado en la ciudad de ------------- a los------------ días ----- del mes de -------------------- de ---------.

Nombre  del Representante Legal   : ……………………………….   
C.I.: ………………………………..
Nombre de la Empresa Proponente: ……………………….……..	








   ………………………..				                            ………………….……….…….
 Sello de la Empresa                                                                    Firma Representante Legal





[image: ]
FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS
SOLICITADAS Y PROPUESTAS


	Para ser llenado por la Entidad convocante
	Para ser llenado por el proponente al momento de presentar la propuesta
	Para la calificación de la entidad

	Nº
	Característica Solicitada
	Característica Ofertada (*)
	Cumple
	Observaciones (Especificar por qué No Cumple)

	
	
	
	SI
	NO
	

	
SERVICIO DE LIMPIEZA DE OFICINAS SANTA CRUZ Y LA PAZ


	1
	Diariamente
Limpieza de Sanitarios – Baños comunes y privados
· Limpieza de lavamanos, inodoros, urinarios debe incluir desbacterización, desodorización, desinfección, etc.
· Limpieza de espejos, ventanas y vidrios interiores.
· Limpieza de pisos fríos incluirá mapeado seco, mantenimiento y lustrado.

Limpieza de Oficinas y Pasillos
· Aspirados de alfombras y desmanches.
· Limpieza, barrido, mantenimiento de los pisos.
· Limpieza general de vidrios interiores, divisiones de escritorios, mamparas, puertas, ventanas, marcos, gradas, pasillos, etc.
· Desempolvado y limpieza general de escritorios, sillas, sillones, mesas, papeleros, ceniceros, basureros, maceteros, gavetas, pizarras, etc. (incluye todos los muebles y enseres ubicados en oficinas y pasillos.)
· Desempolvado y limpieza general con productos adecuados de muebles y equipos de computación, impresoras, fotocopiadoras, scanners, teléfonos, etc. (incluye todos los equipos).
· Limpieza de plaquetas, cuadros, persianas.
· Lavado de vidrios de las puertas de ingreso.
· Limpieza total de los accesos de ingreso.
· Recolección de basura en bolsas de poliuretano y posterior desecho.
· Aplicación de productos de mantenimiento y brillo a los muebles, enseres, equipos, pisos fríos, pisos de alfombra, ventanas, etc.
· Atención de emergencia de limpieza.
· Otras prestaciones inherentes al servicio que oferte la empresa en forma diaria.
	 
	 
	 
	 

	2
	Semanalmente
Tareas de Limpieza Profunda Semanal
· Limpieza y desinfección profunda de sanitarios.
· Limpieza y desmanchado profundo de paredes, cielos rasos, puertas, mamparas, divisiones, ingresos a las oficinas, pasillos, ventanas, etc.
· Aspirado profundo de alfombras y desmanchado totales con aplicación de productos.
· Limpieza profunda, lavado, encerado y pulido de pisos fríos.
· Desmanche profundo de muebles.
· Limpieza profunda de puertas, marcos y paredes.
· Lavado profundo de basureros, portapapeles, ceniceros, etc.
· Limpieza de lámparas, interruptores, tomacorrientes, ductos de electricidad visibles.
· Otras prestaciones inherentes al servicio que oferte la empresa en forma semanal.
	 
	 
	 
	 

	3
	Mensualmente
Trabajos de limpieza Mensual
· Lavado, aspirado, desmanchado de cortinas, persianas.
· Aspirado de sillas, sillones, tapizados.
· Lavado, aspirado, desmanchado de alfombras.

	
	
	
	

	4
	Servicio de cafetería 
El servicio de cafetería (entendiéndose este por el servicio ofrecido y no por la provisión de insumos) se deberá realizar una vez por la mañana y otra por la tarde al personal que forma parte de la estructura de la YPFB PETROANDINA S.A.M. y eventualmente al personal, clientes, proveedores y otros que se encuentren en las instalaciones de YPFB PETROANDINA S.A.M.
	
	
	
	

	5
	Horarios de trabajo
El horario para la ejecución del servicio, será de 12 horas diarias, de lunes a viernes de 06:30 a 18:30 horas.
	
	
	
	

	
REQUISITOS MINIMOS DE LA EMPRESA QUE PRESTA SERVICIOS DE LIMPIEZA


	6
	Equipo y Maquinaria de Limpieza Solicitado
· 2 aspiradoras semindustriales (1 La Paz – 1 Santa Cruz)
· 2 lavadoras de alfombra (equipo completo) ( 1 La Paz – 1 Santa Cruz)
· 2 equipos completos de lava vidrios (1 La Paz - 1 Santa Cruz)
· Escalera, materiales, equipos y accesorios de limpieza (1 La Paz – 1 Santa Cruz)
	
	
	
	

	7
	Insumos
La empresa que preste el servicio deberá proveer al personal designado de YPFB PETROANDINA S.A.M. los siguientes insumos como ser:

· 400 unidades de papel higiénico doble blanco de primera calidad (30 La Paz – 370 Santa Cruz).
· 230 unidades de toallas desechables de primera calidad, doble hoja (20 La Paz – 210 Santa Cruz).
· 30 unidades ambientadores en spray (4 La Paz – 26 Santa Cruz).
· 15 unidades de Lysoform (15 Santa Cruz).
· 40 frascos medianos (400ml.) jaboncillo liquido (5 La Paz –  35 Santa Cruz).
· 50 unidades de pastillas desinfectantes azules para el tanque de agua de inodoros (5 La Paz – 45 Santa Cruz).
· 40 unidades de sanitizador de manos de 370ml. (5 La Paz – 35 Santa Cruz). 
Los insumos mencionados corresponden a la provisión que se hace a los baños, tanto en las ciudades de Santa Cruz y La Paz. Cabe mencionar que los insumos de limpieza para la totalidad de servicio corren por cuenta de la empresa a contratar  y en la presente especificación no se los menciona, sin embargo se evaluará la limpieza por su resultado.

El material debe ser de primera calidad, el cual será entregado bajo inventario mensual a la Administración.
	
	
	
	

	8
	Personal
El personal mínimo requerido por la empresa será de 6 personas mínimo (1 La Paz – 5 Santa Cruz).
Todos y cada uno de los empleados de la empresa deberán estar perfectamente identificados con uniforme (descrito en la propuesta).
	
	
	
	

	9
	Obligaciones del contratista
El Contratista, por su cuenta y responsabilidad cubrirá la totalidad de los gastos de su personal: sueldos y salarios, aguinaldos, bonos, beneficios sociales, etc., incluyendo duodécimas de reserva para cubrir todos los beneficios sociales estipulados por ley, riesgos profesionales, accidentes, etc., derivados de la relación obrero-patronal con sus trabajadores.

La empresa adjudicada deberá contar con pólizas de seguros de responsabilidad civil, que cubra daños causados por accidentes, negligencias y otros.
	
	
	
	



*La propuesta técnica debe ser presentada en base a la documentación y formatos que forman parte integral del Pliego de Condiciones.


                                      

                                                                                                                           
   ………………….…………		           		 	.……………...………………	   
      Sello de la Empresa                                             Firma Representante Legal










[bookmark: _Toc145834071][bookmark: _Toc145838798][bookmark: _Toc163032722][image: ]FORMATO B.1
CARTA DE PROPUESTA ECONÓMICA

Señores:		
YPFB-PETROANDINA S.A.M.		
CONTRATACION MENOR POR COMPARACIÓN DE PRECIOS Nro. 851/2015 SERVICIO DE LIMPIEZA OFICINAS SANTA CRUZ – LA PAZ GESTIÓN 2016


Estimados señores:
	
	
Nos permitimos presentar a su consideración nuestra mejor propuesta económica para el proceso en referencia, la cual según consta en los documentos adjuntos, asciende a la suma de:



Total propuesta más Impuestos de Ley (IVA) BS: ____________________________. 
 	
Nos comprometemos a mantener la propuesta por un tiempo mínimo de validez de sesenta (60) días calendarios y un tiempo de ejecución de ___________, en tal sentido ratificamos que el monto de nuestra propuesta es el aquí señalado.	
			
Reiteramos nuestra disposición para cualquier aclaración. 

Atentamente,



Es dado en la ciudad de -------------------- a los------------ días del mes de -------------------- de ---------.

Nombre  del Representante Legal   : ……………………………….   
C.I.: ………………………………..
Nombre de la Empresa Proponente: ……………………….……..	





           ………………………..	           			             …………………………..…….	   
  Sello de la Empresa                                                          Firma Representante Legal
image1.png
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