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ACTA REUNION DE CONCERTACION

OBJETO: “ACTUALIZACION DE PLANES DE DESARROLLO EN EXPLOTACION Y
GERENCIAMIENTO DE RESERVAS NACIONALES”
SEGUNDA PUBLICACION
CODIGO N*: COX-01-GNAC-07-15
(Primera Convocatoria)

En la ciudad de Santa Cruz, a horas 11:00 del dia viernes 30 de octubre de 2015, en instalaciones de
Yacimientos Petroliferos Fiscales Bolivianos, Av. Grigota Esq. Regimiento lanza Sala de Video
Conferencia, se Ilevd adelante la etapa de concertacion del proceso de contratacién “ACTUALIZACION DE
PLANES DE DESARROLLO EN EXPLOTACION Y GERENCIAMIENTO DE RESERVAS NACIONALES”, SEGUNDA
PUBLICACION cadigo de proceso COX-01-GNAC-07-15 (Primera Convocatoria) el mismo que se encuentra
enmarcado en el Reglamento para la contratacién de Bienes, Obras y Servicios Especializados en el
Extranjero de YPFB en el marco del D.S. 224, aprobado mediante Resolucién de Directorio N° 91/2013 de
20 de noviembre de 2013.

Se realizé la concertacién con la siguiente empresa:
1. GU PETROLEUM CONSULTANTS LTD.

Asimismo, los resultados a los que se llegaron en la etapa de concertacién, fueron los siguientes:
MEJORAS TECNICAS:
La empresa GU PETROLEUM CONSULTANTS LTD realizo las siguientes mejoras técnicas a su propuesta:

1. Se adicionan los software GEOLOG y PETREL para los analisis petrofisicos, andlisis sismicos y
mapeo durante el segundo aiio de la consultoria.

2. Seacuerda que GU realizard un viaje de presentacién por cada Plan de Desarrollo revisado.

3. Se acuerda que para gerenciamiento de reservas, GLJ propone los software ValNav o Mosaic
para que YPFB seleccione uno de acuerdo a sus necesidades de informacion sin que hayan
cambios en el programa de entrenamiento.

4. Seincluye en la capacitacién entrenamiento en interpretacion sismica.

5. Se detalla la modalidad de la capacitacién que permite entrenamiento de todos los
profesionales con los 6 campos.

MEJORAS ECONOMICAS:
PROPUESTA ECONOMICA | PROPUESTA ECONOMICA CONCERTADA
PRESENTADA EMPRESA GU EMPRESA GLI PETROLEUM
rem DESCRIPCION CONSULTORIA PETROLEUM CONSULTANTS CONSULTANTS
PRECIO TOTAL PRECIO TOTAL
$us. Sus.
Actualizacldn de Planes de Desarrollo
1 en Explotacion y Gerenciamiento de 2.590.000,00 2.590.000,00
] Be_s_egagp{aclonales_‘ i =
TOTAL 2.590.000,00 2.550.000,00
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Sin Observacién al acto de concertacién

El presente acto, se dio por concluido a horas 12:10 del dia 30 de octubre de 2015

POR EL COMITE DESIGNADO:

NOMBRE | CARGO

Ingeniero de

llinichna Alexandra Kapustiak Filkina Resacvseios -DDP

Director de Desarrollo

Jose Luis Aguilar Salazar v Produccién — GNAC
Analista de
Humberto Patzi Caceres Contrataciones SCZ
Jefe Unidad de
René Cruz Huarachi Contrataciones Centro

Corporativo

————— i —— ————————

POR EL REPRESENTANTE DE LA EMPRESA:

NOMBRE DEL ‘
REPRESENTANTE LEGAL . PR
Leonard Herchen GU PETROLEUM CONSULTANTS
LTD. =
- B - e
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FORMULARIO DE CONCERTACION

OBJETO: “ACTUALIZACION DE PLANES DE DESARROLLO EN EXPLOTACION Y
GERENCIAMIENTO DE RESERVAS NACIONALES”
SEGUNDA PUBLICACION
CODIGO N°: COX-01-GNAC-07-15
(Primera Convocatoria)

Santa Cruz, 29 de octubre de 2015

NOMBRE DE EMPRESA: GLJ PETROLEUM CONSULTANTS
NOMBRE REPRESENTANTE: LEONARD HERCHEN

Se realiza la consulta a la empresa GU PETROLEUM CONSULTANTS LTD, representada por Leonard
Herchen, la opcién de mejorar su propuesta técnica y/o econdmica presentada.

MEJORAS PROPUESTA TECNICA:

1. Software: YPFB requiere adicionar los software propuestos de acuerdo a lo siguiente:

PROPUESTO ADICIONAL

HDS TECHLOG O GEOLOG
SURFER PETREL O SKUA
KINGDOM PETREL O SEIS EARTH

Respuesta GLJ PETROLEUM CONSULTANTS LTD.:

El primer afio se tiene pensado realizar el trabajo con ejercicios a mano, y con software de
soporte que permita al personal de YPFB asimilar los conceptos basicos. s por ello que para el
primer afio el software propuesto (HDS, SURFER, KINGDOM) es el apropiado para los objetivos
que se buscan.

A partir del segundo afic se plantea que el personal de YPFB haga los an4lisis en el software
adicionales requeridos por YPFB, En este sentido, GU se compromete a usar GEOLOG para los
andlisis petrofisicos y PETREL para los andlisis sismicos y el mapeo.

Las licencias seran suministradas de la siguiente forma:

1- Primer afio
GU pondrd a disposicion las licencias de los software HDS, SURFER y KINGDOM. E| personal de
YPFB podra usar dichos software, ya sea en Canadé o en Bolivia, en laptops proporcionados por
GU con las licencias correspondientes.
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2- Segundo afio

Los profesionales podran seguir utilizando los laptops proporcionados por GU haciendo uso de
las licencias de HDS, SURFER y KINGDOM. Sumado a esto, se utilizardn Petrel y Geolog. Las
licencias de Petrel y Geolog serdn cubiertas por GU solamente durante el entrenamiento del
personal de YPFB en Calgary. En Bolivia, las licencias de Petrel y Geolog serdn suministradas por
YPFB.

2. Presentaciones PDDs: En la pag. 8 punto 1.9 inciso b) GU Petroleum Consultants Ltd. indica: “Por
cada dos (2) PDD revisados, GLJ Petroleum Consultants LTD enviard por dos (2) dias a Santa Cruz
a un (1) profesional a presentar los resultados de la revisién y el informe final. En total seran dos
viajes para la presentacion de los cuatro (4) PDD”. YPFB requiere: GLI Petroleum Consultants
LTD debe enviar a su profesional para presentar los resultados de la revision y el informe final de
la revision para cada uno de los Planes de Desarrollo, haciendo un total de cuatro (4) viajes.

Respuesta GU PETROLEUM CONSULTANTS LTD.:

GU acepta lo propuesto por YPFB. GU enviara un profesional por cada PDD que se revise, para
un total de cuatro (4) viajes.

3. Software de gerenciamiento de reservas: En las aclaraciones GLI Petroleum Consultants Ltd.
indica que los software recomendados en su propuesta para gerenclamiento de reservas son los:
ValNav y Mosaic. La eleccién de cualquiera de estos dos alternativas de software Valnav y
Mosaic no debe afectar el costo del entrenamiento, mencionado en la propuesta técnica pag. 11
de 56 “Si la alternativa de software adicional a la recomendada por GU Petroleum Consultants
Ltd. es mas costosa, y YPFB escoge esa alternativa, deberan hacerse cifras modificadas al
programa de entrenamiento para balancear los costos”, YPFB requiere: eliminar esta
condicionante de la propuesta de GU Petroleum Consultants Ltd.

Respuesta GLJ PETROLEUM CONSULTANTS LTD.:

GU elimina el condicionante de la propuesta. GL har4 una comparacion de los dos software
pre-seleccionados (ValNav y Mosaic) y en base a dicha comparacién GU hard una
recomendacion. Utilizando la comparacién y recomendacién de GLJ, YPFB podra elegir el
software. El entrenamiento no se verd afectado por la eleccién del software de manejo de
reservas en tanto el software sea uno de los pre-seleccionados por GU. Si YPFB elige un
software distinto a ValNav o Mosaic, entonces YPFB pagard los gastos adicionales.

4. Entrenamiento Geofisica: YPFB requiere: que en el entrenamiento del geofisico se deberd incluir
interpretacién sismica.

Respuesta GLJ PETROLEUM CONSULTANTS LTD.:

GU acepta lo propuesto por YPFB. Se incluird entrenamiento en interpretacion sismica.
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5. Campos a evaluar durante el entrenamiento: segun establecido en los TDR, Ia lista de campos
propuesto por YPFB para capacitacion es enunciativa y se podrian cambiar los campos por otros
similares o equivalentes de acuerdo al interés de YPFB y adem4s el alcance definido para la
capacitacion estd desarrollado para que el personal técnico de YPFB aprenda aplicar diferentes
métodos de cuantificacién de reservas en los campos de diferentes complejidades, etapa de
desarrollo e informacién disponible. YPFB requiere: Todos los técnicos de YPEB deben trabajar
con todos los campos que YPFB designe para el entrenamiento.

Respuesta GU PETROLEUM CONSULTANTS LTD.:

GU acepta que los campos enunciados en los TDR puedan ser cambiados. El nimero de campos
a evaluar no debe ser mayor a seis (6). Los cambios deben ser por campos similares o
equivalentes (nimero de pozos y zonas similares), de forma que el nomero de horas
contempladas para el andlisis de tales campos se mantenga.

GU propone que inicialmente se establezcan 4 grupos (1 Geélogo y 1 Ingeniero) que abarquen
los cuatro primeros campos. El geofisico y el petrofisico daran soporte a todos los grupos. De
esta forma cada grupo se compromete a evaluar un campo especifico siguiendo los
lineamientos del personal de GU. Esta parte del entrenamiento sera cubierta en Calgary. Al
final de esta etapa, cada grupo presentara su trabajo y compartird lo aprendido con el resto de
los grupos. Adicionalmente, G asignard como trabajo en Bolivia la evaluacién de los otros
campos rotativamente, de forma tal que todos los grupos queden expuestos a todos los
campos. Si durante la estadia en Calgary, algin grupo terminase el estudio del campo del cual
es responsable antes de tiempo, podrad comenzar con el estudio del siguiente campo durante el
remanente de su estadia en Calgary y bajo la supervision de GL.

Para la evaluacion de los 2 Megacampos, se estableceran 2 grupos (2 Gedlogos y 2 Ingenieros).
El geofisico y el petrofisico dardn soporte a los dos grupos. Este trabajo serd cubierto en
Calgary. Al final de esta etapa, cada grupo presentar4 su trabajo y compartira lo aprendido con
el otro grupo. Adicionalmente, GLI asignard a cada equipo la evaluacién del Megacampo que
no evalud de forma tal que todos los profesionales queden expuestos a los seis (6) campos.

Adicionalmente, y a criterio de los mentores de GU, se asignaran ejercicios especificos al
personal de YPFB usando informacién de otros campos en Bolivia o Canad4. £l objetivo es que
el personal de YPFB asimile los conceptos y se exponga a la mayor cantidad de andlisis posibles,
dependiendo de los avances y las cualidades de cada profesional.

Mientras el personal de YPFB se encuentre en Bolivia, GL supervisard las tareas asignadas a
través de videoconferencias, llamadas y emails. GLJ establecer4 fechas limites de entrega las
cuales deben ser acatadas por los profesionales de YPFB en entrenamiento. Si la respuesta de
los profesionales no permite la rotacién o exposicion de los profesionales a todos los €ampos,
GU colocard en su reporte las razones por la cuales no se pudo lograr, pero gueda eximido de
extender el periodo del contrato para lograr este objetivo.
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MEJORA PROPUESTA ECONOMICA:

YPFB requlere mejorar la propuesta econdmica.

Respuesta GLJ PETROLEUM CONSULTANTS LTD.:

Sy S M Sl T _ h':muda | Etapa de concertacién
Wil < DESCHIBCION O LA CONSUITORIA’ Montodela | Nueve Monta de ia
Propuesta (Sus) propuesta (Sus.)
Actualizacidén de Pl de Desarrollo an Explotacié
| 1] Gerenciamiento de Resarvas Naconales | 159000000 | 255000000

GU mantiene el precio en dos millones quinientos noventa mil délares americanos (US
2,590,000). En la presente concertacién, se han adicionado actividades (viajes y licencias) que
representan un incremento significativo en los costos inicialmente estimados. Es por eso que GU
no se compromete a bajar el precio estipulado en la propuesta econémica

g

~

4 /i.eonara Herchen
GU PETROLEUM CONSULTANTS LTD.
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