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	TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA SUPERVISIÓN TECNICA
	RG-02-A-GCC



SUPERVISIÓN A LA CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES COMPLEMENTARIAS PARA LA ESR DE GUANAY
1. CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS 

	1.1. ANTECEDENTE

	Con la finalidad de brindar a una mayor población el beneficio del Gas Natural y todas sus potencialidades económicas, sociales y ambientales, se propone la implementación de una nueva tecnología de provisión de este energético, el Gas Natural Licuado, esta alternativa; que permite ampliar hasta 600 veces la capacidad de transporte del gas natural; posibilita llegar a los 9 departamentos de Bolivia, alcanzando las zonas más alejadas del sistema convencional por ductos.

La selección de la tecnología propuesta para este proyecto incorpora actividades de la cadena integrada del Gas Natural, por lo tanto comprende el procesamiento del gas, su transporte y su distribución. El primer paso de este proceso es la licuefacción del Gas Natural, que comprende el filtrado, secado y enfriamiento del gas que se realiza en la Planta de Rio Grande; el transporte se realiza mediante tanques cisternas criogénicas, y finalmente la regasificación se lleva a cabo en Estaciones Satelitales de Regasificación ubicadas en 27 poblaciones.

Para llevar a cabo este Proyecto, se ha construido la Planta de Gas Natural Licuado en Rio Grande, se han implementado Estaciones Satelitales de Regasificación y cuenta con una flota de Cisternas criogénicas que transportará el GNL a todas las poblaciones comprendidas en el proyecto, entre las que se encuentra la que es objeto de la presente convocatoria.

JUSTIFICACIÓN:

La implementación de la ESR requiere la construcción de obras civiles complementarias que permitan mejorar las condiciones de seguridad de la Planta de Regasificación y de atención a los usuarios de distribución de redes de gas, para lo que se requiere de al menos una oficina, un galpón y el muro perimetral de la Estación Satelital de Regasificación, esta actividad necesita  contratar un empresa para la construcción y a la vez contratar la Supervisión que podrá  velar por que las construcciones civiles complementarias se desarrollen con normalidad y de acuerdo a las especificaciones técnicas indicadas en el proyecto.


	1.2. OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECÍFICO

	Objetivo General.- El presente documento tiene por objeto la contratación de una empresa que tengan a su cargo la “SUPERVISIÓN A LA CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES COMPLEMENTARIAS PARA LA ESR DE GUANAY”, así como establecer los parámetros mínimos de calidad requeridos por YPFB.

Objetivos Específicos.- La Supervisión es necesaria para conseguir que todos los materiales o insumos que emplee la empresa constructora para la elaboración de cada uno de los Ítems sean de buena calidad y estén comprendidos en las normas de materiales para la construcción; aparte la supervisión tiene que velar por que se cumpla todas las especificaciones técnicas para realizar una construcción de acuerdo a lo indicado en planos arquitectónicos, estructurales, eléctricos y sanitarios. 
El proyecto consiste en dos productos específicos.

1ro.- Muro de Cerco – consiste en excavación, construcción de cimientos de hormigón ciclópeo, sobrecimiento de hormigón ciclópeo, impermeabilización, elevación del muro perimetral con bloque de cemento visto, este tiene que ser construido a plomada y al hilo; además cada 3,50 m. columnas del mismo material y cada 35 m con una junta de dilatación con una segunda columna; luego se construye el botaguas y se coloca bayonetas y el alambre de púas.

2do.- Oficina, Galpón y Puesto de Control -  consiste en la construcción de espacios para uso diario; desde la excavación cimientos de hormigón ciclopeo, columnas de hormigón armado, en el caso del galpón se construye una viga cadena en la parte inferior del muro luego los muros de ladrillo de 6 huecos, en las paredes exteriores el muro es tipo zoguilla y en el interior tipo pandereta, los muros tienen que ser construidos al hilo y a la plomada, luego se construye la viga cadena de hormigón armado para posterior armar la cubierta con estructura de fierro tipo costanera, para colocar luego la cubierta tipo trapezoidal pre pintada al horno se realiza el contrapiso de piedra manzana con hormigón.  En cuanto a la obra fina esta consiste en utilizar complementos de buena calidad en cuanto a cerámica, yeso, pintura latex, perfiles de aluminio, vidrio color humo, y artefactos sanitarios y sus accesorios. Además de todos los implementos de electricidad como ser tubos conduit, alambres y cables de conducción, térmicos y cajas eléctricas, en cuanto a material de agua y alcantarillado cumplir con lo especificado en las especificaciones técnicas. 
3ro.- Verificar e informar el cumplimiento de las Disposiciones de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional para la    Contratación de Empresas para la Ejecución de Proyectos de Redes de Gas así como las Disposiciones Ambientales  para la Contratación de Empresas para la Ejecución de Proyectos de Redes de Gas.


	1.3. ALCANCE, ENFOQUE

	Alcance: Se desarrollara en base a la propuesta adjudicada y el cronograma elaborado por el contratista, el tiempo de trabajo ejecución del contrato será de 124 días, El alcance del servicio consiste en realizar la Supervisión Técnica de la Construcción de las Obras Civiles Complementarias en la población de Guanay del departamento de La Paz, desde la orden de proceder emitida por el Fiscal de Obra al Supervisor hasta el cierre técnico e informe final, según el plazo contractual.

La SUPERVISIÓN contratada deberá velar por el cumplimiento de las Especificaciones Técnicas y el cumplimiento del Contrato de Obra.

La amplitud del servicio y las obligaciones de la SUPERVISIÓN, estará de acuerdo con las necesidades de la Obra a ejecutarse y las tareas a realizar a satisfacción de YPFB, debiendo cubrir el total del alcance del trabajo propuesto y aceptado según Contrato.

Revisión y verificación de los precios y documentos presentados por el Contratista, para los pagos de avance de obra y cumplimiento de las Especificaciones Técnicas. Se debe certificar los trabajos, se debe manifestar la aprobación o rechazo de los informes.
Las actividades específicas que desarrollará el Consultor Individual, sin ser limitativas, serán las siguientes:

1.  El servicio será ejecutado de acuerdo con las actividades previstas para cada componente.

2. Complementación de la información con una investigación cuidadosa de campo y la toma de muestras que considere necesarias.

3. Verificación de las condiciones geológicas y geotécnicas en la zona del proyecto a su cargo, con base al estudio e información a ser proporcionada por la empresa contratista. (ESTUDIO DE SUELOS) 

4. Revisión, actualización y complementación de los planos generales y de detalle y VERIFICACIÓN DE LAS MEMORIAS DE CALCULO de todas las estructuras, instalaciones, posiciones topográficas x-y-z,  elementos y/o partes y demás documentación necesaria para la construcción, procurando la mejor solución técnica para alcanzar o superar la calidad especificada.

5. Revisión y aprobación de los métodos de construcción de las estructuras y otras partes de la obra, incluyendo encofrados y planos de taller preparados por la Empresa Contratista.

6. Verificación permanente de la aplicación de las mejores normas reconocidas y ética profesional por parte de la Empresa Contratista, en todas y cada una de las fases del trabajo.

7. Verificación de los puntos de referencia establecidos por la Empresa Contratista fuera de los límites de la Obra, en relación al estacado de los ejes.

8. Verificación de los controles de rasante, verticalidad, pendientes y niveles de las construcciones y estructuras, y de cualquier otro trabajo realizado por la Empresa Contratista. 

9. Verificación de que la Empresa Contratista ha movilizado oportunamente a la obra, el personal y equipo ofertados en su propuesta y, en caso contrario, exigirle el cumplimiento de estos requisitos.

10. Inspección permanente de la obra y ejecución de ensayos en forma directa o por laboratorios especializados para verificar que los trabajos son ejecutados en cantidad y calidad, de acuerdo con los planos y especificaciones.

11. El SUPERVISOR asumirá la responsabilidad total por la revisión y complementación del proyecto, los ajustes necesarios y las correcciones adecuadas, el replanteo y la supervisión adecuada de la obra y del contrato de construcción a ser ejecutado por la Empresa Contratista.

12. Verificación de los suministros en talleres y fábricas fuera del lugar de la obra y en oportunidad de su ingreso a la obra, además de su compatibilidad con el plazo previsto para su ejecución.

13. Seguimiento y control del cumplimiento de las medidas de mitigación, que se presentan en la Ficha Ambiental, Programa de Prevención y Mitigación (PPM) y en el Plan de Aplicación y Seguimiento Ambiental (PASA) según corresponda, a disposición en YPFB. De presentarse una contingencia ambiental, el SUPERVISOR podrá proponer otras medidas ambientales y solicitar al contratante su aprobación; una vez aprobadas estas, podrá instruir a la Empresa Contratista su implementación a través de una orden de cambio. El SUPERVISOR debe controlar que el CONTRATISTA se rija en lo establecido en la Ley 1333 de Medio Ambiente y su Reglamentación.

14. Verificación y conformidad de la recepción del material manufacturado para validar con lo solicitado en las especificaciones técnicas establecidas.

15. Revisión y verificación de los precios y documentos presentados por el Constructor para los pagos mensuales de avance de Obra y cumplimiento de las especificaciones técnicas. Certificación de los trabajos mensuales y recomendación por escrito al Contratante para su pago.

16. Verificación comparativa del progreso de los trabajos con relación al cronograma de construcción vigente e informe por escrito al Contratante. Cuando cualquier fase de la obra comience a retrasarse con relación al citado cronograma, recomendar oportunamente las medidas a tomarse para subsanar dicha demora.

17. Cuando se requieran cambios en el diseño, debido a condiciones que se revelen durante la construcción, el SUPERVISOR presentará oportunamente recomendaciones específicas por escrito al Contratante con relación a dichos cambios.  Al recibo de la aprobación escrita, el SUPERVISOR realizará los diseños correspondientes introduciendo los cambios necesarios, cuya ejecución será ordenada a través de una orden de cambio que no modifica el costo total del proyecto.

18. Mediciones detalladas por ítem de los trabajos ejecutados para determinar los volúmenes de obra definitivos para el certificado final de pago.

19. Inspección de la Obra y recomendación por escrito al Contratante con relación a la recepción provisional y definitiva de la Obra.

20. Revisión y aprobación de los planos de obra concluida (planos as built), elaborados por el Contratista, los mismos que deben incluir todas las modificaciones efectuadas durante el período de construcción.

21. Presentación, a la fecha de Recepción Provisional, recomendaciones sobre el plan de operación y mantenimiento de la obra, incluyendo los recursos humanos, financieros y físicos requeridos para cumplir con las actividades de mantenimiento previstas en el diseño del proyecto y el mecanismo de control y seguimiento que será aplicado.
22. Presentar informes de la supervisión ambiental y de seguridad industrial y salud ocupacional, del cumplimiento por parte de la empresa constructora, de las Disposiciones de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional para la Contratación de Empresas para la Ejecución de Proyectos de Redes de Gas y de las Disposiciones Ambientales para la Contratación de Empresas para la Ejecución de Proyectos de Redes de Gas de acuerdo a los contenidos y alcance establecidos por la Unidad de SMSG de YPFB.


	1.4. METODOLOGÍA

	La metodología y procedimientos propuestos para la ejecución del servicio deberán alinearse al alcance del trabajo expuesto en los incisos anteriores, la base se tiene que enmarcar en lo estipulado en las especificaciones técnicas y en lo propuesta del Supervisor:

1.- Tiempos en compra de materiales, entrega de equipos y tiempos de ejecución de cada Ítem

2.- Mano de Obra adecuada y formada para cada uno de los Ítems, desde excavación pasando por la construcción y finalizando en limpieza general

3.- Control en la llegada de los materiales, buen almacenamiento y el buen uso y adecuado de cada uno de los materiales.

4.- El uso correcto y las dosificaciones especificadas o mejorar de acuerdo a la zona y características del terreno o ambiente del lugar donde se construye.

5.- Llevar un control estricto y ordenado del llenado del libro de órdenes en obra.

6.- Verificar el EPP diario en todas las actividades a desarrollarse.

7.- Verificar el cumplimiento por parte de la empresa constructora, de las Disposiciones de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional para la Contratación de Empresas para la Ejecución de Proyectos de Redes de Gas y de las Disposiciones Ambientales  para la Contratación de Empresas para la Ejecución de Proyectos de Redes de Gas de acuerdo a los contenidos y alcance establecidos por la Unidad de SMSG de YPFB
Entre las técnicas y estrategias se deberá observar día a día, a los empleados, estar en contacto directo con el director de obra, ver que no exista desorden, mal acopio de materiales, escombros u otro tipo de materiales que no dejen desarrollar el trabajo, tomar fotografías de todas las actividades.


	1.5. PLAN DE TRABAJO

	Se debe presentar un plan de trabajo que sirva de guía para la supervisión del proyecto. Este plan de trabajo debe especificar las actividades en el orden en que se deben ejecutar. El plan de trabajo presentado debe contener como mínimo el siguiente desarrollo:
1. Actividades previas a la ejecución de la obra.
2. Actividades durante la ejecución de la obra.
3. Actividades al final de las obras (recepción provisional y recepción definitiva).

	1.6. LUGAR DONDE SE REALIZARÁ LA SUPERVISIÓN TÉCNICA 

	La supervisión se realizara en el terreno de YPFB destinada a Construir la Estación Satelital de Regasificación situado en la población de GUANAY, ubicado en la Zona Miguel Dooling, Provincia Larecaja, del departamento de La Paz.
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	1.7. PLAZO DE REALIZACIÓN DE LA SUPERVISIÓN

	El alcance del servicio consta en realizar la Supervisión Técnica de la Construcción de las Obras Civiles Complementarias en la población de Guanay del departamento de La Paz, desde la orden de proceder emitida por el Fiscal de Obra al Supervisor hasta el cierre técnico e informe final, según el plazo contractual.

EL SUPERVISOR desarrollará sus actividades de forma satisfactoria en estricto acuerdo con el alcance de trabajo, la propuesta adjudicada, y el cronograma elaborado por el CONTRATISTA, hasta la recepción definitiva de la obra y posterior emisión de la versión definitiva de la planilla de liquidación final. El tiempo de ejecución de la supervisión es de 124 días calendario, a partir de la emisión de la Orden de Proceder.

CRONOGRAMA DE SERVICIO
1. MUROS PERIMETRALES, DURACIÓN TRABAJO 90 DÍAS

2. OFICINAS, 60 DÍAS

3. GALPÓN, 60 DÍAS

4. PUESTO CONTROL, 30 DÍAS

Los servicios se ejecutaran en base a un cronograma de ejecución de manera paralela.

En el transcurso de la obra se toma en cuenta la actividad del supervisor que es la realización de informes, planillas de pago y luego de terminado el plazo de ejecución 15 para el cierre del proyecto, control de planos finales y actas de entrega y de recepción.


	1.8. PROPUESTA TÉCNICA

	La propuesta técnica debe contemplar mínimamente lo siguiente:

•
Objetivo

•
Alcance, según lo indicado en el numeral 1.3 

•
Plan de Trabajo, según lo indicado en el numeral 1.5

	1.9. EXPERIENCIA DEL PERSONAL

	N°

FORMACIÓN

CARGO A DESEMPEÑAR

CANTIDAD

CARGO SIMILAR (*)

EXPERIENCIA

1

INGENIERO CIVIL O ARQUITECTO

SUPERVISOR DE OBRA  (CON PERMANENCIA COMPLETA EN OBRA, ES DECIR 8 HORAS DIARIAS)

1

FISCAL DE OBRAS, SUPERVISOR DE OBRAS, GERENTE DE SUPERVISIÓN, JEFE DE SUPERVISIÓN, GERENTE DE OBRAS, SUPERINTENDENTE DE OBRAS, JEFE DE OBRAS, DIRECTOR  DE OBRAS, RESIDENTE DE OBRAS, ENCARGADO DE OBRAS

GENERAL.- NO MENOR A 3 AÑOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL DESDE LA EMISIÓN DEL TÍTULO EN PROVISIÓN NACIONAL.

ESPECÍFICA.- NO MENOR A 2 AÑOS EN CARGOS SIMILARES Y TRABAJOS SIMILARES (OBRAS Y/O SUPERVISIONES) (*)

2

INGENIERO ELÉCTRICO,  INGENIERO ELECTROMECÁNICO O LICENCIADO EN ELECTRICIDAD

ESPECIALISTA ELÉCTRICO 

1

FISCAL DE OBRAS, SUPERVISOR DE OBRAS, GERENTE DE SUPERVISIÓN, JEFE DE SUPERVISIÓN, GERENTE DE OBRAS, SUPERINTENDENTE DE OBRAS, JEFE DE OBRAS, DIRECTOR  DE OBRAS, RESIDENTE DE OBRAS, ENCARGADO DE OBRAS, EN OBRAS QUE INVOLUCREN INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE INFRAESTRUCTURA Y ELECTRIFICACIÓN RURAL O URBANA

GENERAL.- NO MENOR A 3 AÑOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL DESDE LA EMISIÓN DEL TÍTULO EN PROVISIÓN NACIONAL.

ESPECÍFICA.- NO MENOR A 2 AÑOS EN CARGOS SIMILARES Y TRABAJOS  SIMILARES (OBRAS Y/O SUPERVISIONES) (*)

(*) Las TRABAJOS  SIMILARES se encuentran detalladas en el punto 1.10. EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA DE LA EMPRESA.



	1.10. EXPERIENCIA DE LA EMPRESA DE SUPERVISIÓN

	Experiencia General de la Empresa

La empresa deberá contar con experiencia documentada en construcciones, supervisión o fiscalización de obras con un monto de trabajos realizados comprendidos en el rango mínimo de 1 vez el valor del precio referencial de la convocatoria.

Experiencia Específica de la Empresa

La empresa deberá contar con experiencia documentada en trabajos realizados de supervisión y/o fiscalización de obras con un monto de trabajos realizados, comprendidos en el rango mínimo de 0,5 veces el valor del precio referencial de la convocatoria.

La información brindada debe estar respaldada por documentos que respalden las supervisiones de obras (certificados de conclusión de obra, recepción definitiva o su equivalente, etc) dichos documentos deberán ser presentados en fotocopia simple posteriormente a la empresa adjudicada se le se solicitara los documentos originales antes de la firma del contrato, cuando lo requiera YPFB en cualquier etapa del Proceso de Contratación.

Se debe aclarar que los documentos presentados deben mencionar el monto de la actividad de supervisión y no así el del proyecto de construcción
TRABAJOS  SIMILARES (OBRAS Y/O SUPERVISIONES  DE OBRAS)
Experiencia específica:

· Edificios.

· Hospitales.

· Centros de salud.

· Centros educativos.

· Centros sociales y comerciales.

· Instalaciones deportivas y recreativas.

· Terminales.

· Viviendas de interés social, unifamiliares y multifamiliares.

· Galpones y Hangares.

· Remodelaciones y restauraciones.

· Estaciones de Servicio.

· Obras hidráulicas en general (Construcción de Canalizaciones, Instalaciones de agua potable, Instalaciones de alcantarillado Pluvial y Sanitario).



2. CONDICIONES REQUERIDAS PARA PRESTACIÓN DE LA SUPERVISIÓN TECNICA
	2.1. PRODUCTOS E INFORMES A ENTREGAR

	Se espera que el SUPERVISOR realice una administración técnica-financiera adecuada y minuciosa acorde a las buenas prácticas de la ingeniería durante la ejecución de las obras, en cumplimiento estricto a las tareas básica y no limitativas descritas en el alcance de trabajo, y en especial a la revisión y complementación de los diseños medidas ambientales, así como la ejecución del plazo propuesto por la Empresa Contratista. Para ello el SUPERVISOR deberá permanecer en la obra al menos el 80% del tiempo de ejecución de la obra.

Informe inicial de revisión y verificación del proyecto.
El SUPERVISOR deberá elaborar y presentar un informe inicial detallado en dos (2) ejemplares, a los diez (10) días calendario computados a partir de la orden de proceder, conteniendo un Cronograma Global de Actividades de la Supervisión; asimismo deberá indicar una planificación adecuada de ejecución y la fecha de conclusión de los trabajos previstos en el proyecto.

Este informe corresponde a la revisión del proyecto técnico referente al diseño final, debiendo incluir la revisión, verificación de sus componentes, memorias de diseño, dimensionamiento, detalles y métodos constructivos, sistemas y/o métodos utilizados, especificaciones técnicas, cómputos métricos, precios unitarios, montos de contrato, planos de construcción y la relación con el sistema del cual forma parte y con otros sistemas que sean afectados por el proyecto.
Deberá contener un cronograma de obra acordado con la Empresa Contratista ajustado estrictamente a los plazos establecidos por el CONTRATANTE. En caso de reportarse errores o desajustes respecto al proyecto, el SUPERVISOR deberá presentar sus propuestas al respecto y deberá buscar soluciones técnicas que no modifiquen el costo total de las obras. Toda modificación del proyecto o nivel de servicio requiere la aprobación de la comunidad debiendo actualizarse los documentos de compromiso.

El Cronograma Global de Actividades, una vez aprobado, solamente podrá ser modificado previo análisis minucioso y aprobación escrita del FISCAL DE OBRAS.

Informes mensuales de progreso TC \l2 "3.
Informes mensuales de progreso del proyecto
Los informes mensuales de progreso ó avance de obra, serán presentados en dos (2) ejemplares al FISCAL, dentro de los siete (15) días calendario transcurridos del mes siguiente. Dichos informes mensuales  de Supervisión de Obras serán detallados y de fácil interpretación, conteniendo al menos los siguientes aspectos:

Resumen ejecutivo de lo ejecutado y de los problemas encontrados en la ejecución de las obras.

Descripción general de los antecedentes como ser el contrato de construcción de la obra, contrato de servicios de supervisión y otros aspectos de importancia.

Descripción general del proyecto indicando las actividades de supervisión, ubicación de las obras, características técnicas principales, volúmenes de obra, etc.

Progreso de la obra mediante descripción sucinta del avance alcanzado en los principales ítems de trabajo, versus lo programado.

Con relación a la Empresa Contratista, un detalle sobre su planificación, capacidad del personal técnico responsable, equipo disponible en la obra indicando cantidad, calidad, estado y rendimiento observado, con una evaluación técnica de sus posibilidades de cumplimiento con el plan de trabajo dentro del cronograma de trabajo y el plazo contractual de conclusión de las obras del proyecto.

Descripción del proceso de las obras ejecutadas, en comparación con el cronograma de trabajo contractual que fue alcanzado en los primeros días, sobre los principales ítems ejecutados.

Presentación de esquemas y/o gráficos que muestren el ritmo general del proceso de las obras, en comparación con el cronograma de trabajo vigente para cada una de los ítems ejecutados.

Recomendaciones técnicas de importancia, si el caso es necesario para incrementar el rendimiento y/o ritmo de avance de la obra de los ítems, especialmente aquellos que son considerados críticos para cumplir con el plazo contractual propuesto; reprogramando el incremento de equipo, personal calificado y/o especializado y modificaciones en los sistemas o procedimientos constructivos de las estructuras previstas en el proyecto.

Información sobre las dificultades presentadas y/o que pueden anticiparse en el futuro y plantear las recomendaciones sobre las medidas que se debe tomar para disminuir los efectos con relación al avance de las obras.

Informe sobre la provisión de materiales mencionando el grado de cumplimiento del plan de acopios y su relación con el plan de trabajos programados en función de estos.

Describir la calidad de los trabajos ejecutados y los materiales incorporados en el mes, de cada parte de la obra.

Informe sobre el cumplimiento del Cronograma de Actividades.

Detalle el grado de cumplimiento de las medidas ambientales, los problemas que se han presentado en su implementación y otras medidas que se han propuesto y aprobado durante el desarrollo de la ejecución de las obras, incluyendo un reporte fotográfico de las acciones realizadas. Para ello se puede utilizar los formularios de seguimiento de cumplimiento de medidas de mitigación establecidas en el Manual de Gestión Ambiental de YPFB, sin ser los mismos restrictivos, pudiendo ser mejorados de acuerdo a la experiencia del SUPERVISOR.

Descripción y relación del personal asignado por el SUPERVISOR para el control de las obras del proyecto, indicando el avance alcanzado en las actividades realizadas.

Control y seguimiento de la administración del Contrato, con relación a las Ordenes de Cambio u Órdenes de Trabajo impartidas y aprobadas y/o en trámite y previstas para la ejecución del proyecto.

Información financiera completa, con inclusión de los recursos disponibles y cuadros demostrativos de progreso o dificultad presentada, con asignaciones establecidas, gastos de construcción e ingeniería obtenidos en el mes y acumulados, curva y/o diagrama de flujo de fondos desembolsados versus lo previsto.

Resumen de la correspondencia cursada durante la ejecución de las obras de mayor trascendencia, entre el SUPERVISOR, la Empresa Contratista y Fiscal adicionando además una copia del libro de órdenes del período al que corresponde el informe.

Presentar un informe fotográfico, mostrando cada parte de la actividad cumplida en la ejecución de las obras, con relación al mes anterior.

Presentar un resumen ejecutivo del informe, en no más de dos (2) páginas, en el que se describan los aspectos técnicos más importantes acontecidos en el mes, durante la ejecución de las obras del proyecto.

Relación de los informes de ensayos realizados, ejecutados en el período en campo y laboratorio.

Transcribir las observaciones relacionadas a la sustitución o ausencia del residente de obra (o anotar otro si es el caso) determinando las sanciones correspondientes.

InformesTC \l2 "3.
Informes mensuales de progreso del proyecto Especiales

Durante la ejecución de las obras, cuando se presenten aspectos o problemas que por su importancia tengan incidencia en el desarrollo normal de los trabajos de la obra, el SUPERVISOR deberá elevar un informe especial al FISCAL, mencionando los antecedentes de los problemas y planteando las recomendaciones y soluciones adecuadas, para que los involucrados analicen el contenido del informe y pueda plantear soluciones que puedan ser apropiadas, con el objeto de adoptar decisiones adecuada y oportunas.

En caso de presentarse una orden de cambio o planilla de avance de obra, el SUPERVISOR deberá emitir un informe de evaluación y verificación para respaldar la documentación enviada, dando su aprobación y solicitando su procesamiento.
El informe debe así mismo contar con un acápite específico de cumplimiento de las las Disposiciones de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional para la Contratación de Empresas para la Ejecución de Proyectos de Redes de Gas y de las Disposiciones Ambientales para la Contratación de Empresas para la Ejecución de Proyectos de Redes de Gas de acuerdo a los contenidos y alcance establecidos por la Unidad de SMSG de YPFB.
Adicionalmente, el SUPERVISOR como parte de sus actividades atenderá todo requerimiento necesario y especial presentado durante la ejecución de los trabajos, a través de los informes que le sean requeridos por las instancias que participan en el programa Agua Para Pequeñas Comunidades, para tomar acciones y efectuar las recomendaciones correspondientes.

InformeTC \l2 "3.
Informes mensuales de progreso del proyecto final del cierre del Proyecto TC \l2 "5.
Informe final del cierre del Proyecto
El SUPERVISOR está en la obligación de elaborar un informe final de conclusión de las obras del proyecto en dos (2) ejemplares. Este informe deberá comprender una descripción cronológica y detallada del proceso de construcción, los volúmenes y montos de obra ejecutados, la relación del personal, material y equipo utilizado, el cumplimiento y/o ampliación del plazo contractual, problemas encontrados y soluciones adoptadas, incluyendo además todo aspecto relevante ocurrido durante la construcción de las obras. Para su aceptación, el informe deberá estar acompañado de los planos finales de construcción de las obras (planos "as built"), elaborado por la Empresa Contratista.

Junto al informe final, en Anexo, el SUPERVISOR deberá presentar un informe ambiental de seguimiento y control, señalando las medidas ambientales, el grado de cumplimiento, los problemas que se han presentado y las medidas que se tuvieron que aplicar y señalar otros impactos que se presentaron y que no están dentro de las medidas establecidas.  En términos generales especificar si se han cumplido con los objetivos ambientales del proyecto, y proponer recomendaciones que deben llevarse a cabo en la fase de operación. El informe deberá contemplar un reporte fotográfico de todas las medidas implementadas.

Este informe será presentado al contratante dentro de los 15 días siguientes a la recepción definitiva de la obra.

El informe final deberá incluir el siguiente contenido como mínimo:

Antecedentes del proyecto (Proyecto, código, Comunidad, Municipio, Provincia, Departamento).

Antecedentes de la Empresa Contratista de obras (Razón social, Director de Obra, equipo y maquinaria, contrato y otros), 

Antecedentes del Supervisor

Descripción del proyecto, magnitud y características principales de las obras.

Estado Financiero inicial de las obras.

Estado Financiero final de las obras.

Modificaciones y Órdenes de Cambio de las obras.

Plazos de ejecución y ampliaciones de las obras.

Problemas encontrados y soluciones adoptadas en las obras.
Cumplimiento de Disposiciones de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional para la Contratación de Empresas para la Ejecución de Proyectos de Redes de Gas y de las Disposiciones Ambientales  para la Contratación de Empresas para la Ejecución de Proyectos de Redes de Gas.
Aspectos ambientales.

Recepciones Provisionales y Definitivas de las obras.

Calidad de los trabajos realizados por la Empresa Contratista de Obras Civiles.

Conclusiones y Recomendaciones.

Aprobación de Informes

El plazo máximo para la aprobación de informes por el Fiscal  será de 10 días calendario a partir de la presentación del documento, si transcurrido este tiempo el fiscal no emite ninguna observación, el informe se considerará aprobado

Formato de presentación de informes
El supervisor deberá elaborar y presentar los informes en dos (2) ejemplares en lo posible deberá     

Presentar una copia digital.


	2.2. FORMA DE PAGO

	El pago será paralelo al progreso de la obra, mediante Certificados de Avance de Obra. 

El pago se realizará en forma mensual en moneda nacional (bolivianos), mediante transferencia bancaria a través del SIGEP, posterior a la emisión y aprobación de la planilla de Avance Obras por el FISCAL de Obras nombrado por YPFB, para lo cual la empresa contratada deberá emitir factura e informe solicitando el pago de todos los trabajos realizados y concluidos, acompañando al informe documentación de respaldo (copia NIT y SIGEP), el mismo que será aprobado por las instancias correspondientes para viabilizara el pago correspondiente.

El SUPERVISOR presentará al FISCAL de Obra en el plazo de tres (03) días hábiles (computables desde la aprobación de la planilla de ejecución de la Obra por el FISCAL de Obra) y para su revisión en versión definitiva, el informe periódico y un certificado de pago debidamente llenado, con fecha y firmado por el SUPERVISOR de Obra, que consignará todos los trabajos ejecutados a los precios establecidos, de acuerdo a los trabajos desarrollados.

De no presentar el SUPERVISOR el informe periódico y el respectivo certificado de pago dentro del plazo previsto; los días de demora serán contabilizados por el FISCAL de Obra, a efectos de deducir los mismos del plazo que YPFB en su caso pueda demorar en la efectivización del pago del citado certificado.

El FISCAL de Obra, dentro de los tres (03) días hábiles siguientes, después de recibir el informe periódico y en versión definitiva el certificado de pago; indicará por escrito su aprobación o devolverá el informe y el certificado.

	2.3. ANTICIPO

	YPFB a solicitud expresa del FISCAL, otorgará un anticipo a favor de la EMPRESA SUPERVISORA que no debe exceder el veinte por ciento (20 %) del monto total del Contrato y el cual deberá ser requerido previa presentación de la Boleta de Garantía o Garantía a primer requerimiento o Póliza de Caución a primer requerimiento por el cien por ciento (100%) del monto desembolsado, caso contrario se entenderá por anticipo no solicitado; dicho anticipo podrá ser desembolsado en uno o más desembolsos.

El importe del anticipo será descontado en cada planilla de la supervisión y en un porcentaje proporcional al monto de anticipo.

	2.4. SUPERVISIÓN O CONTRAPARTE

	Según lo requerido en la calificación sobre personal técnico clave se tiene que contar con la participación de un profesional ingeniero civil u/o arquitecto con apoyo de un profesional, ingeniero eléctrico o electromecánico.

	2.5. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN

	Toda la información generada por el trabajos de construcción de las obras civiles complementarias será solo de conocimiento dela Empresa Contratista, el Supervisor y personeros de YPFB.

	2.6. APROBACIÓN DE DOCUMENTOS 

	Cada documento que se genere, como ser informes o planillas tiene como plazo para su aprobación 3 días para informes y planillas y 15 para el informe de cierre de proyecto.
De acuerdo al objeto de la supervisión técnica y al modelo de contrato se debe determinar el plazo para la aprobación de cada informe, así como otros documentos que se generen.

	2.7. PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS

	Los productos entregados por la empresa consultora pasarán a ser propiedad de YPFB, el mismo que tendrá los derechos exclusivos para publicar o difundir los documentos que se originan en dicha supervisión.

	2.8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

	No corresponde.

	2.9. PERSONAL E INSTALACIONES 

	Todo el personal de supervisión realizara sus trabajos y obligaciones en el lugar de construcción, en terrenos de la ESR.

	2.10. MULTAS

	El SUPERVISOR será multado por los siguientes conceptos:

a) Multa por llamada de atención.- El SUPERVISOR será pasible de una multa del 1 % del monto total de contrato, cada vez que el FISCAL de Obra llame la atención por segunda vez sobre un mismo tema.

El FISCAL de Obra podrá emitir llamadas de atención al SUPERVISOR, sin perjuicio, en el caso de corresponder por la gravedad de los efectos previstos en la contrato por incumplimiento en:

I. Inasistencia del personal propuesto y/o autorizado, de acuerdo a lo establecido en el DBC.

II. Incumplimiento de las actas de coordinación suscritas entre el CONTRATISTA, SUPERVISOR y FISCAL durante la ejecución del contrato. 

III. Incumplimiento a las instrucciones impartidas por el FISCAL DE OBRA. 

IV. Retraso en más de cinco (5) días hábiles, al plazo de entrega de la planilla de pago mensual prevista en contrato (Forma de pago).

b) Multa por cambio de personal.- El SUPERVISOR será pasible de una multa del 1% del monto total de contrato, por cada cambio de personal propuesto sin autorización del FISCAL de Obra, que habiendo sido evaluado en la calificación técnica no ingrese a prestar servicios o sea sustituido por cualquier causa injustificada, sin que la aplicación de la multa signifique una aceptación tácita del cambio de personal, excepto por incapacidad física total del profesional, renuncia de su personal o caso de muerte, siendo obligación del SUPERVISOR cumplir el procedimiento previsto contractualmente para solicitar el cambio del personal. En cualquiera de los casos, el SUPERVISOR deberá acreditar oportunamente con los certificados respectivos la causa aducida.

Por incumplimiento mayor al 20% acumulado se procederá a la resolución de contrato.



	2.11. VALIDACIÓN DE GARANTÍAS FINANCIERAS

	A elección de la empresa (Proponente o adjudicada, según corresponda) ésta podrá optar por uno de los siguientes instrumentos financieros.

GARANTÍA DE SERIEDAD DE PROPUESTA
Boleta de Garantía, emitida por una Entidad Bancaria del Estado Plurinacional de Bolivia, registrada, autorizada y bajo el control de la Autoridad de Supervisión del Sistema Financiero-ASFI,  a la orden/a favor de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos, con las características expresas de renovable, irrevocable y de ejecución inmediata con vigencia de (90) días por un importe equivalente al (1,0) (%) del valor total de la propuesta económica.
Garantía a Primer Requerimiento, emitida por una Entidad Bancaria del Estado Plurinacional de Bolivia, registrada, autorizada y bajo el control de la Autoridad de Supervisión del Sistema Financiero-ASFI,  a la orden/a favor de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos, con las características expresas de renovable, irrevocable y de ejecución a primer requerimiento con vigencia de (90) días, por un importe equivalente al (1,0) (%) del valor total la propuesta económica.
Póliza de caución a Primer requerimiento para Entidades Públicas, emitida por una empresa aseguradora del Estado Plurinacional de Bolivia , registrada, autorizada y bajo el control de la Autoridad de Fiscalización y Control de Pensiones y Seguros a la orden/a favor de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos, con las características expresas de renovable, irrevocable y de ejecución a primer requerimiento con vigencia de (90) días a contar de la fecha prevista para la presentación de propuestas y por un importe equivalente de al menos   (1,0) (%) del valor total de la propuesta económica.
GARANTÍA DE CORRECTA INVERSIÓN DE ANTICIPO
Boleta de Garantía, emitida por una Entidad Bancaria del Estado Plurinacional de Bolivia, registrada, autorizada y bajo el control de la Autoridad de Supervisión del Sistema Financiero – ASFI, a la orden/a favor de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos, con características expresas de renovable, irrevocable y de ejecución inmediata cuya vigencia será de (90) días, por un importe equivalente al 100% del monto del anticipo.
Garantía a Primer Requerimiento, emitida por una Entidad Bancaria del Estado Plurinacional de Bolivia, registrada, autorizada y bajo el control de la Autoridad de Supervisión del Sistema Financiero – ASFI, a la orden/a favor de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos, con características expresas de renovable, irrevocable y de ejecución a primer requerimiento cuya vigencia será (90) días,  a la orden de Yacimientos  Petrolíferos Fiscales Bolivianos, por un importe equivalente al 100%  del monto del anticipo.
GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO
Boleta de Garantía, emitida por una Entidad Bancaria del Estado Plurinacional de Bolivia, registrada, autorizada y bajo el control de la Autoridad de Supervisión del Sistema Financiero-ASFI, a la orden/a favor de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos, con características expresas de renovable, irrevocable y de ejecución inmediata con vigencia de (60) días calendario adicionales a la vigencia del contrato, por un importe equivalente al 7% del valor total del contrato.
Garantía a Primer Requerimiento, emitida por una Entidad Bancaria del Estado Plurinacional de Bolivia, registrada, autorizada y bajo el control de la Autoridad de Supervisión del Sistema Financiero-ASFI, a la orden/a favor de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos, con características expresas de renovable, irrevocable y de ejecución a primer requerimiento con vigencia de(60) días calendario adicionales a la vigencia del contrato, por un importe equivalente al 7% del valor total del contrato.
Póliza de caución a Primer requerimiento para Entidades Públicas, emitida por una empresa aseguradora del Estado Plurinacional de Bolivia, registrada, autorizada y bajo el control de la Autoridad de Fiscalización y Control de Pensiones y Seguros a la orden/a favor de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos, con las características expresas de renovable, irrevocable y de ejecución a primer requerimiento con vigencia de sesenta (60) días calendario adicionales a la vigencia del contrato, por un importe equivalente al 7% del valor total del contrato.
GARANTÍA ADICIONAL DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE OBRA
Boleta de Garantía, emitida por una Entidad Bancaria del Estado Plurinacional de Bolivia, registrada, autorizada y bajo el control de la Autoridad de Supervisión del Sistema Financiero-ASFI, a la orden/a favor de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos, con características expresas de renovable, irrevocable y de ejecución inmediata con vigencia  de (60) días calendario adicionales a la vigencia del contrato, por un importe equivalente a la diferencia entre el ochenta y cinco por ciento (85%) del valor de la propuesta económica.
Garantía a Primer Requerimiento, emitida por una Entidad Bancaria del Estado Plurinacional de Bolivia, registrada, autorizada y bajo el control de la Autoridad de Supervisión del Sistema Financiero-ASFI, a la orden/a favor de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos, con características expresas de renovable, irrevocable y de ejecución a primer requerimiento con vigencia de (60) días calendario adicionales a la vigencia del contrato, por un importe equivalente a la diferencia entre el ochenta y cinco por ciento (85%) del valor de la propuesta económica.

	2.12. VALIDACIÓN DE SEGUROS

	1. CLAUSULA DE SEGUROS 

El adjudicado y sus dependientes, deberán presentar y mantener vigente de forma ininterrumpida durante todo el periodo del contrato, la Póliza de Seguro especificada a continuación:

a) PÓLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES

El adjudicado y/o sus dependientes, deberán estar cubiertos bajo el Seguro de Accidentes Personales (que cubre gastos médicos, invalidez parcial permanente, invalidez total permanente y muerte), por lesiones corporales sufridos como consecuencia directa e inmediata de los accidentes que ocurran en el desempeño de su trabajo. 

2. CONDICIONES ADICIONALES

I. De suspenderse por cualquier razón la vigencia o cobertura de la Póliza nominada precedentemente, o bien se presente la existencias de eventos no cubiertos por la misma; el Operador contratado se hacen enteramente responsables frente a YPFB por todos los accidentes que puedan sufrir y/u ocasionar en el desempeño de sus funciones.  

II. El adjudicado, deberá entregar una copia de la citada póliza a YPFB antes de la suscripción del contrato

	2.13. VALIDACIÓN DE FACTURACIÓN Y TRIBUTOS

	FACTURACIÓN

La factura debe ser emitida de acuerdo a normativa vigente a nombre de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos consignando el Número de Identificación Tributaria (NIT) 1020269020. 


La factura deberá emitirse en el momento que finalice la ejecución o la prestación efectiva del servicio o a momento de percibir el pago total o parcial, lo que ocurra primero, sin deducir las multas ni otros cargos. 






El proponente deberá presentar fotocopia del Certificado de Inscripción en el Padrón Nacional de Contribuyentes (del original o del emitido por la Oficina Virtual del SIN) o fotocopia del Certificado del NIT. La actividad registrada en citado documento deberá guardar directa relación con el objeto del proceso de contratación.








En caso de otorgarse un anticipo el proveedor no está obligado a emitir factura, debiendo cumplir con lo dispuesto por el Artículo 19 del Decreto Supremo N°181.

TRIBUTOS

El adjudicado declara que todos los tributos vigentes a la fecha y que puedan originarse directa o indirectamente en aplicación del contrato, son de su responsabilidad, no correspondiendo ningún reclamo posterior.



	2.14. DISPOSICIONES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL PARA LA    CONTRATACIÓN DE EMPRESAS PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE REDES DE GAS

	La empresa contratista de la actividad/obra/proyecto/servicio, adquisición y/o provisión de ​bienes y servicios deberá cumplir de forma obligatoria con los siguientes estándares de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional: 

Estándares y requisitos de SYSO para Contratistas de YPFB Corporación. 

La empresa contratista deberá garantizar el cumplimiento de los requisitos y estándares de Seguridad descritos en el Anexo 3.1: “REQUISITOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA CONTRATISTAS”, documento elaborado conforme a políticas internas de YPFB y en estricto cumplimiento de la normativa legal vigente (D.L. 16998).

ASPECTOS GENERALES: 

La empresa contratista deberá prever el número de personal de SMS para el proyecto en función a las siguientes consideraciones:

a) Análisis preliminar de peligros y riesgos (asociados a la actividad), tiempo, magnitud del proyecto, número de trabajadores y numero de frentes de trabajo.

b) En cumplimiento a la LGT Art.73, se establece que todo proyecto con más de 80 trabajadores deberá contar necesariamente con personal médico (in situ). 

PERSONAL DE SMS:

La empresa contratista deberá contar mínimamente con el siguiente personal de SMS (Monitor/Supervisor/Coordinador de SMS), en base a los siguientes criterios:

Proyectos de Red Primaria/City Gates:

· 1 Supervisor ó Coordinador SMS

· 1 Monitor de SMS: por cada frente de trabajo (de acuerdo al análisis de Riesgos de las actividades a desarrollarse en el proyecto

Proyectos de Red Secundaria/Estación Distrital de Regulación (EDR):

· 1 Monitor de SMS: por cada frente de trabajo (de acuerdo al análisis de Riesgos de las actividades a desarrollarse en el frente de trabajo).

Curriculum Vitae de Personal SMS: (Monitor/Supervisor/Coordinador), asignado al proyecto (adjuntar los respaldos correspondientes para evaluación y aprobación de YPFB).

Perfil de Cargos: La educación, formación y experiencia del personal debe ser adecuada y coherente para gestionar y controlar los riesgos identificados en las actividades de la obra/proyecto/servicio. Debe mínimamente contemplar lo siguiente:

a) Supervisor o Coordinador de SMS

Nivel

Requisitos

Educación 

Profesional a nivel licenciatura en ingeniería 

Formación OBLIGATORIA (Cursos, seminarios, talleres, etc.)
Sistemas de Gestión de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente (OHSAS 18001 - ISO 14001). Protección y prevención de incendios. Primeros Auxilios Básicos. Manejo Defensivo.

Formación

DESEABLE (Cursos, seminarios, talleres, etc.)
Legislación en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Seguridad para trabajo en espacios confinados, trabajos de izaje de cargas, trabajo en excavaciones, trabajos en altura, Bloqueo y etiquetado, Identificación y control de factores de riesgo para la Salud, Manejo de sustancias peligrosas.
Experiencia

Experiencia general de 4 años y experiencia específica de 3 años en cargos similares en proyectos de gas y petróleo, construcción, y/o rubro industrial. 

Experiencia especifica:

· Manejo y/o supervisión de personal  
· Gestión de indicadores de SYSO
b) Monitor de SMS:

Nivel

Requisitos

Educación 

Profesional a nivel licenciatura en ingeniería o Técnico del área Industrial (mecánico, eléctrico, SMS o similares)

Formación OBLIGATORIA (Cursos, seminarios, talleres, etc.)
Sistemas de Gestión de Seguridad, salud ocupacional y Medio Ambiente (OHSAS 18001 - ISO 14001). Protección y prevención de incendios. Primeros Auxilios Básicos. Manejo Defensivo.

Formación

DESEABLE (Cursos, seminarios, talleres, etc.)
Legislación en Seguridad, salud ocupacional y Medio Ambiente. Seguridad para trabajo en espacios confinados, trabajos de izaje de cargas, trabajo en excavaciones, trabajos en altura, Bloqueo y etiquetado, Identificación y control de factores de riesgo para la Salud, Manejo de sustancias peligrosas

Experiencia

Experiencia general mínima de 2 años y experiencia específica mínima de 1 año en cargos similares en proyectos de gas y petróleo, construcción, y/o rubro industrial.

Experiencia especifica:

- Auditoría e inspección de actos y/o condiciones inseguras

- Gestión de Equipos de protección personal (EPP)

- Gestión de Permisos de trabajo

- Conocimiento básico de sistemas de Gestión de Seguridad, Salud Ocupacional y  Medio Ambiente  (OHSAS 18001 - ISO 14001)

POSTERIOR A LA ADJUDICACIÓN: Antes del inicio de las actividades (orden de proceder) la Empresa adjudicada deberá presentar los siguientes documentos para la aprobación y VoBo de la Unidad SMSG de YPFB:
1. Declaración jurada “Compromiso de SMS” para Cumplimiento de requisitos de Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y Medio Ambiente para contratistas de YPFB Corporación.
El CONTRATISTA deberá dar estricto cumplimento a la legislación laboral, social y otras aplicables al presente proyecto/obra/servicio, vigentes en el Estado Plurinacional de Bolivia; siendo también responsable del cumplimiento por parte de los SUBCONTRATISTAS que intervengan a nombre suyo ante YPFB (Contratante).

 Presentar debidamente firmada por el representante legal, adjuntando la fotocopia firmada del documento de identificación (pasaporte/CI), con la impresión dactilar del mismo (pulgar derecho y/o izquierdo).
2. Presentación del sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional (En caso de poseer un sistema bajo la norma OHSAS 18001 o Sistemas Integrados de Gestión). Caso contrario, la empresa contratista deberá presentar un documento que contenga la Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional a ser aplicada en el Proyecto (Plan de Seguridad y Salud Ocupacional - específico para la actividad/obra/proyecto/servicio.
3. Plan específico de Seguridad y Salud Ocupacional: debe contener al menos los siguientes puntos:
a) Política de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional
b) Programas y políticas de control de alcohol y drogas

c) Programa de gestión vehicular (cronograma de mantenimiento de vehículos)

d) Programas de medidas preventivas en seguridad y salud ocupacional
e) Plan de respuesta ante emergencias (especifico del proyecto).

f) Plan de evacuación Médica (MEDEVAC)

g) Plan de rescate

h) Sistemas de permisos de trabajo
i) Sistemas de reporte de accidentes e incidentes.
j) Sistemas de reporte de SMS (Semanal/Mensual).
k) Identificación de Peligros y Evaluación de Riesgos inicial de la actividad (este registro debe ser actualizado periódicamente y cada vez que se presente la necesidad o cambios en la actividad a realizarse).

l) Lista de procedimientos específicos de SMS (permisos de trabajo, reporte de accidentes, incidentes e informes del proyecto).

4. Nómina de personal (nombre y Cédula de Identificación) con los respaldos correspondientes de “dotación de ropa de trabajo y EPP”.

5. Contrato del personal (Bajo la modalidad que corresponda)

6. Seguro médico (cuando aplique). Caso contrario debe contar necesariamente con una póliza de Seguro contra accidentes – grupal o individual 

7. Seguro Obligatorio contra Accidentes de Tránsito – SOAT. (cuando aplique)

8. Copia de póliza contra accidentes personales (que cubre gastos médicos, invalidez parcial permanente, invalidez total permanente y muerte)  (cuando aplique)

9. Check list de vehículos livianos y pesados. (cuando aplique)
10. Capacitaciones básicas de SMS: Primeros Auxilios, Manejo de Extintores, Plan de Emergencia, uso de EPP y otros aplicables)

Aplica a todo el personal inmerso en la actividad/obra/proyecto/servicio.

(Personal propio, y sub contratistas).

11. Sustancias Peligrosas: En todas las áreas donde se transporte, almacene, utilice y/o manipulen sustancias peligrosas deberán existir las Hojas de Seguridad (MSDS) para cada una de las sustancias. Deben estar a disposición de todos los trabajadores.
NOTA 1: Los presentes requisitos son aplicables de acuerdo a la dinámica de la actividad/obra/proyecto/servicio y/o adquisición de bienes y servicios.

NOTA 2: En caso de no ser aplicables para determinada actividad/obra/proyecto/servicio y adquisición y/o provisión de bienes y servicios, deben ser acordados y determinados formalmente (por escrito), entre el contratista y el responsable de la Unidad de origen de YPFB; debiendo ser validados por la Unidad de SMSG de YPFB.

REQUISITOS MÍNIMOS: Para el ingreso a la actividad/obra/proyecto/servicio

· Inducción de SMS (A cargo de YPFB - Unidad Operativa)

· Inducción de SMS (A realizarse “in situ” – A cargo de la empresa Contratista).

· Uso obligatorio de ropa de trabajo (overol, ropa de dos piezas manga larga y otros que sean necesarios o aplicables)

· Uso obligatorio de EPP (Equipo de Protección Personal):

· Casco de seguridad

· Calzado de seguridad

· Lentes de seguridad

· Protectores auditivos (si corresponde)

· Guantes (específicos a la tarea a realizar)

· EPP para riesgos especiales y tareas críticas (altura, espacios confinados, eléctricos, trabajos en caliente, etc,)

· Arnés de seguridad de cuerpo completo.

· Línea de vida. (sistema de supresión contra caídas)

· Detector de gases (en caso de requerir).

· Equipo de rescate para alturas (en caso de requerir).

· Guantes dieléctricos (en caso de requerir).

· Equipo de rescate para espacios confinados (en caso de requerir).

· Equipo de respiración autónoma (en caso de requerir).

· Extintores para el área de intervención y combate contra incendios. Trabajos en caliente (soldadura, eléctricos, etc.). 

Documentación que debe estar en la actividad/obra/proyecto/servicio:
· Plan de Seguridad y Salud Ocupacional (Específico)

· Plan de Emergencias/Contingencias

· Procedimientos de trabajo para las actividades a realizar.

· Nómina del personal, con copia de su póliza de seguro contra accidentes

· Permiso de trabajo, AST – Identificación de peligros y riesgos

Documentación para Data Book:

· Plan específico de Seguridad y Salud Ocupacional 

· Procedimientos de las actividades

· Nómina de todo el personal (con los respaldos establecidos por YPFB)

· Informes de SMS

· Reporte de accidentes/incidentes y Acciones correctivas (lecciones aprendidas)

· Reporte Mensual de Indicadores SYSO (firmado por los responsables)   

(El formato será remitido por el área de SMS de YPFB)

· Registro de capacitaciones 

12. De acuerdo a las características y dinámica de cada proyecto podrá establecerse una reunión inicial y posterior a ello reuniones de consulta con el área de SMS de YPFB. 

13. Toda empresa contratista directa de YPFB, que subcontrate servicios de un tercero, deberá cumplir y hacer cumplir los requisitos de seguridad Industrial, salud ocupacional y medio ambiente,  remitiendo a YPFB la documentación correspondiente a los requisitos SMS para garantizar la correcta ejecución de la obra o proyecto, en el marco de cumplimiento de la normativa legal vigente establecida en la LGT 1939, DL HSOB 16998,  DS 1996 y otras disposiciones legales aplicables a la actividad comprendida en el contrato de la actividad/obra/proyecto/servicio.
14. Se deja claramente establecido la prohibición total y definitiva de ingreso a obra o ejecución de trabajos con pasantes y/o practicantes de la contratista y/o sub contratista en proyectos de YPFB. 

15. YPFB Corporación se reserva el derecho de solicitar nuevos requisitos de SYSO   que sean necesarios para garantizar la correcta ejecución de la actividad, cuyo objetivo es prevenir accidentes e incidentes que puedan producirse; mediante el cumplimiento de la legislación vigente en materia de SYSO y los aspectos normativos y regulatorios de YPFB Corporación.
La subcontratación de Servicios deberá ser previamente aprobada por YPFB y la Empresa Subcontratada deberá cumplir con todos y cada uno de los requisitos de SYSO establecidos por YPFB para el CONTRATISTA


	2.15. DISPOSICIONES AMBIENTALES  PARA LA CONTRATACIÓN DE EMPRESAS PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE REDES DE GAS 

	DISPOSICIONES AMBIENTALES

La Empresa CONTRATISTA deberá dar estricto cumplimiento a los compromisos Ambientales aprobados a través del Documento Ambiental (solicitado por la Contratista a la firma del contrato) con el cual se obtuvo la Autorización Ambiental (Licencia Ambiental -LA-) para el proyecto, como también las disposiciones emitidas por la Autoridad Ambiental Competente al momento de otorgar la LA y otros requerimientos ambientales exigidos por el personal de YPFB del proyecto. Para el efecto, el CONTRATISTA deberá remitir a YPFB toda aquella documentación de respaldo que demuestre el cumplimiento de los Planes, Programas y Procedimientos. Para el efecto, el CONTRATISTA deberá remitir a YPFB, según el alcance del presente proyecto, la información solicitada en el Anexo “Requisitos de Protección Ambiental Contratistas”, parte integral del presente documento.
Toda esta documentación de respaldo deberá demostrar el cumplimiento de la legislación aplicable, misma que será de insumo para la elaboración de los Informes de Monitoreo Ambiental que elabore YPFB cuando corresponda.

El CONTRATISTA acuerda dar cumplimiento con todas las disposiciones técnicas y administrativas establecidas en la legislación ambiental y forestal vigente, como también la reglamentación sectorial, normativa conexa y todo instrumento legal promulgado durante el periodo de vigencia del CONTRATO. En tal sentido y en caso de contravenciones a estas normas, leyes y/o regulaciones, el CONTRATISTA asume la responsabilidad y sus consecuencias, así como la reparación de estas, cuando corresponda.

De presentarse cualquier contingencia, eventualidad o suceso no deseado que provoque perdidas, daños y/o perjuicios ambientales; el CONTRATISTA deberá comunicar inmediatamente a YPFB para que se proceda en el marco de la legislación aplicable. Por su parte, el CONTRATISTA tomará acciones inmediatas de prevención, mitigación y/o remediación. Para tal efecto, el mismo deberá remitir a YPFB informes, planillas, registros, comprobantes y toda documentación de respaldo que demuestre el cumplimiento del Plan de Contingencias.

La contratista se obliga a aplicar los lineamientos establecidos en el Anexo “Requisitos de Protección Ambiental Contratistas”. Este anexo establece la generación de planillas de la gestión de residuos sólidos durante la ejecución del proyecto, además de solicitar un informe donde se detalle las acciones y lineamientos seguidos para una adecuada gestión de residuos sólidos.

Al momento de adjudicarse el servicio, YPFB entregará a la CONTRATISTA el Procedimiento Gerencial de Residuos Sólidos para su aplicación, según corresponda durante la ejecución de sus actividades.

REQUISITOS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL CONTRATISTAS 
Las empresas contratistas, deben informar mensualmente y al concluir el proyecto al TSIMA del Distrito de Redes de Gas de acuerdo al detalle siguiente:
RESPALDO

FORMATO INFORME

PRESENTACIÓN

1.- INFORME DE LA SITUACIÓN AMBIENTAL INICIAL DEL ÁREA INCLUYE REGISTRO FOTOGRÁFICO

FÍSICO/DIGITAL

INICIAL

2.- PLANILLA DE CONSUMO DE AGREGADOS, ÁRIDOS Y/O MADERA

FÍSICO/DIGITAL

MENSUAL/FINAL

3.-INFORME DE PLAN DE DESMONTE PRESENTADO A LA ABT (SI APLICA Y CUANDO SE REALICE DESMONTE)*

FÍSICO/DIGITAL

HASTA 10 DÍAS HÁBILES DESPUÉS DE CONCLUIDO EL DESMONTE

4.- PLANILLA DE GENERACIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS

FÍSICO/DIGITAL

MENSUAL/FINAL

5.- INFORME DE LA GESTIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS RELACIONADO AL PUNTO ANTERIOR

FÍSICO/DIGITAL

FINAL

6.- PLANILLA DE CONSUMO DE AGUA UTILIZADA

FÍSICO/DIGITAL

MENSUAL/FINAL

7.- PLANILLA DE CONSUMO DE COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

FÍSICO/DIGITAL

MENSUAL/FINAL

8.- PLANILLA DE CONSUMO DE SUSTANCIAS PELIGROSAS

FÍSICO/DIGITAL

MENSUAL/FINAL

9.- INFORME SOBRE EL MANEJO, ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE DE COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y OTRAS SUSTANCIAS PELIGROSAS

FÍSICO/DIGITAL

MENSUAL/FINAL

10.- PLANILLAS DE INDUCCIÓN Y CAPACITACIÓN AL PERSONAL EN TEMAS DE SEGURIDAD, SALUD, AMBIENTE Y SOCIAL

FÍSICO/DIGITAL

MENSUAL/FINAL

11.- AUTORIZACIONES DE TRABAJO OTORGADOS POR EL GOBIERNO MUNICIPAL (USOS DE DDV, CERTIFICADOS DE SERVIDUMBRE, ETC)
FÍSICO/DIGITAL

FINAL

12.- REGISTROS Y ACTAS DE ACTIVIDADES DE RELACIONAMIENTO COMUNITARIO O INFORMES QUE INDIQUEN QUE NO FUE REQUERIDA ESTA ACTIVIDAD (COPIAS LEGALIZADAS)

FÍSICO/DIGITAL

MENSUAL/FINAL

13.- INSTRUCTIVO DE HORARIOS DE TRABAJO

FÍSICO/DIGITAL

INICIAL

14.- PLANILLAS DE INSPECCIÓN Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS Y EQUIPOS

FÍSICO/DIGITAL

MENSUAL/FINAL

15.- REGISTRO DE EXTINTORES Y SU MANTENIMIENTO

FÍSICO/DIGITAL

MENSUAL/FINAL

16.- PLANILLA DE DOTACIÓN DE EPP E INFORME DE SEÑALIZACIÓN PARA MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD CON EL RESPECTIVO REGISTRO FOTOGRÁFICO EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE VAYAN A REALIZARSE

FÍSICO/DIGITAL

MENSUAL/FINAL

17.- INFORME DE LA GESTIÓN DE RESIDUOS LÍQUIDOS

FÍSICO/DIGITAL

FINAL

18.- INFORME DE LA SITUACIÓN AMBIENTAL FINAL DEL ÁREA INCLUYE REGISTRO FOTOGRÁFICO Y MEDIDAS DE RESTAURACIÓN

FÍSICO/DIGITAL

FINAL

El cumplimiento de las disposiciones ambientales estará bajo responsabilidad de la Empresa contratista, y formará parte de las actividades a ser informadas por la supervisión.



	2.16 MÉTODO DE SELECCIÓN Y ADJUDICACION Y CRITERIOS PARA LA EVALUACIÓN DE PROPUESTAS TÉCNICAS 

	El presente proceso de contratación utilizará el Método de Selección y Adjudicación de Calidad, Propuesta Técnica y Costo.

CUADRO DE CRITERIOS Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJES:
A. EXPERIENCIA Y CAPACIDAD FINANCIERA DE LA EMPRESA

A=  
30
CRITERIO

PUNTAJE ASIGNADO POR LA UNIDAD SOLICITANTE

A.1  Experiencia General de la Empresa
a.1 = 10 

a.1.1. Monto de trabajos realizados mayor o igual a 2 veces el valor del precio referencial de la convocatoria

a.1.1 = 10
a.1.2. Monto de trabajos realizados  mayor a una vez y menor a dos veces el valor del precio referencial de la convocatoria

a.1.2 = 7
A.2   Experiencia Específica de la Empresa
a.2 = 20
a.2.1. Monto de trabajos realizados  mayor o igual a una vez el valor del precio referencial de la convocatoria

a.2.1 = 20
a.2.2. Monto de trabajos realizados  mayor a 0,5 veces y menor a 1 vez al valor del precio referencial de la convocatoria

a.2.2 = 15

SUBTOTAL A

30
B. FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO  
B=  
30
    B.1 SUPERVISOR DE OBRA
b.1 = 20
· Formación académica  (según el área de formación requerida por YPFB)
2
Posgrado en el área específica (200 hrs. Mínimo)
2
· Experiencia general en el ejercicio de la profesión
4

Mayor a 3 años

4

· Experiencia específica de haber sido fiscal de obras, supervisor de obras, gerente de supervisión, jefe de supervisión, gerente de obras, superintendente de obras, jefe de obras, director  de obras, residente de obras, encargado de obras.
14

Mayor a 4 años 

14

Mayor a 3 años y menor igual a 4 años

10

Mayor a 2 años y menor igual a 3 años

6
    B.2  ESPECIALISTA ELÉCTRICO
b.2 = 10
Para el personal técnico clave necesarios se debe indicar los requerimientos mínimos profesionales tanto de formación y experiencia
ESPECIALISTA ELÉCTRICO
· Experiencia general en el ejercicio de su profesión
2
Mayor a 3 años
2

· Experiencia específica de haber realizado trabajos en instalaciones eléctricas en obras similares y haber sido fiscal de obras, supervisor de obras, gerente de supervisión, jefe de supervisión, gerente de obras, superintendente de obras, jefe de obras, director  de obras, residente de obras, encargado de obras, en obras que involucren instalaciones eléctricas de infraestructura y electrificación rural o urbana.
8
Mayor a 4 años
8

Mayor a 3 años y menor igual a 4 años

6
            Mayor a 2 años y menor igual a 3 años
4
SUBTOTAL B

30
C. PROPUESTA TÉCNICA  
C=
10
C.1 Alcance del trabajo
· Similar (cuando el proponente presente similar a lo establecido en los Términos de Referencia)
· Bueno (cuando el proponente mejore mínimamente los Términos de Referencia)

· Excelente (cuando el proponente mejore ampliamente lo establecido en Términos de Referencia)
Similar = 1
           bueno = 2
      excelente= 5
C.2 Plan de Trabajo 

· Similar (cuando el proponente presente similar a lo establecido en los Términos de Referencia)
· Bueno (cuando el proponente mejore mínimamente los Términos de Referencia)

· Excelente (cuando el proponente mejore ampliamente lo establecido en Términos de Referencia)
Similar = 1
     bueno = 2
excelente= 5
SUBTOTAL C

10
D. TOTAL PUNTAJE POR EVALUACIÓN DE LA CALIDAD Y PROPUESTA TÉCNICA (PCT = A+B+C) 

70
· Las propuestas que en la Evaluación de Calidad y Propuesta Técnica no alcancen el puntaje mínimo de cuarenta (40) puntos serán descalificadas y no pasa a la evaluación económica.
PROPUESTA ECONÓMICA

Se le Asignará el puntaje total a la empresa que proponga el menor valor, mientras al resto de las EMPRESAS PROPONENTES un puntaje inversamente proporcional al mismo, en base a la siguiente fórmula:
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Donde: 

n
Número de ofertas admitidas

c
1,2,3…..,n

Pc
Puntaje de evaluación del costo o propuesta económica de la empresa proponente i
PAi
Propuesta ajustada del proponente “i”

PAMV
Propuesta ajustada del menor valor
Los factores de la evaluación se determinaran de acuerdo con los siguientes parámetros:
FACTOR

DESCRIPCION

PUNTAJE

A

EXPERIENCIA DE LA EMPRESA 

A = Hasta 30 puntos

B

FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO  

B = Hasta 30 puntos

C

PROPUESTA TÉCNICA  

C= HASTA 10 puntos

D

TOTAL PUNTAJE EVALUACIÓN DE CALIDAD Y PROPUESTA TÉCNICA   
D = A+B+C = 70

E

TOTAL PUNTAJE POR EVALUACIÓN PROPUESTA ECONÓMICA 
E= 30 

F

TOTAL PUNTAJE CALIDAD PROPUESTA TÉCNICA Y COSTO

F= D+E =100
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