ANEXO 2. FORMULARIO DE EVALUACION

A.
FINANCIERA DE LA EMPRESA

EXPERIENCIA Y CAPACIDAD A=

25

PUNTAIJE ASIGNADO POR LA

CRITERIO
UNIDAD SOLICITANTE
A.1 Experiencia General de la Empresa a.1=10
v" El CONTRATISTA deberd contar con al menos 5 trabajos
en el sector de Geoquimica aplicada a la exploracion de
hidrocarburos (andlisis de muestras de pozo, muestreo
geoquimico, andlisis de muestras de superficie, pirolisis, 7
COT, entre otros), dentro y/o fuera de Bolivia,
directamente de manera propia y/o indirectamente a
través de su casa matriz, filiales o asociadas.
Trabajos adicionales ejecutados y/o en curso de
Geoquimica aplicada a la exploracion de hidrocarburos, 3
1 puntos x trabajo mdximo 3 puntos.
A.2 Experiencia Especifica de la Empresa a.2=10
v" El CONTRATISTA deberd presentar un resumen de los
trabajos realizados con al menos 5 trabajos en los
ultimos cinco (5) afios en muestreo, andlisis y/o
interpretacion de datos geoquimicos de superficie, 7
dentro y/o fuera de Bolivia directamente de manera
propia y/o indirectamente a través de su casa matriz,
filiales o asociadas.
Trabajos adicionales ejecutados y/o en curso de servicio
en muestreo, andlisis y/o interpretacion de datos 3
geoquimicos de superficie. Dentro de Bolivia 1 puntos x
trabajo mdximo 3 puntos.
A.3 Capacidad financiera a.3=5
indice de Liquidez
I — Activo Corriete
" Pasivo Corriente
v" Menor o igual a 1 2,5
v Mayor a 1,5y menor a 2 )
v Mayor a2 y menor a 2,5
1

indice de Endeudamiento

Pasivo
[E= o
Patrimonio Neto




v~ Menor o igual a 2 2,5
v~ Mayor a2 y menor a 3 1
v~ Mayor o igual a 3 0,5
SUBTOTAL A
B. FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL B= 25
PROPUESTO
B.1 Responsable de Proyecto 10
v" 5 trabajos ejecutados en el rubro de geoquimica de 7
Superficie
v 1 punto por trabajos adicional 3
B.2 Personal de Gabinete 10
v~ 5 trabajos de andlisis de muestras e interpretacion de 7
datos geoquimicos.
v 1 punto por trabajo adicional 3
B.3 Supervisores de Campo 5
v~ Se requiere que el o los Supervisores de campo, tengan 3
trabajos de experiencia minima en trabajos de muestreo 3
geoquimico y manejo cartogrdfico.
v 1 punto por trabajo adicional 2
SUBTOTAL B
C. PROPUESTA TECNICA c= 20
C.1 Alcance del trabajo
v’ lgual al Solicitado 5
v" Mejor al solicitado; el proponente podrd ofertar
mejoras tecnoldgicas y/o alguna mejora que considere 7
necesaria.
C.2 Metodologia
- lgual al Solicitado 5
- Mejor al solicitado; el proponente podra ofertar
mejoras en cuanto a la cantidad de pruebas a realizar, 7
calibraciones y/o alguna otra mejora que considere
necesaria.
C.3 Plan de Trabajo
4

- lgual al Solicitado




- Mejor al solicitado; el proponente podra ofertar 6
mejoras en cuanto a la reduccion del plazo de
ejecucién, incremento en cantidad de equipos a utilizar
y/o alguna otra mejora que considere necesaria.

SUBTOTAL B

D. TOTAL PUNTAJE POR EVALUACION DE LA CALIDAD Y
PROPUESTA TECNICA (D = A+B+C)

El Comité de Licitacidon efectuard la evaluacion econémica a las propuestas que hubieran cumplido
con las condiciones anteriores y haber obtenido un puntaje minimo de 46,5 puntos.




