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	ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARA BIENES
	RG-02-A-GCC



“ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE CABEZALES PARA EL POZO VILLAMONTES-X7”
Definiciones Generales de Materiales Requeridos:

Cabezal de Pozo.-
Accesorio que forma parte de la instalación permanente del pozo y se usa para anclar y sellar alrededor de la siguiente sarta de tubería de revestimiento.

Por diseño puede ser roscable, soldable o bridado, además se utiliza como base para instalar el conjunto de preventores.
El proceso de contratación "ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE CABEZALES PARA EL POZO VILLAMONTES-X7" consta de los siguientes items:
	N° ÍTEM
	DESCRIPCIÓN DETALLADA DEL BIEN 
	DIAMETRO (pulg)
	PRESIÓN (PSI)
	CANTIDAD / UNIDAD

	1
	SECCION "A"    20" X 21-1/4" 5M
(Items 1.1 al 1.17)
	20” x 21 ¼”
	5.000
	1 / Global

	2
	Sección “B”   21-1/4" 5M X 13-5/8" 10M
(Items 2.1 al 2.14)
	21 ¼”
 x
 13-5/8" 
	5.000 x 10.000
	1 / Global

	3
	Sección “C”  13-5/8" 10 M x 11" 15 M
(Items 3.1 al 3.16)
	13-5/8" x 11" 
	10.000 x 15.000
	1 / Global

	4
	Sección D (ARMADURA DE SURGENCIA) (Items 4.1 al 4.18)
	3 1/16”
	15.000
	1 / Global

	5
	Instalación de cabezales 
	Secciones A, B, C y D
	5.000 a 15.000
	1 / Global


I. CARACTERÍSTICAS DEL REQUERIMIENTO
	OBJETIVO DE LA CONTRATACIÓN

	YPFB requiere contratar una empresa con capacidad tecnológica y experiencia reconocida, para la "ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE CABEZALES PARA EL POZO VILLAMONTES-X7", de manera diligente, correcta, hábil y profesional según las buenas prácticas  de la industria internacional del petróleo y de acuerdo con las condiciones y disposiciones contenidas en las normas y estándares internacionales para la fabricación de los materiales a proveer descritos en las Especificaciones técnicas, evitando todos aquellos actos que representen riesgos para la seguridad del personal, instalaciones y medio ambiente relacionado a la actividad.


	LOCALIZACIÓN

	El Pozo Villamontes-X7 (VMT-X7) se ubicará en las siguientes coordenadas UTM WGS84: 

· X = 458087 m
· Y = 7651616 m

· Z = 412 m.s.n.m. 
Ubicado en el Municipio de Villa Montes, Provincia Gran Chaco del Departamento de Tarija, el mismo se encuentra en el área de influencia de la Comunidad Campesina Cototo.

	ACCESO

	El Acceso del equipo, materiales y herramientas se realizará a través de la siguiente ruta:

TRAMO

DISTANCIA (Km)

TIPO DE CAMINO

OBSERVACIONES

Santa Cruz @ Cruce entrada al pozo VMT-X7 (2 Km antes de Villa Montes)
448
Camino pavimentado
Peligro de cruce de animales en ruta
Cruce entrada al pozo VMT-X7 @ Pozo VMT-X7      
4,5
Camino de Ripio
Peligro de cruce de personas y animales en ruta
Total recorrido
(Santa Cruz – Pozo VMT-X7)

452,5
 

 



	ALCANCE

	El presente proceso de Contratación tiene por finalidad la ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE CABEZALES PARA EL POZO VILLAMONTES-X7, tomando en cuenta que el pozo es Exploratorio y está sujeto a resultados de evaluación, análisis de registros, y laboratorio.

El alcance de la adquisición comprende:

a. Entrega de los materiales solicitados en el lugar de entrega establecido en estas especificaciones técnicas.
b. Cumplir con los plazos de entrega en el lugar de entrega. 

c. Todo el material (cabezales) será entregado en buenas condiciones en la ubicación definida por YPFB. Deberá ser de condición nuevo.
d. Todos los materiales a adquirir deben tener certificaciones de calidad del fabricante e inspecciones de acuerdo a las normas internacionales por terceras compañías.
e. El Proveedor debe contar en Bolivia con taller Certificado por el fabricante de los Cabezales propuestos. 
f.     El proveedor debe contar con Personal técnico en pozo para la instalación y pruebas de los cabezales, para garantizar la correcta instalación y sellabilidad de los mismos.
g. Los cabezales ofertados deben cumplir con la norma API 6A 


	CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL BIEN

	Se detalla en las siguientes Tablas los requerimientos y las especificaciones técnicas mínimas requeridas:
ITEM 1. DESCRIPCION CABEZAL DE POZO (SECCION "A" 20" X 21-1/4" 5M)
Item
Descripción
Cantidad (Global)

1 .1 
CABEZAL INFERIOR API6A; CONEXIÓN INFERIOR 20" SLIP LOCK; CONEXIÓN SUPERIOR A BRIDA 21-1/4" 5.000 PSI; CON 2 SALIDAS LATERALES ESPARRAGADAS 2-1/16" 5M; CON 2 PERNOS DE RETENCIÓN; MATERIAL CLASE AA-BB; PSL1; PR1; TEMP. U. 
1
1.2
BASE DE APOYO MÍNIMO DE 40” OD CON CAPACIDAD DE 4MM DE Lbs.
1

1.3
COLGADOR DE CAÑERIA MANDRELL; PARA ALOJAR EN BRIDA DE 21-1/4"; COLGAR CASING DE 13-3/8" ROSCA INFERIOR WEDGE 523 HEMBRA, ROSCA SUPERIOR DE MANIOBRA A PROPONER; MATERIAL CLASE AA; PSL1; TEMP. U 
1

1.4
EMPAQUETADOR PRIMARIO PARA BRIDA 21-1/4" PARA EMPAQUETAR CUELLO COLGADOR MANDRELL. MATERIAL CLASE AA, PSL1, TEMP. P-U
1
1.5
VALVULA ESCLUSA API 6A 2-1/16" 5.000 PSI, EXTREMOS BRIDADOS,  MATERIAL CLASE AA, PSL1, PR2, TEMP. P-U,OPERADA A VOLANTE
1

1.6
ANILLO EMPAQUETADOR DE ACERO AL CARBONO; SECCION OVAL; DESIGNACION API 6A R-24.
3
1.7
ESPARRAGOS DE ACERO SEGUN NORMA ASTM.A.193. B7; ROSCA UNC. DIAMETRO 7/8" X 6" CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTI CORROSIÓN
8
1.8
TUERCAS HEXAGONALES DE ACERO SEGUN NORMA ASTM.A.194 2H. ROSCA UNC. DIAMETRO 7/8". CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTI CORROSIÓN.
16
1.9
BRIDA COMPAÑERA API6A; DE DIAMETRO 2-1/16 5.000 PSI; CON SALIDA ROSCADA DE 2" API-LP; MATERIAL CLASE AA; PSL1; PR1; TEMP. U
2
1.10
NIPLE REDUCCIÓN; ROSCA MACHO 2" API-LP A ROSCA HEMBRA 1/2" NPT; LARGO 150 mm; MATERIAL CLASE AA
2
1.11
TAPON DE CABEZA HEXAGONAL DE 1/2" NPT. MATERIAL ACERO AL CARBONO A-105 ZINCADO.
1
1.12
VALVULA AGUJA EN ANGULO DE 90°. CONEXIONES DE 1/2"NPT MACHO-HEMBRA. PRESION DE TRABAJO 5.000 PSI INTERNOS EN AISI 410/420. CUERPO EN ACERO AL CARBONO.
1
1.13
MANOMETRO CONSTRUIDO COMPLETAMENTE EN ACERO INOXIDABLE AISI 316; FRENTE CON PROTECCION; DIAMETRO 4 1/2"; ERROR DE LECTURA 1%; EN BAÑO DE SILICONA. RANGO DE PRESIONES: 0-5.000 PSI
1

1.14
ANILLO EMPAQUETADOR DE ACERO AL CARBONO; SECCION OVAL; DESIGNACION API BX-165.
1

1.15
ESPARRAGO DE ACERO SEGUN NORMA ASTM.A 193 B7. ROSCA UNC. CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTICORROCION DE DIAMETRO 2" Y LONG.18 3/4".
24
1.16
TUERCAS HEXAGONALES DE ACERO SEGUN NORMA ASTM A 194 2H. ROSCA UNC. CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTI CORROSIÓN DE DIAMETRO 2".
48
1.17
COLGADOR DE EMERGENCIA CON CUÑAS DE ALTA CAPACIDAD, CON DOBLE HOMBRO INDEPENDIENTE DE APOYO - UNO PARA EL SELLO Y OTRO PARA LA CUÑA. 21-1/4" NOM. X 13-3/8" CASING. CON CAPACIDAD MÍNIMA DE 70% DE ELONGACIÓN   DEL CASING, HERMETICIDAD DE 5.000 PSI POR ARRIBA Y POR DEBAJO DE SELLO. PSL-3; PR-2; CLASE DD; TEMP. P, S, T, U.

1

ITEM 2. DESCRIPCION CABEZAL DE POZO (SECCION "B" 21-1/4" 5M X 13-5/8" 10M)
Item
Descripción
Cantidad (Global)

2.1  
CARRETEL INTERMEDIO API6A; CONEXIÓN INFERIOR A BRIDA 21-1/4" 5.000 PSI; CONEXIÓN SUPERIOR A BRIDA 13-5/8" 10.000 PSI; CON 2 SALIDAS LATERALES ESPARRAGADAS DE 2-1/16" 10.000 PSI; CON 2 PERNOS DE RETENCIÓN; CON EMPAQUETADURA SECUNDARIA ENERGIZABLE DOBLE SELLO "P" PARA CASING 13-3/8"; CON PERNOS DE RETENCIÓN. MATERIAL CLASE AA-BB; PSL2; PR1; TEMP. P-U.
1
2.2
ANILLO OVAL API; MODELO BX-159; HECHO EN ACERO AL CARBONO.
1

2.3

VALVULA ESCLUSA API 6A 2-1/16" 10.000 PSI, EXTREMOS BRIDADOS, MATERIAL CLASE BB, PSL2, PR2, TEMP. P-U, OPERADA A VOLANTE. CUERPO FORJADO

2

2.4

BRIDA CON RECESO PARA TAPON VR DE REMOCIÓN DE VALVULA API6A; DE DIAMETRO 2-1/16" 10.000 PSI; CON SALIDA ROSCADA 1/2" NPT; MATERIAL CLASE AA; PSL2; PR1; TEMP. U
2

2.5

TAPON DE CABEZA HEXAGONAL DE 1/2" NPT. MATERIAL ACERO AL CARBONO A-105 ZINCADO
2
2.6

TAPON DE REMOCION DE VALVULA. ROSCA DE 1 1/2". EN ACERO AL CARBONO PARA 10.000 PSI PRESIÓN DE TRABAJO.
1
2.7

VALVULA AGUJA EN ANGULO DE 90° EXTREMOS CON ROSCA MACHO-HEMBRA DE DIAMETRO 1/2 NPT P/10.000 PSI.
1
2.8

MANOMETRO; CONSTRUIDO COMPLETAMENTE EN ACERO INOXIDABLE AISI 316; FRENTE CON PROTECCION; DIAMETRO 4 1/2"; ERROR DE LECTURA 1%; EN BAÑO DE SILICONA. RANGO DE PRESIONES: 0-10.000 PSI.
1
2.9

ANILLO EMPAQUETADOR DE ACERO AL CARBONO; DESIGNACION API 6A BX-152.
4
2.10

ESPARRAGO DE ACERO SEGUN NORMA ASTM A.193.B7 ROSCA UNC. CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTICORROSION DE DIAMETRO 3/4" x 5-1/4".
16
2.11

TUERCAS HEXAGONALES DE ACERO SEGUN NORMA ASTM A.194 2H ROSCA UNC.  DE DIAMETRO 3/4" CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTI CORROSIÓN
32
2.12

COLGADOR DE CAÑERIA MANDRELL; PARA ALOJAR EN BRIDA DE 13-5/8"; COLGAR CASING DE 9-5/8" ROSCA INFERIOR TSH BLUE HEMBRA, ROSCA SUPERIOR DE MANIOBRA ; MATERIAL CLASE AA; PSL1; TEMP. U 
1

2.13

EMPAQUETADOR PRIMARIO PARA BRIDA 13-5/8" PARA EMPAQUETAR CUELLO COLGADOR MANDRELL. MATERIAL CLASE AA, PSL1, TEMP. P-U
1

2.14
COLGADOR DE EMERGENCIA CON CUÑAS DE ALTA CAPACIDAD, CON DOBLE HOMBRO INDEPENDIENTE DE APOYO - UNO PARA EL SELLO Y OTRO PARA LA CUÑA. DE 13-5/8" NOM. X 9-5/8" CASING. CON CAPACIDAD MÍNIMA DE 80% DE ELONGACIÓN   DEL CASING, HERMETICIDAD DE 10.000 PSI POR ARRIBA Y POR DEBAJO DE SELLO. PSL-3; PR-2; CLASE DD; TEMP. P, S, T, U.
1

ITEM 3. DESCRIPCION CABEZAL DE POZO (SECCION "C" 13-5/8" 10 M x 11" 15 M)
Item
Descripción
Cantidad (Global)

3.1
CONJUNTO BRIDA ADAPTADORA DOBLE ESPARRAGADA 13-5/8" 10.000 PSI X 11" 15.000 PSI CON EMPAQUETADURA ENERGIZABLE DOBLE SELLO “P” PARA CASING DE 9-5/8". MATERIAL CLASE AA-BB, PSL2. TEMP. P-U MATERIAL FORJADO.
1
3.2

CARRETEL DE PRODUCCIÓN API6A PERFIL CILÍNDRICO PARA ARREGLO DE COMPLETACION SIMPLE; CONEXIÓN INFERIOR A BRIDA 11" 15.000 PSI; CONEXIÓN SUPERIOR A BRIDA DE 11" 15.000 PSI; CON PINES FIJADORES Y EMPAQUES ENCAPSULADOS METALICOS; CON 2 SALIDAS LATERALES ESPARRAGADAS 2-1/16" 15.000 PSI  ó 1 13/16” 15.000 PSI; CON EMPAQUETADURA SECUNDARIA ENERGIZABLE  O SELLO SECUNDARIO METAL-METAL PARA CASING DE 9-5/8"; MATERIAL CLASE BB; PSL2; TEMP. P-U. MATERIAL FORJADO. CON APORTE DE INOXIDABLE EN CANAL BX-158 SUPERIOR.

1

3.3

ANILLO EMPAQUETADOR DE ACERO INOXIDABLE; DESIGNACION API BX-158.

2

3.4

ESPARRAGO DE ACERO SEGUN NORMA ASTM.A 193 B7. ROSCA UNC. CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTICORROSIÓN DE DIAMETRO 2" Y LONG.19 1/4".
20

3.5

TUERCAS HEXAGONALES DE ACERO SEGUN NORMA ASTM A 194 2H. ROSCA UNC. DE DIAMETRO 2" CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTI CORROSION

40

3.6

VALVULA ESCLUSA API 6A DE 2-1/16" 15.000 PSI o 1-13/16” 15.000 PSI, EXTREMOS BRIDADOS, MATERIAL CLASE BB, PSL3, PR2, TEMP. P-U, OPERADA A VOLANTE. CUERPO FORJADO.

4

3.7

BRIDA CON RECESO PARA TAPON VR DE REMOCIÓN DE VALVULA API6A; DE DIAMETRO 2-1/16" 15.000 PSI o 1-13/16” 15.000 PSI; CON SALIDA ROSCADA 9/16" AUTOCLAVE; MATERIAL CLASE AA; PSL3; PR2; TEMP. P-U. CUERPO FORJADO

2

3.8

TAPON DE REMOCION DE VALVULA. ROSCA DE 2" 6H. EN ACERO AL CARBONO.

1

3.9

CONJUNTO TAPON AUTOCLAVE TIPO “2” 1-1/8"-8UN. MATERIAL CLASE AA.

2

3.10

ADAPTADOR 1-1/8"UNF-M x 1/2"NPT-H ACERO INOXIDABLE AISI 410

2

3.11

CONJUNTO NIPLE HM9 PIN-PIN API TIPO “2” 15/20.000 PSI LARGO 4" MATERIAL: ACERO INOXIDABLE AISI 410,

2
3.12

VALVULA AGUJA EN ANGULO DE 90° EXTREMOS CON ROSCADOS DE DIAMETRO 9/16" AUTOCLAVE TIPO 1 API6A P/15.000 PSI. MATERIAL CLASE CC.

2

3.13

MANOMETRO; CONSTRUIDO COMPLETAMENTE EN ACERO INOXIDABLE AISI 316; FRENTE CON PROTECCION; DIAMETRO 4 1/2"; ERROR DE LECTURA 1%; EN BAÑO DE SILICONA. RANGO DE PRESIONES: 0-15.000 PSI.

2

3.14

ANILLO EMPAQUETADOR DE ACERO AL CARBONO; DESIGNACION API 6A BX-152 o BX-151.

6

3.15

ESPARRAGOS DE ACERO SEGUN NORMA ASTM.A.193. B7; ROSCA UNC. DIAMETRO 7/8" X 6" ó 7/8” X 5 ½” CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTI CORROSION.

32

3.16

TUERCAS HEXAGONALES DE ACERO SEGUN NORMA ASTM.A.194 2H. ROSCA UNC. DIAMETRO 7/8". CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTI CORROSION.

64

ITEM 4. DESCRIPCION CABEZAL DE POZO (SECCION "D": ARMADURA DE SURGENCIA 3-1/16" 15M)
Item
Descripción
Cantidad (Global)

4.1
COLGADOR DE TUBING CILINDRICO CON CUELLO EXTENDIDO API6A; PARA BRIDA DE 11"; Y TUBING DE CONEXIÓN INFERIOR 3-1/2" PREMIUM Y CONEXIÓN SUPERIOR 3-1/2" ROSCA A PROPONER, SELLO DEL CUERPO Y DE CUELLOS METAL-METAL; PARA ALOJAR VALVULA DE CONTRAPRESIÓN TIPO "H" DE 3"; CON PREPARACIÓN PARA LINEA DE CONTROL CONTINUA; MATERIAL CLASE CC; PSL3; TEMP. X
1
4.2

BRIDA ADAPTADORA API6A; PREPARADA PARA ALOJAR COLGADOR DE TUBING CON CUELLO EXTENDIDO CON SELLOS METAL-METAL; CONEXIÓN INFERIOR A BRIDA 11" 15.000 PSI; CONEXIÓN SUPERIOR A PROPONER DE 3-1/16" 15.000 PSI; CON PREPARACIÓN PARA LINEA DE CONTROL CONTINUA; QUE INCLUYA ESPARRAGOS Y TUERCAS; MATERIAL CLASE CC-FF; PSL2; PR1; TEMP. X MATERIAL FORJADO

1

4.3

SOLID BLOCK CENTRAL CONEXIÓN INFERIOR BRIDA ABIERTA Y SUPERIOR ESPARRAGADA 3-1/16" 15.000 PSI CON AL MENOS UNA SALIDA LATERAL ESPARRAGADA 3-1/16" 15.000 PSI CON VALVULAS MAESTRA Y DE MANIOBRA MANUALES Y SOBREMAESTRA CON ACTUADOR HIDRAULICO. CLASE FF, PSL3, PR2 TEMP. X. MATERIAL FORJADO

1

4.4

VALVULA ESCLUSA API 6A 3-1/16" 15.000 PSI, EXTREMOS BRIDADOS, MATERIAL CLASE FF, PSL3, PR2, TEMP. X, OPERADA A VOLANTE.

1

4.5

VALVULA ESCLUSA API 6A, 3-1/16" 15.000 PSI, EXTREMOS BRIDADOS, MATERIAL CLASE FF, PSL3, PR2, TEMP. X,  CON ACTUADOR HIDRAULICO.
1
4.6
BRIDA REDUCCIÓN API 6A; DE DIAMETRO 3-1/16" 15.000 PSI;  CON TOMA TIPO “2” DE 1-1/8"-8UN; MATERIAL CLASE CC-FF; PSL3; PR1; TEMP. X MATERIAL FORJADO

2
4.7
TAPA ARBOL DE SURGENCIA API6A; CONEXIÓN INFERIOR A BRIDA ABIERTA 3-1/16" 15.000 PSI; CON ROSCA SUPERIOR INTERNA DE MANIOBRA DE 3-1/2" API-EU; MAXIMA PRESIÓN DE TRABAJO 15.000 PSI; MATERIAL CLASE CC-FF; PSL3; TEMP. X, MATERIAL FORJADO

1

4.8
CONJUNTO TAPON AUTOCLAVE TIPO “2” 1-1/8"-8UN. ACERO INOXIDABLE AISI 410.

1

4.9
ADAPTADOR 1-1/8"UNF-M x 1/2"NPT-H ACERO INOXIDABLE AISI 410

1

4.10
CONJUNTO NIPLE HM9 PIN-PIN API TIPO “2” 15/20.000 PSI LARGO 4" MATERIAL: ACERO INOXIDABLE AISI 410,

1

4.11
VALVULA AGUJA RECTA. EXTREMOS CON ROSCADOS DE DIAMETRO 9/16" AUTOCLAVE TIPO 1 API6A 15.000 PSI. MATERIAL CLASE CC.

1

4.12
MANOMETRO; CONSTRUIDO COMPLETAMENTE EN ACERO INOXIDABLE AISI 316; FRENTE CON PROTECCION; DIAMETRO 4 1/2"; ERROR DE LECTURA 1%; EN BAÑO DE SILICONA. RANGO DE PRESIONES: 0-15.000 PSI.

1
4.13
TAPA TRABA PARA ACTUADORES HIDRAULICOS DE 3-1/16" 15.000 PSI PRESIÓN DE TRABAJO.

2
4.14
OVERRIDE DE OPERACION MANUAL PARA ACCIONAR ACTUADOR HIDRAULICO EN VALVULAS DE SEGURIDAD DE SUPERFICIE DE 3-1/16".

2
4.15
INDICADOR DE POSICION, SISTEMA A ROSCA Y APTO PARA COLOCAR SOBRE EL ACTUADOR HIDRAULICO.
2
4.16
ESPARRAGOS DE ACERO SEGUN NORMA ASTM.A.193. B7.ROSCA UNC.  DE DIAMETRO 1-1/8" X 8". CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTICORROSION

16
4.17
TUERCAS HEXAGONALES DE ACERO SEGUN NORMA ASTM.A.194 2H. ROSCA UNC. DE DIAMETRO 1-1/8". CON TRATAMIENTO SUPERFICIAL ANTI CORROSION
32
4.18
ANILLO EMPAQUETADOR DE ACERO INOXIDABLE; DESIGNACION API BX-154.

9
ITEM 5. INSTALACIÓN DE CABEZALES
Item

Descripción

Cantidad (Global)

5.1

TAPÓN DE PRUEBA DE 21-1/4” NOM PARA SEC A
1
5.2

SELLO PARA TAPÓN DE PRUEBA DE 21-1/4” NOM.

20

5.3

BUJE DE DESGASTE DE 21-1/4” NOM PARA SEC A

1

5.4

HERRAMIENTA DE CORRIDO DE BUJE DE DESGASTE DE 21-1/4” NOM PARA SEC A

1

5.5

HERRAMIENTA DE ASENTAMIENTO DE COLGADOR DE 21-1/4” NOM X 13-3/8” CON ROSCA SUPERIOR WEDGE 523 HEMBRA PARA CONECTRA A CAÑO DE MANIOBRA

1

5.6

HERRAMIENTA DE CORRIDO DE EMPAQUETADURA DE SELLOS DE COLGADOR DE 21-1/4” NOM X 13-3/8” CON ROSCA SUPERIOR DE 4-1/2” IF

1

5.7

TAPÓN DE PRUEBA DE 13-5/8” NOM PARA SEC B
1
5.8

SELLO PARA TAPÓN DE PRUEBA DE 13-5/8” NOM

20

5.9

BUJE DE DESGASTE DE 13-5/8” NOM PARA SEC B

1

5.10

HERRAMIENTA DE CORRIDO DE BUJE DE DESGASTE DE 13-5/8” NOM PARA SEC B

1

5.11

HERRAMIENTA DE ASENTAMIENTO DE COLGADOR DE 13-5/8” NOM X 9-5/8” CON ROSCA SUPERIOR TSH BLUE HEMBRA PARA CONECTRA A CAÑO DE MANIOBRA

1

5.12

HERRAMIENTA DE CORRIDO DE EMPAQUETADURA DE SELLOS DE COLGADOR DE 13-5/8” NOM X 9-5/8” CON ROSCA SUPERIOR DE 4-1/2” IF

1

5.13

TAPÓN DE PRUEBA DE 11” NOM PARA SEC C
1
5.14

SELLO PARA TAPÓN DE PRUEBA DE 11”

20

5.15

BUJE DE DESGASTE DE 11” NOM PARA SEC C

1

5.16

HERRAMIENTA DE CORRIDO DE BUJE DE DESGASTE DE 11” NOM PARA SEC C

1

1.1. Requerimientos Generales por parte del Proponente:
· El proponente deberá describir de forma clara y explícita los tipos de cabezales (sección A, B, C y D) ofertados, los mismos que tienen que ajustarse a las especificaciones técnicas que son enunciativas, más no limitativas. Se aceptarán propuestas de materiales que superen lo requerido.
· El Proponente debe presentar toda la documentación técnica exigida para el tipo de cabezales ofertados y las unidades de referencia deben ser en el Sistema Ingles.

· Los cabezales requeridos deben cumplir la norma API-6A del instituto Americano del Petróleo, debiendo cumplir lo siguiente:

· La presión de trabajo deberá ser igual o mayor que la presión superficial máxima que se espere manejar.

· La resistencia mecánica y capacidad de presión acordes a las bridas API y a la tubería en que se conecte.

· Resistencia a la flexión (pandeo) será igual o mayor que la tubería de revestimiento en que se conecta.

· Resistencia a la compresión para soportar las siguientes Tuberías de Revestimiento que se van a colocar.
· El Proponente debe tener personal técnico en campo, el cual instale y garantice la instalación de los cabezales. 

· El Proponente debe tener personal técnico en campo, el cual instale y garantice la instalación de los cabezales. El servicio deberá incluir lo siguiente:

1) Instalación de SEC A, B, C y ARMADURA DE SURGENCIA

2) Instalación de Colgadores de 13-5/8”, 9-5/8” y 7”

3) Corte en Frío de Revestimiento de 13-5/8” y 9-5/8”, Corte de Revestimiento de 20”

4) Alquiler e instalación de válvulas BPV/2WC con Lubricador de 15.000 Psi
5) Torqueado de Pup-Joints a Colgadores Mandril de 13-3/8” y 9-5/8” como pre-ensamble, y traslado de pre-ensamble el pozo (Pup-Joint a ser entregado en SCZ por YPFB)

6) Torqueado de Caño de Maniobra a Herramientas de Corrido de 13-3/8” y 9-5/8” como pre-ensamble, y traslado de pre-ensamble al pozo (Caño de Maniobra a ser entregado en SCZ por YPFP)

7) Empernado y Prueba de Hermeticidad Hidráulica a 15.000 Psi de Armadura de Surgencia

8) Prueba de armado por Sección en base del proveedor en Santa Cruz

9) Despacho por Sección armadas de base Santa Cruz a pozo VTM-X7.
10) La instalación deberá incluir personal, movilización y herramientas. Alimentación en pozo por cuenta de YPFB.
1.2. Requerimientos de Certificaciones por parte del Proveedor

El Proveedor al momento de realizar la entrega de cada material, deberá presentar en copia simple de los siguientes documentos:

· Certificado de Control de Calidad de la fabricación de acuerdo a normas usadas en la industria petrolera para los Cabezales requeridos.
· Certificados de Inspecciones, emitida por una empresa proveedora de este servicio en Bolivia. 
· Entrega del certificado vigente de la API 6A 20na edición del 2010.

1.3. Requerimientos de Calidad, Seguridad y Medio Ambiente

· Política de calidad 

· Política de alcohol y drogas 

· Respuesta a Emergencias 

· Procedimiento de manipulación de los materiales requeridos.
· Procedimiento de transporte y almacenaje de los materiales requeridos.
· Presentar alternativas de nuevas tecnologías que mejoren aspectos de calidad, seguridad y medio ambiente.
Los procedimientos deben guardar relación con la actividad a desarrollar.

· El Proveedor deberá acreditar el cumplimiento de los estándares de ingeniería y códigos internacionales de Calidad (ISO 9001, última versión) y/o , Seguridad  y Salud Ocupacional (OHSAS 18001 versión 2007) y/o Medio Ambiente (ISO 14001, versión 2004).


	PROPUESTA TÉCNICA Y ECONÓMICA

	El Proponente deberá presentar La Propuesta Técnica para la provisión del bien, que deberá contener de manera enunciativa y no limitativa el siguiente contenido:

· Especificaciones detalladas de los cabezales (características técnicas, dimensiones, tipo de conexión, etc.)

· Experiencia del proponente

· Condiciones de calidad seguridad y medio ambiente del proveedor 

· Procedimientos de traslado.

· Condiciones post venta

· Asistencia Técnica en Bolivia


· Los precios deberán mantenerse fijos durante la validez de la oferta en las condiciones solicitadas en el pliego técnico.

Se entiende que en el costo total también se encuentran incluidos:

· Seguros médicos, seguros de vida, seguros contra accidentes, vacunas y gastos por evacuación médica (MEDEVAC), del personal que realice el traslado y la instalación.
· Deberá considerarse que todas las sumas de dinero, tarifas y precios incluyen todos los impuestos aplicables nacionales y/o estatales ya sean corporativos o personales incluyendo los impuestos de retención.

	COMITÉ DE RECEPCIÓN

	YPFB nombrará al Comité de Recepción quien notificará al Proveedor a efectos de que se inicie la movilización del material respectivo, a partir de dicha notificación el Proveedor deberá realizar las gestiones para cumplir con la Fecha Requerida de entrega del material.

	TRASLADO DEL MATERIAL

	El Proveedor deberá correr con los costos inherentes al traslado del material y personal necesario para la provisión y asistencia técnica e instalación de los cabezales desde su base operativa hasta el lugar señalado por YPFB.

En este sentido, el Proveedor, es  responsable por la Movilización de los materiales y que estos lleguen a destino, libre de daños  y otros para cuyo  efecto debe  cuidar  que  el  embalaje sea apto, incluyendo  Identificadoras  para evitar que sea  desviado o extraviado y el transporte sea el adecuado  y seguro,  para  no ocasionar daños a los bienes,  ni  a  terceros,  retirados a  nombre de  YPFB, acompañado de la respectiva documentación de respaldo  requerida por  la  misma, en  condiciones indispensables para  su entrega e instalación adecuada a YPFB.

El Proveedor, será responsable de la logística de inspección de la ruta para la movilización de equipos, a fin de evaluar su estado y condiciones, para planificar el traslado de los mismos, siendo el Proveedor responsable de cualquier daño a terceros.

La movilización de los equipos y personal del Proveedor, deberá tener en cuenta las normas técnicas de Seguridad, así como las de Salud Ambiental y Social vigentes en Bolivia.

	PLAZO DE ENTREGA

	El plazo de entrega del material será el siguiente:
Nro.

DETALLE

PLAZO

1

Sección “A” 21-1/4"5M X 20” 
180 días calendario
2

Sección “B” 18-3/4"10M X 13-5/8"15M
180 días calendario
3

Sección “C” 13-5/8"15M X 11"15M
210 días calendario
4

Sección “D” ARMADURA DE SURGENCIA 3-1/16" 15M  
210 días calendario
El Proveedor deberá presentar una nota de entrega detallando las cantidades entregadas, detalle de costos u otros.


II. CONDICIONES REQUERIDAS PARA EL BIEN
	LUGAR DE ENTREGA DE LOS BIENES

	Todo el material (Cabezales) será entregado en buenas condiciones en los almacenes de YPFB de la ciudad de Camiri-Santa Cruz Bolivia, e instalados en el pozo Villamontes-X7.
El Proveedor deberá presentar una nota de entrega detallando las cantidades entregadas, detalle de costos u otros.

	FORMA DE PAGO

	Se realizarán pagos parciales en función a la recepción de las secciones (A, B, C y D), una vez realizada la entrega de cada una de estas, en el destino indicado en este pliego o en el lugar alternativo que el responsable de YPFB designe por escrito y realizada la verificación y conformidad por parte del Comité de Recepción. 
Asimismo, se realizaran pagos parciales por la instalación de cada sección de cabezales (A, B, C Y D) en el pozo Villamontes-X7, que serán aprobados por el Comité de Recepción, quien verificará que esté en conformidad con los requerimientos establecidos por YPFB.

Los pagos y la facturación se efectuarán de acuerdo a los precios señalados en la oferta económica, de acuerdo a los documentos de respaldo aprobados por el comité de recepción emitiendo su conformidad sobre el cumplimiento efectivo de la entrega, demoras, multas (si existieran) y demás elementos relevantes realizados por el Proveedor y posteriormente aprobados por el Comité de Recepción, pago que se efectuará previo informe técnico.

Una vez recepcionada la factura, se gestionará mediante el procedimiento administrativo interno de YPFB el pago correspondiente.

Para efectos de solicitud de pago el Proveedor debe enviar los siguientes documentos:

· Carta de solicitud de pago. 

· Factura original de la Empresa debidamente registrada en Impuestos Nacionales.

· Fotocopia simple del NIT

· Fotocopia simple del registro de beneficiarios SIGMA

· Fotocopia simple del contrato

	MULTAS

	El Proveedor se obliga a cumplir con todas las actividades normales inherentes al proceso, en caso de retraso en el cumplimiento por parte del Proveedor de las obligaciones de la provisión de material, se aplicará una multa equivalente al uno por ciento (1%) del monto total del contrato por cada día calendario de retraso en la fecha requerida de entrega de los cabezales.

Las multas podrán alcanzar un máximo de un veinte por ciento (20%) del monto total del Contrato, alcanzado este monto se procederá a la disolución del contrato. 

Las multas serán cobradas mediante descuentos establecidos por el Fiscal de Servicio de YPFB del pago o pagos pendientes, sin perjuicio de que YPFB ejecute la boleta de garantía de cumplimiento de contrato y proceda al cobro de multas y resarcimiento de daños y perjuicios.

El Proveedor asumirá los costos incurridos causados a YPFB y/o a terceros que ejecuten servicios en el proyecto, resultantes de su retraso o paralización en la provisión del material, liberando a YPFB de toda responsabilidad de pago por la paralización o retraso de los servicios consecuenciales en ejecución en el proyecto con los límites de garantía indicados por el proveedor.

YPFB podrá proceder con los trámites de resolución de contrato, ejecutar la boleta de garantía y adicionalmente el Proveedor será responsable de los costos incurridos consecuenciales derivados de esta inoperatividad de acuerdo con los límites de garantía indicados por el proveedor.

Las multas serán cobradas mediante descuentos establecidos por el Comité de Recepción de YPFB del pago o pagos pendientes, sin perjuicio de que YPFB ejecute la boleta de garantía de cumplimiento de contrato y proceda al cobro de multas y resarcimiento de daños y perjuicios de acuerdo a los límites de garantía indicados por el proveedor.

	PRECIO REFERENCIAL

	El precio referencial para la presente contratación es de:
DETALLE SERVICIOS
PRECIO Bs.-

ADQUISICIÓN E INSTALACION DE CABEZALES PARA EL POZO EXPLORATORIO VMT-X7
5.831.373,36
Cinco Millones Ochocientos Treinta y Un Mil Trescientos Setenta y Tres con 36/100 bolivianos.


	SEGUROS

	1. CLAUSULA DE SEGUROS 
El adjudicado, deberá presentar y mantener vigente de forma ininterrumpida durante todo el periodo del contrato, las  Pólizas de Seguros especificadas a continuación:

a) PÓLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES. 

El adjudicado y sus dependientes, deberán estar cubiertos bajo el Seguro de Accidentes Personales (que cubre gastos médicos, invalidez parcial permanente, invalidez total permanente y muerte), por lesiones corporales sufridos como consecuencia directa e inmediata de los accidentes que ocurran en el desempeño de su trabajo. 

2. CONDICIONES ADICIONALES

I. De suspenderse por cualquier razón la vigencia o cobertura de la Póliza nominada precedentemente, o bien se presente la existencias de eventos no cubiertos por la misma; el contratado se hace enteramente responsable frente a YPFB por todos los accidentes que pueda  sufrir y/o ocasionar en el desempeño de sus funciones.  

II. El adjudicado, deberá entregar una copia de la citada póliza a YPFB antes de la suscripción del contrato.



	FACTURACIÓN / TRIBUTOS

	La factura debe ser emitida de acuerdo a normativa vigente a nombre de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos consignando el Número de Identificación Tributaria (NIT) 1020269020.

La factura deberá emitirse por el precio contratado, sin deducir las multas ni otros cargos, a momento de la entrega de la totalidad de los bienes conforme lo establecido contractualmente.
El proponente adjudicado (persona natural o jurídica, empresa unipersonal, sociedad accidental) deberá presentar el “Certificado de Inscripción o reporte Consulta de Padrón emitido por el Servicio de Impuestos Nacionales, como evidencia de que la actividad económica registrada guarda relación con el objeto del proceso de contratación 
El adjudicado declara que todos los tributos vigentes a la fecha y que puedan originarse directa o indirectamente en aplicación del contrato, son de su responsabilidad, no correspondiendo ningún reclamo posterior.

	SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE

	El proponente debe tener implementado un Sistema de Gestión Integrado en Seguridad, Salud, Medio Ambiental y Social, que deberá ser presentado como parte de su oferta.

La Contratista deberá incluir en su propuesta, la siguiente documentación como informativa (la no presentación no descalifica al proponente):

•
Certificados de OHSAS 18001 e ISO 14001 vigentes.

•
Política(s) de Seguridad, Salud, Calidad y Medio Ambiente (Política de SMS, Política alcohol y drogas, Política vehicular, etc.).

•
Manual del Sistema de Gestión de Seguridad, Salud y Medio Ambiente.

•
Indicadores de Gestión de Seguridad, Salud y Medio Ambiente de las últimas 2 gestiones.

Cláusula de seguridad y salud ocupacional

La Contratista tendrá que cumplir de forma obligatoria con los siguientes Estándares de Seguridad y Salud:

•
Requisitos de Seguridad Industrial para Contratistas de YPFB Corporación: Procedimiento Gerencial PG-1-GSAC/DSIC-8-B y sus Anexos (Anexo-A-Cláusula de Seguridad Industrial, Anexo-B-Políticas-de-Seguridad-Industrial, Anexo-C-Requisitos-Seguridad-Contratistas).

Posterior a la adjudicación y antes del inicio de las actividades la Empresa adjudicada deberá presentar para aprobación de YPFB los siguientes documentos:

•       Programas o Planes de Gestión de Seguridad y Salud para el Servicio / Proyecto.

•       Políticas y programas de control de Alcohol y drogas, vehicular, etc.

•       Objetivos y Metas de Seguridad y Salud para el Servicio / Proyecto.

•       Procedimientos específicos de Seguridad y Salud para el Servicio / Proyecto.

•       Plan de respuesta a Emergencias específico para el Servicio / Proyecto.

•       Organigrama de área de Seguridad y Salud del Servicio / Proyecto.

•       Curriculum Vitae de los supervisores (inspectores) de Servicio / Seguridad (

HSE).

Antes del inicio de actividades, debe cumplirse con los requisitos de ingreso a obra como ser:

•     Contratos del Personal

•     Seguro médico

•     Pólizas contra accidentes personales y muerte

•     Capacitación en cursos básicos de seguridad industrial (Manejo Defensivo, trabajo en altura, espacio confinado, trabajo eléctrico, operador de equipo pesado etc.)

El Contratista es responsable de la seguridad de sus trabajadores mediante la observancia y cumplimiento de: las Leyes Laborales, y la Ley General de Higiene, Seguridad Ocupacional y Bienestar - Decreto Ley 16998, vigente, y todas las buenas prácticas de la Industria.

El Contratista del servicio es responsable de contar con su Plan de Higiene, Salud Ocupacional y Bienestar (PHSOB), debidamente presentado al Ministerio del Trabajo y a YPFB a simple requerimiento. 

El Contratista debe presentar el Plan de Seguridad Industrial específico para el servicio.

El Contratista debe contar con uno o más responsables de seguridad industrial en campo (en función al tamaño del servicio), para el seguimiento y cumplimiento del Plan y las normas de seguridad industrial y salud ocupacional (el o los profesionales seleccionados por la empresa deberán contar con una experiencia de al menos tres años como responsable(s) de seguridad industrial en proyectos de la envergadura del servicio proyectado), siendo el Gerente del Proyecto el responsable de hacer cumplir la normativa legal vigente en este aspecto.

El Contratista está obligado a suministrar a todo su personal, ropa de trabajo y equipo de protección personal adecuado, en función a tareas que desarrollaran en Áreas de Perforación.

El Contratista está obligado a realizar simulacros de descontrol de pozos, incendios, derrame y accidentes una vez por mes y a requerimiento y normativas de YPFB.

En caso de derrame de combustible u otras sustancias en actividades de perforación y operación de los Equipos de Perforación, el Contratista será el único responsable ante YPFB u otras instancias.

El Contratista deberá cumplir y asegurarse de que su Personal y Subcontratistas cumplan los lineamientos establecidos por YPFB, durante la vigencia del contrato.

El Contratista deberá proporcionar, instalar, iniciar, controlar y mantener en condiciones de trabajo estándar todo el equipo necesario para la seguridad y evacuación de la Locación en caso de emergencia. Este equipo incluirá pero no se limitará a mecanismos de detección de fuego o gas y equipos de lucha contra incendios, etc.

El Contratista deberá proveer y mantener, en condiciones estándares de funcionamiento todo el equipo de control de pozo, los detectores de gas necesarios, supresores de chispas, dispositivos de apagado automático y dispositivos adecuados de seguridad y guardas en sus equipos. 

No obstante lo anterior, el Contratista debe aplicar el Reglamento de Normas Técnicas y de Seguridad para las Actividades de Exploración y Explotación de Hidrocarburos.

La empresa  contratista de la actividad/obra/proyecto/servicio, adquisición y/o provisión de  ​bienes y servicios deberá cumplir de forma obligatoria con los siguientes estándares de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional:

Estándares y requisitos de SYSO para Contratistas de YPFB Corporación. 

La empresa contratista deberá garantizar el cumplimiento de los requisitos y estándares de Seguridad descritos en el Anexo 1: “REQUISITOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA CONTRATISTAS”, documento elaborado conforme a políticas internas de YPFB y en estricto cumplimiento de la normativa legal vigente (D.L. 16998).

ASPECTOS GENERALES:
La empresa contratista deberá prever el número de personal de SMS para el proyecto en función a las siguientes consideraciones:

a) Análisis preliminar de peligros y riesgos (asociados a la actividad), tiempo, magnitud del proyecto, número de trabajadores y numero de frentes de trabajo.

b) En cumplimiento a la LGT Art.73, se establece que todo proyecto con más de 80 trabajadores  deberá contar necesariamente con personal médico (in situ). 

PERSONAL DE SMS:

La empresa contratista deberá contar mínimamente con el siguiente personal de SMS (Monitor/Supervisor/Coordinador de SMS), en base a los siguientes criterios:

· 1 Supervisor ó Coordinador SySO

· 1 Monitor de SySO: por cada frente de trabajo (de acuerdo al análisis de Riesgos de las actividades a desarrollarse en el proyecto

Curriculum Vitae de Personal SMS: (Monitor/Supervisor/Coordinador), asignado  al proyecto (adjuntar los respaldos correspondientes para evaluación y aprobación de YPFB).

Perfil de Cargos: La educación, formación y experiencia del personal debe ser adecuada y  coherente para gestionar y controlar los riesgos identificados en las actividades de la obra/proyecto/servicio. Debe mínimamente contemplar lo siguiente:

a) Supervisor o Coordinador de SMS

Nivel

Requisitos

Educación 

Profesional a nivel licenciatura en ingeniería 

Formación OBLIGATORIA (Cursos, seminarios, talleres, etc.)
Sistemas de Gestión  de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente (OHSAS 18001 - ISO 14001). Protección y prevención de  incendios. Primeros Auxilios Básicos. Manejo Defensivo.

Formación

DESEABLE (Cursos, seminarios, talleres, etc.)
Legislación en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Seguridad para trabajo en espacios confinados, trabajos de izaje de cargas, trabajo en excavaciones, trabajos en altura, Bloqueo y etiquetado, Identificación y control de factores de riesgo para la Salud, Manejo de sustancias peligrosas

Experiencia

Experiencia general de 4 años y experiencia específica de 3 años en cargos similares en proyectos de gas y petróleo, construcción, y/o rubro industrial. 

Experiencia especifica:

· Manejo y/o supervisión de personal  
· Gestión de indicadores de SySO
b) Monitor de SMS:

Nivel

Requisitos

Educación 

Profesional a nivel licenciatura en ingeniería o Técnico del área Industrial (mecánico, eléctrico, SMS o similares)

Formación OBLIGATORIA (Cursos, seminarios, talleres, etc.)
Sistemas de Gestión  de Seguridad, salud ocupacional y Medio Ambiente (OHSAS 18001 - ISO 14001). Protección y prevención de  incendios. Primeros Auxilios Básicos. Manejo Defensivo.

Formación

DESEABLE (Cursos, seminarios, talleres, etc.)
Legislación en Seguridad, salud ocupacional y Medio Ambiente. Seguridad para trabajo en espacios confinados, trabajos de izaje de cargas, trabajo en excavaciones, trabajos en altura, Bloqueo y etiquetado, Identificación y control de factores de riesgo para la Salud, Manejo de sustancias peligrosas

Experiencia

Experiencia específica mínima de 3 trabajos en cargos similares en proyectos de gas y petróleo.

Experiencia especifica:

- Supervisor de seguridad HSE en Operaciones de Perforación y terminación.

-   Equipos de protección personal (EPP)

-  Gestión de Permisos de trabajo

- Conocimiento básico de sistemas de Gestión de Seguridad, Salud Ocupacional y  Medio Ambiente  (OHSAS 18001 - ISO 14001)

POSTERIOR A LA ADJUDICACION: Antes del inicio de las actividades (orden de proceder) la Empresa adjudicada deberá presentar los siguientes documentos para la aprobación y VoBo de la Unidad SMSG de YPFB:

1. Declaración jurada “Compromiso de SMS” para Cumplimiento de requisitos de Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y Medio Ambiente para contratistas de YPFB Corporación.
El CONTRATISTA deberá dar estricto cumplimento a la legislación laboral, social y otras aplicables al presente proyecto/obra/servicio, vigentes en el Estado Plurinacional de Bolivia; siendo también responsable del cumplimiento por parte de los SUBCONTRATISTAS que intervengan a nombre suyo ante YPFB (Contratante).

 Presentar debidamente firmada por el representante legal, adjuntando la fotocopia firmada del documento de identificación (pasaporte/CI), con la impresión dactilar del mismo (pulgar derecho y/o izquierdo).
2. Presentación del sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional (En caso de poseer un sistema bajo la norma OHSAS 18001 o Sistemas Integrados de Gestión). Caso contrario, la empresa contratista deberá presentar un documento que contenga la Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional a ser aplicada en el Proyecto (Plan de Seguridad y Salud Ocupacional - específico para la actividad/obra/proyecto/servicio.
3. Plan específico de Seguridad y Salud Ocupacional: debe contener al menos los siguientes puntos:
a) Política de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional
b) Programas y políticas de control de alcohol y drogas

c) Programa de gestión vehicular (cronograma de mantenimiento de vehículos)

d) Programas de medidas preventivas en seguridad y salud ocupacional
e) Plan de respuesta ante emergencias (especifico del proyecto).

f) Plan de evacuación Médica (MEDEVAC)

g) Plan de rescate

h) Sistemas de permisos de trabajo
i) Sistemas de reporte de accidentes e incidentes.
j) Sistemas de reporte de SMS (Semanal/Mensual).
k) Identificación de Peligros y Evaluación de Riesgos inicial de la actividad (este registro debe ser actualizado periódicamente y cada vez que se presente la necesidad o cambios en la actividad a realizarse).

l) Lista de procedimientos específicos de SMS (permisos de trabajo, reporte de accidentes, incidentes e informes del proyecto).

4. Nómina de personal (nombre y Cédula de Identificación) con los respaldos correspondientes de “dotación de ropa de trabajo y EPP”.

5. Contrato del personal (Bajo la modalidad que corresponda)

6. Seguro médico (cuando aplique). Caso contrario debe contar necesariamente con una póliza de Seguro contra accidentes – grupal o individual 

7. Seguro Obligatorio contra Accidentes de Tránsito – SOAT. (cuando aplique)

8. Copia de póliza contra accidentes personales (que cubre gastos médicos, invalidez parcial permanente, invalidez total permanente y muerte)  (cuando aplique)

9. Check list de vehículos livianos y pesados. (cuando aplique)
10. Capacitaciones básicas de SMS: Primeros Auxilios, Manejo de Extintores, Plan de Emergencia, uso de EPP y otros aplicables)

Aplica a todo el personal inmerso en la actividad/obra/proyecto/servicio.

(Personal propio, y sub contratistas).

11. Sustancias Peligrosas: En todas las áreas donde se transporte, almacene, utilice y/o manipulen sustancias peligrosas deberán existir las Hojas de Seguridad (MSDS) para cada una de las sustancias. Deben estar a disposición de todos los trabajadores.
NOTA 1: Los presentes requisitos son aplicables de acuerdo a la dinámica de la actividad/obra/proyecto/servicio y/o adquisición de bienes y servicios.

NOTA 2: En caso de no ser aplicables para determinada actividad/obra/proyecto/servicio y adquisición y/o provisión de bienes y servicios, deben ser acordados y determinados formalmente (por escrito), entre el contratista y el responsable de la Unidad de origen de YPFB;  debiendo ser validados por la Unidad de SMSG de YPFB.

REQUISITOS MINIMOS: Para el ingreso a la actividad/obra/proyecto/servicio

· Inducción de SMS (A cargo de YPFB - Unidad Operativa)

· Inducción de SMS (A realizarse “in situ” – A cargo de la empresa Contratista).

· Uso obligatorio de ropa de trabajo (overol, ropa de dos piezas manga larga y otros que sean necesarios o aplicables)

· Uso obligatorio de EPP (Equipo de Protección Personal):

· Casco de seguridad

· Calzado de seguridad

· Lentes de seguridad

· Protectores auditivos (si corresponde)

· Guantes (específicos a la tarea a realizar)

· EPP para riesgos especiales y tareas críticas (altura, espacios confinados, eléctricos, trabajos en caliente, etc,)

· Arnés de seguridad de cuerpo completo.

· Línea de vida. (sistema de supresión contra caídas)

· Detector de gases (en caso de requerir).

· Equipo de rescate para alturas (en caso de requerir).

· Guantes dieléctricos (en caso de requerir).

· Equipo de rescate para espacios confinados (en caso de requerir).

· Equipo de respiración autónoma (en caso de requerir).

· Extintores para el área de intervención y combate contra incendios. Trabajos en caliente (soldadura, eléctricos, etc.). 

Documentación que debe estar en la actividad/obra/proyecto/servicio:

· Plan de Seguridad y Salud Ocupacional (Específico)

· Plan de Emergencias/Contingencias

· Procedimientos de trabajo para las actividades a realizar.

· Nómina del personal, con copia de su póliza de seguro contra accidentes

· Permiso de trabajo, AST – Identificación de peligros y riesgos

Documentación para Data Book:

· Plan específico de Seguridad y Salud Ocupacional 

· Procedimientos de las actividades

· Nómina de todo el personal (con los respaldos establecidos por YPFB)

· Informes de SMS

· Reporte de accidentes/incidentes y Acciones correctivas (lecciones aprendidas)

· Reporte Mensual de Indicadores SYSO (firmado por los responsables)   

(El formato será remitido por el área de SMS de YPFB)

· Registro de capacitaciones 

12. De acuerdo a las características y dinámica de cada proyecto podrá establecerse una reunión inicial y posterior a ello reuniones de consulta con el área de SMS de YPFB. 

13. Toda empresa contratista directa de YPFB, que subcontrate servicios de un tercero, deberá cumplir y hacer cumplir los requisitos de seguridad Industrial, salud ocupacional y medio ambiente,  remitiendo a YPFB la documentación correspondiente a los requisitos SMS para garantizar la correcta ejecución de la obra o proyecto, en el marco de cumplimiento de la normativa legal vigente establecida en la LGT 1939, DL HSOB 16998,  DS 1996 y otras disposiciones legales aplicables a la actividad comprendida en el contrato de la actividad/obra/proyecto/servicio.
14. Se deja claramente establecido la prohibición total y definitiva de ingreso a obra o ejecución de trabajos con pasantes y/o practicantes de la contratista y/o sub contratista en  proyectos de YPFB. 

15. YPFB Corporación se reserva el derecho de solicitar nuevos requisitos de SySO   que sean necesarios para garantizar la correcta ejecución de la actividad, cuyo objetivo es prevenir accidentes e incidentes mediante el cumplimiento de la legislación vigente en materia de SySO y los aspectos normativos y regulatorios Corporativos de YPFB.
16. La subcontratación de Servicios deberá ser previamente aprobada por YPFB y la Empresa Subcontratada deberá cumplir con todos y cada uno de los requisitos de SySO establecidos por YPFB para el CONTRATISTA.

La empresa  contratista de la actividad/obra/proyecto/servicio, adquisición y/o provisión de  -bienes y servicios deberá cumplir de forma obligatoria con los siguientes estándares de  disposiciones de Medio ambiente y Relaciones Comunitarias:

DISPOSICIONES DE MEDIO AMBIENTE Y RELACIONES COMUNITARIAS

1. DISPOSICIONES DE MEDIO AMBIENTE
1.1 El CONTRATISTA acuerda dar cumplimiento con todas las disposiciones técnicas y administrativas establecidas en la legislación ambiental vigente, como también la reglamentación sectorial, normativa conexa y todo instrumento legal promulgado durante el periodo de vigencia del CONTRATO, en relación a la prevención y control de la calidad ambiental. Para el efecto, el CONTRATISTA deberá remitir a la Supervisión e YPFB, informes, planillas, registros, comprobantes y toda aquella documentación de respaldo que demuestre el cumplimiento de la legislación aplicable.

1.2 La Empresa CONTRATISTA deberá dar estricto cumplimiento a los compromisos Ambientales, Sociales y de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional, aprobados a través del Estudio de Evaluación de Impacto Ambiental, como también las disposiciones emitidas por la Autoridad Ambiental Competente al momento de otorgar la Licencia Ambiental y al realizar la fiscalización del proyecto. Para el efecto, el CONTRATISTA deberá remitir a YPFB, informes, planillas, registros, comprobantes y toda aquella documentación de respaldo que demuestre el cumplimiento de los Planes, Programas y Procedimientos.

1.3 De presentarse cualquier contingencia, eventualidad o suceso no deseado que provoque impactos ambientales, perdidas, daños o perjuicios; el CONTRATISTA deberá comunicar inmediatamente a YPFB para que se proceda en el marco de la legislación aplicable. Por su parte, el CONTRATISTA tomará acciones inmediatas de prevención, mitigación o remediación. Para el efecto, el mismo deberá remitir a la Supervisión e YPFB informes, planillas, registros, comprobantes y toda aquella documentación de respaldo que demuestre el cumplimiento del Plan de Contingencias.

2. PERSONAL REQUERIDO

La Empresa CONTRATISTA deberá contar con un plantel de profesionales de acuerdo al siguiente requerimiento:

PERSONAL TÉCNICO:

Un (1) “Supervisor General de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente” permanente en campo con profesión en: Civil, Industrial, Petrolera, Forestal, Medio Ambiente Química, Biología o ramas afines, con una experiencia general de al menos tres (3) proyectos de características similares. 

Un (1) Relacionador Comunitario, con experiencia de al menos dos (2) proyectos en el rubro petrolero.

3. CONTROL DE CALIDAD DE LA DOCUMENTACION

3.1 La información presentada por parte del CONTRATISTA, tiene carácter de Declaración Jurada, por lo que los responsables de la documentación expresan dar fe de la veracidad y legitimidad de cada uno de los documentos.

3.2 Toda documentación generada o adquirida deberá ser legible y contar con las correspondientes rúbricas y sellos de los responsables, asimismo deberá ser correctamente archivada, en formato físico y digital.

3.3 En caso de que la documentación no cumpla con las características establecidas en el parágrafo precedente, se le otorga al responsable de la documentación, 96 Hrs para subsanar las no conformidades identificadas.

3.4 La custodia y control de la documentación es responsabilidad de los Encargados de Área e inmediatos superiores. Toda copia de la documentación original deberá ser coordinada y autorizada por los responsables de YPFB, de acuerdo al área que corresponda.

4. INFRACCIONES Y SANCIONES

YPFB realizará inspecciones, entrevistas o consultas para el seguimiento y fiscalización a todas las instalaciones y actividades que se ejecuten en el proyecto; al detectar desviaciones a lo establecido en el EEIA, legislación aplicable, normativa nacional e internacional y disposiciones técnicas, legales y administrativas de las Autoridades Competentes, se elaborará una matriz de observaciones, en la cual se plasmarán las desviaciones detectadas que deberán ser subsanadas por el CONTRATISTA, si no fuesen subsanadas las desviaciones, se emitirá “No Conformidades” que deberán ser cerradas en un plazo no mayor a 72 horas de acuerdo a la criticidad del mismo.

Si la “No Conformidad” es de alta criticidad de acuerdo a la Fiscalización de YPFB, la “No Conformidad” deberá ser atendida inmediatamente hasta su cierre.

La empresa de servicio adjudicada al momento de cerrar la “No Conformidad”, deberá remitir toda aquella documentación técnica, administrativa y legal requerida por YPFB en forma física y digital, en un plazo a determinarse entre 24 a 72 horas después de realizarse la solicitud.

Si no se toman acciones con respecto a la “No Conformidad” en el tiempo correspondiente, se aplicará una multa del 1 por 10.000 con respecto al costo total del proyecto según contrato suscrito para el servicio, computables de manera progresiva por cada día que no se toma las acciones correctivas y/o preventivas.

El CONTRATISTA acuerda dar cumplimiento con todas las disposiciones técnicas y administrativas establecidas en la legislación ambiental y forestal vigente, como también la reglamentación sectorial, normativa conexa y todo instrumento legal promulgado durante el periodo de vigencia del CONTRATO. En tal sentido y en caso de contravenciones a estas normas, leyes y/o regulaciones, el CONTRATISTA asume la responsabilidad y sus consecuencias, así como la reparación de estas, pago de multas y otros, bajo su propio presupuesto.

Si por acción u omisión de la empresa de servicio adjudicada se incurre en alguna infracción meramente administrativa o infracción administrativa de impacto ambiental y que por consecuencia de las mismas la Autoridad Ambiental Competente Nacional aplicase las sanciones establecidas en el Decreto Supremo N° 28592 y Decreto Supremo N° 26705, YPFB se reserva el derecho de asumir las acciones de repetición en contra de la empresa del servicio adjudicado, a objeto de que la misma asuma las correspondientes sanciones bajo su propio presupuesto.

5. REUNIÓN DE PLANIFICACIÓN DE MEDIO AMBIENTE Y RELACIONES COMUNITARIAS

El CONTRATISTA y las SUBCONTRATISTAS en coordinación con YPFB programarán reuniones de planificación de pre-inicio y posteriormente de manera semanal entre las áreas de Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Relaciones Comunitarias, con la finalidad de integrar los planes, programas y procedimientos para dar cumplimiento a lo establecido en el EEIA y legislación aplicable; asimismo, se realizará una evaluación y análisis del estado de situación en cuanto los aspectos de Seguridad y Salud Ocupacional Medio Ambiente, y Relaciones Comunitarias. Este esfuerzo requerirá que el CONTRATISTA cuente con el personal apropiado.

En las reuniones programadas, el CONTRATISTA y Subcontratistas en coordinación con personal de YPFB tratarán principalmente los siguientes aspectos:

Revisión del Estudio de Evaluación Impacto Ambiental (EEIA).
Si correspondiera, se adecuará y mejorará los planes, programas y procedimientos para las áreas de

sensibilidad ambiental, seguridad y salud ocupacional y social, de acuerdo a las características y

circunstancias del área de influencia del proyecto, tomando en cuenta el Estudio de Evaluación

Impacto Ambiental (EEIA).

Evaluación y Planificación de actividades.

6. DOCUMENTACION DE RESPALDO PARA EL INFORMES DE MONITOREO AMBIENTAL

La empresa de servicio adjudicada deberá generar toda la documentación de respaldo para la elaboración de los Informes de Monitoreo Ambiental cumpliendo con lo establecido en el EEIA aprobado por la Autoridad Ambiental Competente – AAC al momento de emitir la Licencia Ambiental, y enviar dichos respaldos a requerimiento de YPFB.

Dichos respaldos deberán tomar en cuenta todos los aspectos referidos a Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional y Relaciones Comunitarias en concordancia con el EEIA.

ASPECTOS TECNICOS OPERATIVOS DE MEDIO AMBIENTE

1. ASPECTOS AMBIENTALES PARA CAMPAMENTOS Y/O UNIDADES AUXILIARES Y LOGÍSTICAS
El campamento y sus distintas unidades auxiliares y logísticas deberán cumplir las especificaciones técnicas establecidas en la legislación ambiental vigente, Estudio de Evaluación Impacto Ambiental (EEIA) y requerimientos de YPFB.

1.1 APROVISIONAMIENTO DE AGUA, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE AGUA RESIDUAL
El aprovisionamiento de agua para las actividades operativas del proyecto, deberán cumplir con las medidas de prevención establecidas en el EEIA y reglamentación aplicable, generándose los registros y control diario de extracción de agua (Caudales y/o Volúmenes).

Se deberá realizar un control de calidad del agua para consumo humano, uso doméstico y sanitario, efectuándose muestreos para su correspondiente análisis en laboratorio, con una periodicidad de 25 días calendario.

En el campamento se instalará una planta potabilizadora de agua de consumo domiciliario que cuenten con unidades de filtración y desinfección a través sistema UV.

En el campamento se instalará una planta de tratamiento de aguas residuales tipo REDFOX o equivalentes que garanticen las descargas líquidas cumpliendo los límites permisibles establecidos en la normativa ambiental vigente.

La Planta de Tratamiento de Aguas Residuales o su equivalente, debe funcionar antes del inicio de las operaciones. El agua residual de las operaciones de campo debe ser dispuesta en tanques sépticos construidos y diseñados de manera apropiada con campos de lixiviación o apropiadamente tratada antes de ser descartada. Esto incluye tanto el agua residual negra de las instalaciones sanitarias (retretes) y el agua residual grises de otras operaciones del campamento (duchas, urinarios, cocina, etc.) Todos los descartes de agua residual deberán estar en cumplimiento con la ley aplicable como se provee en el Estudio de Evaluación Impacto Ambiental (EEIA).

El CONTRATISTA deberá realizar los controles diarios de los insumos requeridos y mantenimiento para el correcto funcionamiento de las mencionadas Plantas, generando las Planillas de Registros y de Mantenimiento que demuestren el estado de funcionamiento.

La calidad de los productos resultantes de las mencionadas Plantas, deberán cumplir con los parámetros establecidos en el Anexo 2 del Reglamento en Materia de Contaminación Hídrica y normativa conexa aplicable, para el efecto se deberá realizar la toma de muestras para su correspondiente análisis en laboratorio y posterior presentación de los Informes de Laboratorio para que se asuman las acciones que correspondan, con una periodicidad de 25 días calendario.

Los análisis de laboratorio se realizarán por una Empresa Especializada y aprobada por YPFB que cumplan con el Reglamento en Materia de Contaminación Hídrica.

La disposición final se realizará, previa verificación de la calidad de las aguas residuales tratadas, generándose los registros que detallen los volúmenes para disposición final.

El CONSTRATISTA debe presentar de manera mensual Informes de Gestión de Residuos Líquidos donde se reporten las condiciones de funcionamiento de las Plantas de Tratamiento, una evaluación de los parámetros de calidad de las aguas en forma diaria, identificación de aspectos técnicos que originan desviaciones de los parámetros de calidad, acciones correctivas y recomendaciones para asegurar la mejora continua.

1.2 GENERACION, ALMACENAMIENTO, CLASIFICACION Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS

SÓLIDOS

El CONTRATISTA deberá desarrollar la gestión de residuos sólidos de acuerdo a procedimientos metodológicos que contengan las etapas de recolección, clasificación, almacenamiento temporal, tratamiento cuando corresponda y disposición final, de acuerdo a lo establecido en el EEIA y legislación aplicable.

Todo personal que participe de la gestión de residuos sólidos, deberá contar con el correspondiente Equipo de Protección Personal (EPP).

El CONTRATISTA proveerá suficientes contenedores señalizados en locaciones apropiadas para asegurar la capacidad adecuada de almacenamiento y prevenir que los residuos se acumulen. El CONTRATISTA debe colectar y eliminar los residuos sobre una base regular.

El CONTRATISTA debe presentar registros que describan la cuantificación de los residuos de acuerdo a su clasificación como residuos sólidos orgánicos e inorgánicos, residuos sólidos industriales, residuos sólidos peligrosos y residuos sólidos reciclables.

El CONTRATISTA tomará las acciones más apropiados para evitar la proliferación de vectores durante la disposición final de todo residuo orgánico.

El CONTRATISTA debe presentar registros que describan el tipo de residuos, cantidad, rutas de transporte y comprobantes por la entrega y recepción de los residuos.

De presentarse derrames de aceites, grasas o combustibles, reportar las cantidades de suelo

contaminado y materiales e insumos empleados para la recuperación de dichos suelos.

El CONTRATISTA manejará, segregará y entregará sus residuos peligrosos no reciclables a instalaciones que realicen el tratamiento o disposición final de dichos residuos, las mismas deben contar con Licencia Ambiental aprobada por la Autoridad Ambiental Competente.

El CONTRATISTA temporalmente acumulará todos los residuos peligrosos de una manera apropiada, en contenedores claramente señalizados y en cumplimiento con la legislación ambiental. La acumulación se realizará en áreas que cuenten con las correspondientes medidas de seguridad y de contención.

El CONTRATISTA debe presentar de manera mensual Informes de Gestión de Residuos Sólidos donde se reporten los procedimientos aplicados para la recolección, clasificación, almacenaje, tratamiento si corresponde, transporte y disposición final; por otra parte, se debe presentar un balance másico de residuos sólidos.

Uno o más representante(s) designado(s) de YPFB, podrá realizar inspecciones en el área de

emplazamiento con respecto al manejo de residuos en las operaciones del CONTRATISTA. El Plan de Manejo de Residuos será utilizado como una lista de revisión en la inspección.

En la ejecución del trabajo, el CONTRATISTA deberá en todo momento:

Minimizar la cantidad de residuos y maximizar el reciclaje.
Para la disposición de residuos sólidos, se deberá tener un contrato con una empresa especializada en el manejo de residuos y disposición final y que tenga una Licencia Ambiental vigente otorgada por Autoridad Ambiental Competente.

1.3 GESTION DE SUSTANCIAS PELIGROSAS

El CONTRATISTA desempeñará la gestión de sustancias peligrosas dando cumplimiento a lo establecido en el Estudio de Evaluación de Impacto Ambiental y disposiciones técnicas, legales y administrativas emitidas por las Instituciones que regulan la adquisición, transporte, almacenaje, manipulación y distribución de sustancias peligrosas; asimismo, se dará cumplimiento a los procedimientos y especificaciones técnicas establecidas en las Hojas de Seguridad de cada una de las Sustancias Peligrosas y la legislación aplicable.

El uso de camiones cisternas para el transporte de combustibles deberá cumplir con los criterios técnicos establecidos en el Capítulo VII “Del Mercadeo y Distribución”, del Título II del Reglamento Ambiental del Sector Hidrocarburos.

Para el aprovisionamiento de combustible con cisternas se deberá establecer medidas de seguridad especiales en proximidades de los cuerpos de agua y de áreas de sensibilidad ambiental a objeto de evitar derrame de combustibles, para el efecto se deberán tomar en cuenta los siguientes aspectos técnicos:

Asegurar que todos los contenedores, mangueras, y boquillas no tengan fugas.
Equipar los camiones cisternas con sistema de puesta a tierra.
El CONTRATISTA se asegurará que los vehículos de servicio cuenten con material absorbente
industrial y comercial apropiado para dar respuesta inmediata a los posibles derrames.

El CONTRATISTA debe presentar de manera mensual Informes de Gestión de las Sustancias Peligrosas adjuntando planillas, registros, comprobantes y toda aquella documentación de respaldo que demuestre el control de cada una de las Sustancias Peligrosas, describiendo los responsables, las características CRETIB, origen de distribución, cantidades en peso y/o volumen, rutas de transporte, destino y aplicación, además de un balance másico y/o volumétrico.

1.4 PREVENCIÓN DE EVENTOS O SUCESOS NO DESEADOS Y PLAN DE CONTINGENCIAS
El CONTRATISTA deberá contar con un Plan de Contingencias que cumpla las disposiciones técnicas establecidas en los artículos 118° al 124° del Reglamento Ambiental del Sector Hidrocarburos y otras disposiciones técnicas nacionales e internacionales que permitan alcanzar los estándares de seguridad más altos del sector hidrocarburos.

De presentarse cualquier contingencia, eventualidad o suceso no deseado que provoque impactos ambientales, perdidas, daños o perjuicios; el CONTRATISTA deberá activar su Plan de Contingencias e inmediatamente deberá iniciar las actividades de Remediación.

De presentarse cualquier contingencia, eventualidad o suceso no deseado que provoque impactos ambientales, perdidas, daños o perjuicios, el CONTRATISTA reportará a YPFB el suceso e inmediatamente remitirá un Informe que contenga lo siguiente:

a) El tipo de material derramado.

b) Las coordenadas de ubicación de la contingencia.

c) Hora de la contingencia.

d) En caso de ser un derrame, estimar la cantidad del producto derramado.

e) Breve descripción del área afectada (presencia de cuerpos de agua y otros de sensibilidad

ambiental).

f) Población afectada o susceptible de ser afectada.

g) Acciones asumidas para el control de la contingencia.

h) Cualquier otra información que permita realizar una evaluación preliminar de la contingencia.

El CONTRATISTA proveerá los equipos, materiales absorbentes y la mano de obra suficiente en toda el área en la cual ejecuta el trabajo para la respuesta a derrames de más de 2 m 3

con el objetivo de proteger los recursos locales y mitigar el daño local.

En caso de presentarse cualquier contingencia, eventualidad o suceso no deseado que provoque impactos ambientales, perdidas, daños o perjuicios de gran magnitud y que el CONTRATISTA no pueda tomar control del evento o suceso no deseado, el mismo podrá solicitar asistencia inmediata a organismos o instituciones especializadas, previo análisis y evaluación de manera coordinada con YPFB.

El CONTRATISTA deberá presentar Informes de Avance con respecto a las actividades de remediación, adjuntando Informes de Laboratorio que certifiquen que los factores ambientales afectados cumplan con los parámetros de calidad establecidos en la legislación ambiental vigente.

El CONTRATISTA investigará y analizará las causas que originaron los eventos o sucesos no deseados y de esta manera se establecerán medidas correctivas y preventivas para eliminar o reducir las causas o deficiencias.

2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El CONTRATISTA acuerda asumir la obligación de defender, indemnizar, liberar y mantener a YPFB indemne de y contra cualquier multa o sanción que resulte debido a la polución o contaminación que surja debido a la negligencia del CONTRATISTA o de sus SUBCONTRATISTAS.

DISPOSICIONES SOBRE RELACIONES COMUNITARIAS

1. El CONTRATISTA, implementara el Plan de Relaciones Comunitarias y todo lo relacionado a

Relacionamiento Comunitario establecido en el Estudio de Evaluación de Impacto Ambiental (EEIA).

2. El CONTRATISTA, mantendrá una coordinación e información permanente y constante con la fiscalización social de YPFB, a efectos de que esta instancia coadyuve en la solución de posible conflicto con las comunidades del área de influencia del proyecto.

3. El CONTRATISTA, deberá reportar a la fiscalización social de YPFB, todos los permisos de propietarios que se hubieran obtenido, como también todo la documentación sobre acuerdos, convenios o actividades relativas al pago de daños y otros, cuando corresponda.

ASPECTOS OPERATIVOS DE RELACIONAMIENTO COMUNITARIO

YPFB concibe a las relaciones comunitarias como una de sus más altas prioridades dentro sus actividades.

Es de importancia primordial que el CONTRATISTA comprometa el esfuerzo y estructura necesarios para permitir una operación fluida y cumpla con el compromiso social de la empresa.

El CONTRATISTA estará bajo la fiscalización directa de los relacionadores comunitarios de YPFB en campo, quienes estarán a cargo de proveer las directrices necesarias al personal del CONTRATISTA, de cómo conducir las relaciones con los influenciados por el proyecto.

Los relacionadores comunitarios de YPFB en campo, coordinarán con el responsable de la CONTRATISTA en esta área, la capacitación del personal, en temas relacionados con el comportamiento hacia los propietarios y/o comunidades locales influenciados por el proyecto.
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