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	UNIDAD SOLICITANTE: GSAC - DSIC
	  FORM. CD-002

	
	OBJETO DE LA CONTRATACION: “COMPRA AGRUPADA ROPA DE TRABAJO GESTION 2017”
	Hoja:
1 de 1



ESPECIFICACIONES TECNICAS
I. CARACTERISTICAS DEL REQUERIMIENTO

	TIPO DE PRENDA: CAMISA JEAN

Ítem N° 1 – CAMISA JEAN (REGIÓN ORIENTE)
[image: image34.jpg]
(Imagen referencial)

COLOR: Azul
TELA: JEANS DENIM

COMPOSICIÓN DE LA TELA: 100% algodón (se acepta variación de hasta -1%)

PESO: 5.5 Onz./Yd2 para Región Oriente (se acepta variación de +/- 0,5)
ACABADO. Encogimiento aceptado + - 2%
HILO: Color beige.
COSTURA: doble Costura, reforzado en mangas, cuello y botones.
MODELO:

· 2 Bolsillos a la altura del pecho (tercer ojal desde el cuello de la camisa), con tapa y botón en cada bolsillo.
· Doble doblez superior
· Modelo de los bolsillos en “V” con atraques en ambos lados en la parte superior
· 6 botones (en función a la talla) con hilo reforzado
· Tapeta mínimo de 3,0 cm. y máximo de 3,5 cm. de ancho con dos costuras.
MANGAS:

· Manga larga con dos botones para regular el puño
· Puños pegados a la manga con doble costura.
CUELLO: de dos piezas con doble costura y funda interna para dar solidez
ESPALDA: Canesú con doble tela de 12 cm. de ancho (en función a la talla)
BORDADOS LOGOTIPO / BANDERA DE BOLIVIA:

· Monograma del rombo de YPFB bordado full color original sobre bolsillo izquierdo a la altura del corazón, con medidas 6,5 cm. de largo x 3 cm. de alto.
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· Bandera de Bolivia bordada en el brazo izquierdo con medidas 4,0 cm. de largo x 2,5 cm. de alto. 
BOTONES:

· Material sintético PVC. Nº 20, de 4 agujeros con hendidura central

· Dos botones de repuesto.

TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales
TIPO DE PRENDA: PANTALÓN JEAN

Ítem N° 2 – PANTALÓN JEAN (REGIÓN ORIENTE)

[image: image2.jpg]



(Imagen referencial)
COLOR: Azul

TELA: Jeans DENIM
COMPOSICIÓN:

· Para varones tela 100% algodón (se acepta variación de hasta -1%)
· Para mujeres tela elastizada mínimo 95 % algodón. (se acepta variación de hasta -1%)
PESO:
· Para Personal Operativo de Región Oriente, peso de 14 Onz/Yd2 (se acepta variación de hasta + -0,5%).
· Para Personal Administrativo y Técnico Administrativo de Región Oriente, peso de 10,5 Onz/Yd2 (se acepta variación de hasta + - 0,5%).
ACABADO. Encogimiento aceptado + -  2%

HILO. Color beige
COSTURA: Triple costura en los laterales internos y externos, el resto doble costura.

MODELO:

· Clásico para los varones. (Opcionalmente YPFB podrá elegir modelo 505 Levis).
· En caso de damas con adecuación al cuerpo (se podrá considerar otros modelos propuestos).

CINTURA:

· Doble con entre tela de 4 a 5 cm de ancho.

· 5 a 6 pasadores atracados para el cinturón en función a la talla.
BOLSILLOS:

· Dos interiores en la parte delantera. Los forros interiores deben ser 100%  algodón
· Un bolsillo pequeño (monedero) en el lado del bolsillo derecho
· Dos externos en la parte trasera.
· Las costuras laterales deben ser dobles.
CIERRE Y BOTON:

· Cremallera y botón de latón reforzado y broche de seguridad (metálico).

· Marca “YKK” o Marca “CierresOro”.
TALLAS: 38, 40, 42, 44, 46, 48 y tallas especiales.

TIPO DE PRENDA: CHAMARRA JEAN

Ítem N° 3 – CHAMARRA JEAN (REGIÓN ORIENTE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Azul

TELA: Tipo Mezclilla (jean).

COMPOSICION DE LA TELA: 100% Algodón. Se acepta variación de hasta -1%
PESO:

· 12 Onz/Yd2 aproximado para Región Oriente (Se acepta variación de + - 0,5)
FORRO: Completo en color entero.
CHALECO DESMONTABLE: Chaleco interior con cierre metálico marca “YKK” o marca “CierresOro”, en tela de franela, desmontable y adecuado para clima de Región Oriente.
HILO DE COSTURA. Color beige.
ACABADO: Encogimiento aceptado + -  2%

MODELO: Mangas largas y puños pegados con doble costura
BOLSILLOS:

· 2 bolsillos frontales (externos) con tapas y botones metálicos en la parte superior.

· 2 bolsillos laterales (De afuera hacia adentro)

· 1 bolsillo interno

· 1 bolsillo en la manga izquierda destinado al compartimiento para lápices.

· Los bolsillos deben llevar atraques falsos o remaches de seguridad de acuerdo al caso.

CUELLO: Clásico, costura doble en hombros y espalda
FORMA DEL CERRADO DE CHAMARRA Y BOTONES: En la parte delantera debe llevar 5 o más botones metálicos (de acuerdo a talla). La forma de cerrado debe llevar ojal con botón.
DOSIFICADOR: Para talle trasero mediante 2 botones alrededor de la cintura. (El modelo aceptable podrá ser del tipo Levis o Wrangler).

BORDADOS:

· LOGO: Monograma del rombo de YPFB bordado sobre bolsillo izquierdo a la altura del corazón (en color original), de medidas 6,5 cm. de largo x 3 cm. de alto.
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TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.
TIPO DE PRENDA: OVEROL INDUSTRIAL

Ítem N° 4 – OVEROL INDUSTRIAL (REGIÓN ORIENTE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Azul

TELA: Gabardina
COMPOSICIÓN DE LA TELA: 100% algodón (se acepta variación de – 5%)
PESO: 260 gr/m2 (Variación aceptada + -  5%)
ACABADO:

· Colores firmes.

· Encogimiento aceptado + -  2%
BOLSILLOS:

· 2 pectorales externos con cierre y tapa (con velcro o broche)

· 2 frontales en pantalón.

· 2 traseros.

· 2 entre el  muslo y la pierna para porta herramientas

· 1 bolsillo porta bolígrafos en brazo izquierdo

PRETINA: pretina con cinta elástica trasera en área lumbar para mayor ajuste y comodidad.

CUELLO: De una pieza sobrepuesto costurado con doble costura.

CINTURA: Sobrepuesto de 5 cm. de ancho con elástico en la parte trasera costurada con doble costura.

MANGA: Con puño doble costura

BOTONES / BROCHES:

· De presión, metálicos en puños, botapie y tapas.

· Los cierres y broches de metal no deben estar en contacto con la piel y deben estar libres de puntos afilados.

HILO. Del mismo color a la tela de confección.

CIERRE:

· Cierre central doble dirección metálico marca YKK o marca “CierresOro”
· Cierre en los bolsillos pectorales, reforzado con triple costura.

BORDADOS:

· LOGOTIPO EN LA ESPALDA: Monograma del rombo de YPFB bordado sobre la espalda (en  color original), de medidas 25 cm. de largo x15 cm. de alto.

· LOGOTIPO EN EL PECHO: Monograma del rombo de YPFB bordado al lado izquierdo del pecho a la altura del corazón (en  color original), de medidas 6,5 cm. de largo x 3.0 de alto.
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CINTAS REFLECTIVAS:

· Marca 3M (color plateado)

· Las cintas reflexivas de 2” deberán ser ubicadas en brazos, pecho, espalda y piernas.
COSTURA: Doble, reforzada.

TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.

TIPO DE PRENDA: POLERA DE ALGODÓN

Ítem N° 5 – POLERA DE ALGODÓN (REGIÓN ORIENTE)
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(Imagen referencial)

COLOR: Blanco nieve

TELA: Jersey

COMPOSICIÓN: 100% algodón (se acepta variación de hasta -1 %)
MODELO: Clásico

CUELLO: en “V”

MANGA: Corta

LOGOTIPO: Monograma del rombo de YPFB bordado en el lado izquierdo a la altura del corazón (en color original), de medidas 6.5 cm. de largo x 3 cm de alto.
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ENCOGIMIENTO: Se podrá aceptar un encogimiento máximo del 5%

TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales
TIPO DE PRENDA: POLERA POLO

Ítem N° 6 – POLERA POLO (REGIÓN ORIENTE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Azul
TELA: Piqué de Primera calidad.
COMPOSICIÓN DE LA TELA: 100% algodón (se acepta variación de hasta  -1 %), buena solidez de color.
MODELO:

· Manga corta

· Tipo sport

· Plaqueta polera varón para dos botones y plaqueta polera dama para cinco botones

· Entallado para Dama
· Tipo de costura doble reforzada
· Aberturas laterales en la parte inferior de la polera
COSTURAS: Reforzadas.
LOGOTIPO: Monograma del rombo de YPFB bordado en el lado izquierdo a la altura del corazón en color original de medidas 6,5 cm de largo x 3 cm de alto. 
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ENCOGIMIENTO: Se podrá aceptar un encogimiento máximo del 5%
TALLAS: S, M, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.
TIPO DE PRENDA: CHOMPA

Ítem N° 7 – CHOMPA (REGIÓN ORIENTE)
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(Imagen referencial)
COLOR: a ser definido por YPFB
TELA/HILO: Tejido en hilo 100% algodón (se acepta variación de hasta - 1 %)

CUELLO: en “V”.
LOGOTIPO: Monograma del rombo de YPFB bordado a la altura del corazón  en color original  de medidas 6,5 cm. de largo x 3 cm de alto.
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MODELO: Clásico hasta la cintura

COSTURAS:

· Interna en cuerpo: remallado

· Interna en brazos: remallado

· Interna en hombros: Overloque

PRETINA EN CINTURA Y MANGAS: entrada con hilo elástico
TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.
TIPO DE PRENDA: CAMISA JEAN

Ítem N° 8 – CAMISA JEAN (REGION VALLE)
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(Imagen referencial)

COLOR: Azul
TELA: JEANS DENIM

COMPOSICIÓN DE LA TELA: 100% algodón (se acepta variación de hasta -1%)

PESO:

· 5.5 Onz./Yd2 para región VALLE (se acepta variación de +/- 0,5)
ACABADO. Encogimiento aceptado + - 2%
HILO: Color beige.
COSTURA: doble Costura, reforzado en mangas, cuello y botones.
MODELO:
· 2 Bolsillos a la altura del pecho (tercer ojal desde el cuello de la camisa), con botón en cada bolsillo.
· Doble doblez superior
· Modelo de los bolsillos en “U” con atraques en ambos lados en la parte superior
· 6 botones (en función a la talla) con hilo reforzado
· Tapeta mínimo de 3,0 cm. y máximo de 3,5 cm. de ancho con dos costuras.
MANGAS:

· Manga larga con dos botones para regular el puño
· Puños pegados a la manga con doble costura.

CUELLO: de dos piezas con doble costura y funda interna para dar solidez

ESPALDA: Canesú con doble tela de 12 cm. de ancho (en función a la talla)
BORDADOS LOGOTIPO / BANDERA DE BOLIVIA:

· Monograma del rombo de YPFB bordado full color original sobre bolsillo izquierdo a la altura del corazón, con medidas 6,5 cm. de largo x 3 cm. de alto.
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· Bandera de Bolivia bordada en el brazo izquierdo con medidas 4,0 cm. de largo x 2,5 cm. de alto. 

BOTONES:

· Material sintético PVC. Nº 20, de 4 agujeros con hendidura central

· Dos botones de repuesto.

TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales
TIPO DE PRENDA: PANTALÓN JEAN

Ítem N° 9 – PANTALÓN JEAN (REGIÓN VALLE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Azul

TELA: Jeans DENIM
COMPOSICIÓN:

· Para varones tela 100% algodón (se acepta variación de hasta -1%)
· Para mujeres tela elastizada mínimo 95 % algodón. (se acepta variación de hasta -1%)
PESO:
· Para Personal Operativo de Región Valle, peso de 14 Onz/Yd2 (se acepta variación de hasta + -0,5%).
· Para Personal Administrativo y Técnico Administrativo de Región Valle, peso de 10,5 Onz/Yd2 (se acepta variación de hasta + - 0,5%).
ACABADO. Encogimiento aceptado + -  2%

HILO. Color beige
COSTURA: Triple costura en los laterales internos y externos, el resto doble costura.

MODELO:

· Clásico para los varones. (Opcionalmente YPFB podrá elegir modelo 505 Levis).
· En caso de damas con adecuación al cuerpo (se podrá considerar otros modelos propuestos).
CINTURA:

· Doble con entre tela de 4 a 5 cm de ancho.

· 5 a 6 pasadores atracados para el cinturón en función a la talla.
BOLSILLOS:

· Dos interiores en la parte delantera. Los forros interiores deben ser 100%  algodón
· Dos externos en la parte trasera.
· Las costuras laterales deben ser dobles.
CIERRE Y BOTON:

· Cremallera y botón de latón reforzado y broche de seguridad (metálico).

· Marca “YKK” o Marca “CierresOro”.
TALLAS: 38, 40, 42, 44, 46, 48 y tallas especiales.

TIPO DE PRENDA: CHAMARRA JEAN

Ítem N° 10 – CHAMARRA JEAN (REGIÓN VALLE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Azul

TELA: Tipo Mezclilla (jean).

COMPOSICION DE LA TELA: 100% Algodón. Se acepta variación de hasta -1%
PESO: 12 Onz/Yd2 aproximado para Región Valle (Se acepta variación de + - 0,5)
FORRO: Completo en color entero.
CHALECO DESMONTABLE: Chaleco interior con capucha, con cierre metálico marca “YKK” o marca “CierresOro”, en tela térmica, desmontable y adecuado para clima de Región Valle.
HILO DE COSTURA. Color beige.
ACABADO: Encogimiento aceptado + -  2%

MODELO: Mangas largas y puños pegados con doble costura
BOLSILLOS:

· 2 bolsillos frontales (externos) con tapas y botones metálicos en la parte superior.

· 2 bolsillos laterales (De afuera hacia adentro)

· 1 bolsillo en la manga izquierda destinado al compartimiento para lápices.

· Los bolsillos deben llevar atraques falsos o remaches de seguridad de acuerdo al caso.

CUELLO: Clásico, costura doble en hombros y espalda
FORMA DEL CERRADO DE CHAMARRA Y BOTONES: En la parte delantera debe llevar 5 o más botones metálicos (de acuerdo a talla). La forma de cerrado debe llevar ojal con botón.
DOSIFICADOR: Para talle trasero mediante 2 botones alrededor de la cintura. (El modelo aceptable podrá ser del tipo Levis o Wrangler).

BORDADOS:

· LOGO: Monograma del rombo de YPFB bordado sobre bolsillo izquierdo a la altura del corazón (en color original), de medidas 6,5 cm. de largo x 3 cm. de alto.
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TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.
TIPO DE PRENDA: OVEROL INDUSTRIAL

Ítem N° 11 – OVEROL INDUSTRIAL (REGIÓN VALLE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Azul

TELA: Gabardina
COMPOSICIÓN DE LA TELA: 90% algodón (composición  mínima) y 10% poliéster (variable en función al porcentaje de algodón)

PESO: 260 gr/m2 (Variación aceptada + -  5%)
ACABADO:

· Colores firmes.

· Encogimiento aceptado + -  2%
BOLSILLOS:

· 2 pectorales externos con cierre y tapa (con velcro o broche)

· 2 frontales en pantalón.

· 2 traseros.

· 2 entre el  muslo y la pierna para porta herramientas

· 1 bolsillo porta bolígrafos en brazo izquierdo

PRETINA: pretina con cinta elástica trasera en área lumbar para mayor ajuste y comodidad.

CUELLO: De una pieza sobrepuesto costurado con doble costura.

CINTURA: Sobrepuesto de 5 cm. de ancho con elástico en la parte trasera costurada con doble costura.

MANGA: Con puño doble costura

BOTONES / BROCHES:

· De presión, metálicos en puños, botapie y tapas.

· Los cierres y broches de metal no deben estar en contacto con la piel y deben estar libres de puntos afilados.
HILO. Del mismo color a la tela de confección.

CIERRE:

· Cierre central doble dirección metálico marca YKK o marca “CierresOro”
· Cierre en los bolsillos pectorales, reforzado con triple costura.

BORDADOS:

· LOGOTIPO EN LA ESPALDA: Monograma del rombo de YPFB bordado sobre la espalda (en  color original), de medidas 25 cm. de largo x15 cm. de alto.

· LOGOTIPO EN EL PECHO: Monograma del rombo de YPFB bordado al lado izquierdo del pecho a la altura del corazón (en  color original), de medidas 6,5 cm. de largo x 3.0 de alto.
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CINTAS REFLECTIVAS:

· Marca 3M (color plateado)

· Las cintas reflexivas de 2” deberán ser ubicadas en brazos, pecho, espalda y piernas.
COSTURA: Doble, reforzada.

TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.

TIPO DE PRENDA: POLERA DE ALGODÓN

Ítem N° 12 – POLERA DE ALGODÓN (REGIÓN VALLE)
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(Imagen referencial)

COLOR: Blanco nieve

TELA: Jersey

COMPOSICIÓN: 100% algodón (se acepta variación de hasta -1 %)
MODELO: Clásico

CUELLO: en "O"

MANGA: Corta
LOGOTIPO: Monograma del rombo de YPFB bordado en el lado izquierdo a la altura del corazón (en color original), de medidas 6.5 cm. de largo x 3 cm de alto.
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ENCOGIMIENTO: Se podrá aceptar un encogimiento máximo del 5%

TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales
TIPO DE PRENDA: POLERA POLO

Ítem N° 13 – POLERA POLO (REGIÓN VALLE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Blanco
TELA: Piqué de Primera calidad.
COMPOSICIÓN DE LA TELA: 100% algodón (se acepta variación de hasta  -1 %), buena solidez de color.
MODELO:

· Manga corta

· Tipo sport

· Plaqueta polera varón para dos botones y plaqueta polera dama para cinco botones

· Bolsillo en el lado izquierdo a la altura del corazón

· Entallado para Dama
· Tipo de costura doble reforzada
· Aberturas laterales en la parte inferior de la polera
COSTURAS: Reforzadas.
LOGOTIPO: Monograma del rombo de YPFB bordado en el lado izquierdo a la altura del corazón (en color original), de medidas 6.5 cm. de largo x 3 cm de alto.
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ENCOGIMIENTO: Se podrá aceptar un encogimiento máximo del 5%
TALLAS: S, M, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.
TIPO DE PRENDA: CHOMPA

Ítem N° 14 – CHOMPA (REGIÓN VALLE)


(Imagen referencial)
COLOR: a ser definido por YPFB
TELA/HILO: Tejido en hilo 100% algodón (se acepta variación de hasta - 1 %)

CUELLO: en “O”
LOGOTIPO: Monograma del rombo de YPFB bordado a la altura del corazón  en color original  de medidas 6,5 cm. de largo x 3 cm de alto.
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MODELO: Clásico hasta la cintura

COSTURAS:

· Interna en cuerpo: remallado

· Interna en brazos: remallado

· Interna en hombros: Overloque
PRETINA EN CINTURA Y MANGAS: entrada con hilo elástico
TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.
TIPO DE PRENDA: CAMISA JEAN

Ítem N° 15 – CAMISA JEAN (REGION OCCIDENTE)

(Imagen referencial)

COLOR: Azul
TELA: JEANS DENIM

COMPOSICIÓN DE LA TELA: 100% algodón (se acepta variación de hasta -1%)

PESO:

· 7.5 Onz./Yd2 para Región OCCIDENTE (se acepta variación de +/- 0,5)
ACABADO. Encogimiento aceptado + - 2%
HILO: Color beige.
COSTURA: doble Costura, reforzado en mangas, cuello y botones.
MODELO:

· 2 Bolsillos a la altura del pecho (tercer ojal desde el cuello de la camisa), con tapa y botón en cada bolsillo.
· Doble doblez superior
· Modelo de los bolsillos en “V” con atraques en ambos lados en la parte superior
· 6 botones (en función a la talla) con hilo reforzado
· Tapeta mínimo de 3,0 cm. y máximo de 3,5 cm. de ancho con dos costuras.
MANGAS:

· Manga larga con dos botones para regular el puño
· Puños pegados a la manga con doble costura.

CUELLO: de dos piezas con doble costura y funda interna para dar solidez

ESPALDA: Canesú con doble tela de 12 cm. de ancho (en función a la talla)
BORDADOS LOGOTIPO / BANDERA DE BOLIVIA:

· Monograma del rombo de YPFB bordado full color original sobre bolsillo izquierdo a la altura del corazón, con medidas 6,5 cm. de largo x 3 cm. de alto.
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· Bandera de Bolivia bordada en el brazo izquierdo con medidas 4,0 cm. de largo x 2,5 cm. de alto. 
BOTONES:

· Material sintético PVC. Nº 20, de 4 agujeros con hendidura central

· Dos botones de repuesto.

TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales
TIPO DE PRENDA: PANTALÓN JEAN

Ítem N° 16 – PANTALÓN JEAN (REGION OCCIDENTE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Azul

TELA: Jeans DENIM
COMPOSICIÓN:

· Para varones tela 100% algodón (se acepta variación de hasta -1%)
· Para mujeres tela elastizada mínimo 95 % algodón. (se acepta variación de hasta -1%)
PESO:
· Para Personal Operativo Región Occidente, peso de 14 Onz/Yd2 (se acepta variación de hasta + -0,5%).
· Para Personal Administrativo y Técnico Administrativo de Región Occidente, peso de 10,5 Onz/Yd2 (se acepta variación de hasta + - 0,5%).
ACABADO. Encogimiento aceptado + -  2%

HILO. Color beige
COSTURA: Triple costura en los laterales internos y externos, el resto doble costura.

MODELO:

· Clásico para los varones. (Opcionalmente YPFB podrá elegir modelo 505 Levis).
· En caso de damas con adecuación al cuerpo (se podrá considerar otros modelos propuestos).
CINTURA:

· Doble con entre tela de 4 a 5 cm de ancho.

· 7 pasadores atracados para el cinturón en función a la talla.
BOLSILLOS:

· Dos interiores en la parte delantera. Los forros interiores deben ser 100%  algodón
· Dos externos en la parte trasera.
· Las costuras laterales deben ser dobles.
CIERRE Y BOTON:

· Cremallera y botón de latón reforzado y broche de seguridad (metálico).

· Marca “YKK” o Marca “CierresOro”.
TALLAS: 38, 40, 42, 44, 46, 48 y tallas especiales.

TIPO DE PRENDA: CHAMARRA JEAN

Ítem N° 17 – CHAMARRA JEAN (REGIÓN OCCIDENTE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Azul

TELA: Tipo Mezclilla (jean).

COMPOSICION DE LA TELA: 100% Algodón. Se acepta variación de hasta -1%
PESO: 14 Onz/Yd2 aproximado para Región Occidente (Se acepta variación de + - 0,5)
FORRO: Completo en color entero.
CHALECO DESMONTABLE: Chaleco interior con cierre metálico marca “YKK” o marca “CierresOro”, desmontable, en tela polar u otro térmico adecuado para clima de Región Occidente.
HILO DE COSTURA. Color beige.
ACABADO: Encogimiento aceptado + -  2%

MODELO: Mangas largas y puños pegados con doble costura
BOLSILLOS:

· 2 bolsillos frontales (externos) con tapas y botones metálicos en la parte superior.

· 2 bolsillos laterales (De afuera hacia adentro)

· 1 bolsillo interno

· 1 bolsillo en la manga izquierda destinado al compartimiento para lápices.

· Los bolsillos deben llevar atraques falsos o remaches de seguridad de acuerdo al caso.

CUELLO: Clásico, costura doble en hombros y espalda
FORMA DEL CERRADO DE CHAMARRA Y BOTONES: En la parte delantera debe llevar 5 o más botones metálicos (de acuerdo a talla). La forma de cerrado debe llevar ojal con botón.
DOSIFICADOR: Para talle trasero mediante 2 botones alrededor de la cintura. (El modelo aceptable podrá ser del tipo Levis o Wrangler).

BORDADOS:

· LOGO: Monograma del rombo de YPFB bordado sobre bolsillo izquierdo a la altura del corazón (en color original), de medidas 6,5 cm. de largo x 3 cm. de alto.
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TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.
TIPO DE PRENDA: OVEROL INDUSTRIAL

Ítem N° 18 – OVEROL INDUSTRIAL (REGIÓN OCCIDENTE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Azul

TELA: Gabardina
COMPOSICIÓN DE LA TELA: 90% algodón (composición  mínima) y 10% poliéster (variable en función al porcentaje de algodón)

PESO: 260 gr/m2 (Variación aceptada + -  5%)
ACABADO:

· Colores firmes.

· Encogimiento aceptado + -  2%
BOLSILLOS:

· 2 pectorales externos con cierre y tapa (con velcro o broche)

· 2 frontales en pantalón.

· 2 traseros.

· 2 entre el  muslo y la pierna para porta herramientas

· 1 bolsillo porta bolígrafos en brazo izquierdo

PRETINA: pretina con cinta elástica trasera en área lumbar para mayor ajuste y comodidad.

CUELLO: De una pieza sobrepuesto costurado con doble costura.

CINTURA: Sobrepuesto de 5 cm. de ancho con elástico en la parte trasera costurada con doble costura.

MANGA: Con puño doble costura

CAPUCHA: Capucha con botones, desmontable  
BOTONES / BROCHES:

· De presión, metálicos en puños, botapie y tapas.

· Los cierres y broches de metal no deben estar en contacto con la piel y deben estar libres de puntos afilados.
HILO. Del mismo color a la tela de confección.

CIERRE:

· Cierre central doble dirección metálico marca YKK o marca “CierresOro”
· Cierre en los bolsillos pectorales, reforzado con triple costura.

BORDADOS:

· LOGOTIPO EN LA ESPALDA: Monograma del rombo de YPFB bordado sobre la espalda (en  color original), de medidas 25 cm. de largo x15 cm. de alto.

· LOGOTIPO EN EL PECHO: Monograma del rombo de YPFB bordado al lado izquierdo del pecho a la altura del corazón (en  color original), de medidas 6,5 cm. de largo x 3.0 de alto.
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CINTAS REFLECTIVAS:

· Marca 3M (color plateado)

· Las cintas reflexivas de 2” deberán ser ubicadas en brazos, pecho, espalda y piernas.
COSTURA: Doble, reforzada.

TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.

TIPO DE PRENDA: OVEROL TÉRMICO

Ítem N° 19 – OVEROL TÉRMICO (REGIÓ OCCIDENTE)

(Imagen referencial)
COLOR: Azul
TELA: Gabardina
COMPOSICIÓN DE LA TELA: 90% algodón (composición  mínima) y 10% poliéster (variable en función al porcentaje de algodón)
PESO: 260 gr/m2 (Variación aceptada + -  5%)
FORRO:

· Interior completo en color entero en cuerpo y mangas de franela 100% algodón

· Relleno de fibra térmica Thinsulate 3M (Entre la tela y el forro).

ACABADO:

· Colores firmes.

· Encogimiento aceptado + -  2%
CINTAS REFLECTIVAS:

· Marca 3M
· Las cintas reflexivas de 2” deberán ser ubicadas en brazos, pecho, espalda y piernas.
COSTURA: Doble.

HILO. Del mismo color a la tela de confección
CIERRES:
· Cierre central metálico, doble dirección marca YKK o marca “CierresOro”, costurado con doble costura y con sobre tapa.
BOLSILLOS:
· 2 Bolsillos delanteros (externos) en el pecho, con cierre y tapa con velcro o broche.

· 2 Bolsillos delanteros (externos) debajo de la cintura, con cierre y tapa (abertura diagonal)

· 2 bolsillos traseros sobrepuestos costurados con doble costura, con cierre y tapa con velcro o broche
· 2 bolsillos laterales porta herramientas (externos) con tapa y velcro o broche, ubicados entre el muslo y las piernas
· 1 bolsillo externo porta bolígrafo en la manga izquierda (altura del brazo).

· Todos los bolsillos con doble costura y atracados en la parte inferior.
CAPUCHA: 
· Con forro de franela 100% algodón, desmontable a cierre y con  tiros de ajuste.
· Con relleno fibra Thinsulate 3M
CUELLO: De una pieza sobrepuesto y costurado con doble costura.

CINTURA: Sobrepuesto de 5 cm. de ancho con elástico en la parte trasera, costurada con doble costura.
MANGA: Con puño doble costura
BOTONES: De presión metálicos en puños y tapas. 
BORDADOS:
· LOGOTIPO EN LA ESPALDA: Monograma del rombo de YPFB bordado sobre la espalda (en  color original), de medidas 25 cm. de largo x15 cm. de alto.

· LOGOTIPO EN EL PECHO: Monograma del rombo de YPFB bordado al lado izquierdo del pecho a la altura del corazón (en  color original), de medidas 6,5 cm. de largo x 3.0 de alto.
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TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.
TIPO DE PRENDA: PARKA TÉRMICA

Ítem N° 20 – PARKA TÉRMICA (REGION OCCIDENTE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Azul

MODELO:

· Manga larga recta con broche.

· Capucha dentro de cierre acoplado o desmontable a través de un cierre.

· Cierre central con sobre tapa.

TELA: Gabardina de primera calidad

COMPOSICIÓN: 90% algodón (composición  mínima) y 10% poliéster (variable en función al porcentaje de algodón)
FORRO:

· Forro interior completo en cuerpo y mangas con tela de algodón o franela 100%.

· Con relleno fibra térmica Thinsulate 3M, que va entre el forro y la tela de la parka.

· Un solo color del forro en todas las Parkas.

BOLSILLOS: Con seis bolsillo a convenir en diseño. Son aceptables los modelos tipo Columbia / Outdoors.

· Dos bolsillos sobre puestos con tapa y botón a presión en el pecho o con cierres laterales (sin tapas).

· Dos bolsillos dobles en la parte inferior, sobre puesto con botón a presión e interno.

· Dos bolsillos interiores con velcro o cierre.

CORDONES:

· Interiores en la parte de la cintura y en la parte del perímetro inferior.

· Lleva cordones ajustables con tambor de alta resistencia o con liga con dosificador.

COSTURA: Confeccionado con costuras dobles de seguridad que permitan elasticidad y buena resistencia a los esfuerzos de tracción.

CINTAS REFLECTIVAS:

· Marca 3M, color plateado.
· De 2” que deberán ser ubicadas en la espalda.

CREMALLERA: Con cierre (de apertura rápida) y broches.

BORDADOS:

· LOGOTIPO: Monograma del rombo de YPFB bordado sobre bolsillo izquierdo a la altura del corazón (en color original), de medidas 6,5 cm. de largo x 3 cm. de alto.
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TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.
TIPO DE PRENDA: POLERA DE ALGODÓN

Ítem N° 21 – POLERA DE ALGODÓN (REGIÓN OCCIDENTE)


(Imagen referencial)

COLOR: Blanco nieve

TELA: Jersey

COMPOSICIÓN: 100% algodón (se acepta variación de hasta -1 %)
MODELO: Clásico

CUELLO: en "O"  

MANGA: larga
LOGOTIPO: Monograma del rombo de YPFB bordado en el lado izquierdo a la altura del corazón (en color original), de medidas 6.5 cm. de largo x 3 cm de alto.
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ENCOGIMIENTO: Se podrá aceptar un encogimiento máximo del 5%

TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales
TIPO DE PRENDA: POLERA POLO

Ítem N° 22 – POLERA POLO (REGIÓN OCCIDENTE)
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(Imagen referencial)
COLOR: Gris arena
TELA: Piqué de Primera calidad.
COMPOSICIÓN DE LA TELA: 100% algodón (se acepta variación de hasta  -1 %), buena solidez de color.
MODELO:

· Manga corta

· Tipo sport

· Plaqueta polera varón para dos botones y plaqueta polera dama para cinco botones

· Bolsillo en el lado izquierdo a la altura del corazón

· Entallado para Dama
· Tipo de costura doble reforzada
· Aberturas laterales en la parte inferior de la polera
COSTURAS: Reforzadas.
LOGOTIPO: Monograma del rombo de YPFB bordado sobre el bolsillo izquierdo a la altura del corazón en color original de medidas 6,5 cm de largo x 3 cm de alto. 
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ENCOGIMIENTO: Se podrá aceptar un encogimiento máximo del 5%
TALLAS: S, M, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.
TIPO DE PRENDA: CHOMPA

Ítem N° 23 – CHOMPA (REGIÓN OCCIDENTE)


(Imagen referencial)
COLOR: a ser definido por YPFB
TELA/HILO: Tejido en hilo 100% algodón (se acepta variación de hasta - 1 %)

CUELLO: Alto con medio cierre metálico marca YKK o marca CierreOro.
LOGOTIPO: Monograma del rombo de YPFB bordado a la altura del corazón  en color original  de medidas 6,5 cm. de largo x 3 cm de alto.
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MODELO: Clásico hasta la cintura

COSTURAS:

· Interna en cuerpo: remallado

· Interna en brazos: remallado

· Interna en hombros: Overloque
PRETINA EN CINTURA Y MANGAS: entrada con hilo elástico
TALLAS: S, M, L, XL, XXL, XXXL y tallas especiales.
PLAZO DE ENTREGA – PRIMERA ENTREGA: sesenta (60) días calendario como máximo para todos los Ítems.
PLAZO DE ENTREGA – ENTREGAS ADICIONALES SEGÚN REQUERIMIENTOS:
· De 10 a 60 unidades, hasta 15 días calendario

· De 61 a 90 unidades, hasta 20 días calendario

· De 91 a 120 unidades, hasta 30 días calendario

· De 121 a 300 unidades, hasta 40 días calendario
EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA DE LA EMPRESA PARA TODOS LOS ITEMS
Experiencia General
· Experiencia General mínima en fabricación o producción, o confección o provisión de tres mil (3.000) unidades de ropa de trabajo en general.

Las cantidades de prendas de ropa de trabajo en general serán acumulativas con un mínimo de producción de 200 piezas por cada trabajo. La Experiencia General  deberá ser acreditada o respaldada con fotocopias simples de cualquiera de los documentos citados a continuación, y que contenga la información requerida.
a) Contratos u órdenes de compra con sus respectivas facturas.

b) Acta de Recepción Definitiva y/o Acta de Conformidad.
c) Certificado de Trabajo cuya emisión sea a partir de la gestión 2010.

· La o las empresas adjudicadas previa firma de contrato, deberán presentar originales o fotocopias legalizadas de los documentos presentados en la propuesta como respaldo de la Experiencia General.
NOTA.- En el Formulario C-3 “Experiencia General y Específica del proponente”, la Experiencia Específica podrá ser considerada como Experiencia General, pero no viceversa.
Experiencia Específica
· Experiencia Específica mínima en fabricación, o producción, o confección, o provisión de seiscientas (600) unidades por cada Tipo de Prenda al que postule, efectuada para Entidades o Empresas Públicas o Privadas, incluidas la Empresas Unipersonales. Acreditada o respaldada con cualquiera de los documentos citados a continuación que contenga la información requerida, donde necesariamente cada uno de ellos, establezca la fabricación o producción de al menos 200 piezas por cada Tipo de Prenda que incluya en su propuesta:

a) Contratos u órdenes de compra con sus respectivas facturas.

b) Acta de Recepción Definitiva y/o Acta de Conformidad.

c) Certificado de Trabajo cuya emisión sea a partir de la gestión 2010.

· La o las empresas adjudicadas previa firma de contrato, deberán presentar originales o fotocopias legalizadas de los documentos presentados en la propuesta como respaldo de la Experiencia Específica.
II. CONDICIONES REQUERIDAS EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARA TODOS LOS ÍTEMS

1. CERTIFICACION / GARANTIAS DE TELA:

· El o los proponentes adjudicados y antes de la firma de contrato, deberán presentar obligatoriamente fotocopia simple de la Certificación de Origen de la Tela y/o Ficha Técnica (Documentos a ser proporcionados por el Fabricante y/o distribuidor autorizado en Bolivia), donde se establezcan los requisitos señalados en las Especificaciones Técnicas y las condiciones de cada uno de los ítems de su propuesta, como las siguientes: Color de tela, Tipo de tela, Peso de tela, porcentaje de encogimiento de tela, Tela/Hilo (chompas), Cintas reflectivas 3M, fibra térmica Thinsulate 3M.

· Asimismo, el o los proponentes adjudicados y antes de la firma de contrato, deberán presentar carta notariada, certificando que cumple con los requisitos técnicos de: Color de tela, Tipo de tela, Peso de tela, porcentaje de encogimiento de tela, Tela/Hilo (chompas), Cintas reflectivas 3M, fibra térmica Thinsulate 3M, forros, hilo, botones, broches, cremalleras/cierres, cordones, etc.

2. PRESENTACIÓN DE MUESTRAS Y SELECCIÓN DE DISEÑOS Y MODELOS
· La o las empresas contratadas, deberán  presentar como mínimo una muestra de cada prenda tanto para hombre como para mujer (2 piezas) por cada ítem contratado, con todas las características requeridas en las Especificaciones Técnicas, con la finalidad de que los Fiscales a ser designados por la Unidad Solicitante, realicen la aprobación de las muestras (modelos) y diseños. Serán aceptadas mejoras en detalles que puedan exhibir una mejor vistosidad y presentación.
· La o las empresas contratadas, tendrán un plazo máximo de cinco (05) días calendario a partir de la fecha de firma de contrato, para presentar las muestras (modelos) y diseños a los Fiscales de la Unidad Solicitante, quienes dispondrán de un plazo límite de cinco (05) días hábiles para presentar los resultados de la aprobación de muestras (modelos) y diseños.
· Aprobados las muestras (modelos) y diseños por los Fiscales de la Unidad Solicitante, se dará inició al plazo de entrega que sea estipulado en los respectivos contratos.

3. PROCEDIMIENTO DE OBTENCIÓN DE TALLAS

· La(s) empresa(s) contratada(s), obtendrán las tallas de Ropa de Trabajo y uniforme de oficina en las instalaciones de las diferentes Unidades Organizacionales de YPFB a nivel nacional, de acuerdo al cronograma elaborado y coordinado con los Comités de Recepción de estas Unidades.

· El tiempo para la toma de tallas forma parte del plazo de entrega, por lo tanto la empresa o empresas contratadas deben tomar las previsiones correspondientes para cumplir con el plazo de entrega.

· Para la etapa de toma de tallas, las empresas contratadas deben presentar muestras de las prendas de ropa de trabajo y uniforme de oficina en todas las tallas, tanto para varón como para mujer.

· TALLAS ESPECIALES: se refiere a tallas extra grandes y/o extra pequeñas.

4. PRIMERA ENTREGA:

· El plazo se computará a partir de la fecha de aprobación de las muestras (modelos) y diseños a cargo de los Fiscales de la Unidad Solicitante, que constará en la respectiva Orden de Proceder a ser emitida y entregada por la unidad solicitante.

· Si el último día de entrega recayera en feriado o fin de semana (sábado y domingo), se debe considerar como último día de entrega el siguiente día hábil.

5. ENTREGAS ADICIONALES

· Las Entrega Adicionales estarán sujetas a posibles requerimientos de ropa de trabajo por parte de las Unidades Organizacionales de YPFB y forman parte del mismo contrato. Para el efecto YPFB realizará adendas al contrato no mayores al 10% del monto adjudicado correspondiente.

· YPFB comunicará a las empresas la cantidad de ropa de trabajo para las entregas adicionales mediante Orden de Proceder, reservándose el derecho de administrar la distribución a nivel nacional.

· Los plazos para las entregas adicionales se computarán a partir de la fecha que sea señalada en la “Orden de Proceder” que será entregada por cada Unidad Organizacional de YPFB, posterior a la firma del respectivo contrato modificatorio (Adenda) como parte del mismo contrato principal.

· Si el último día de entrega recayera en feriado o fin de semana (sábado y domingo) se debe considerar como último día de entrega el siguiente día hábil.

6. VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato tendrá validez desde el siguiente día hábil de su suscripción por ambas partes hasta el cumplimiento del objeto del contrato.
7. MONTO DEL CONTRATO
· El monto del contrato será por los precios unitarios de acuerdo a las cantidades por cada ítem adjudicado y contratado.

· Para Requerimientos adicionales (entregas adicionales), YPFB de acuerdo a sus necesidades realizará adendas al contrato que no superen el 10% del monto adjudicado, donde se mantendrán los precios unitarios del contrato principal.

· Las empresas proponentes deberán considerar que los precios unitarios de cada ítem adjudicado y contratado, no debe sufrir modificaciones por toda la vigencia del contrato.
8. ADMINISTRACION DE CONTRATO 

· La Unidad Solicitante de YPFB para el presente proceso de contratación, es la responsable de administrar el o los contratos a nivel nacional.

· YPFB conformará un Comité de Recepción para cada Unidad Organizacional, el mismo estará encargado de realizar la recepción, control de calidad y otros conforme a contrato, coordinando con la Unidad Solicitante y las empresas contratadas.
· En caso de requerimientos adicionales, las Unidades Organizacionales de YPFB realizarán por intermedio de la Unidad Solicitante (GSAC), el pedido correspondiente posterior a la primera entrega como parte del mismo contrato.
9. GARANTÍA DE LAS PRENDAS Y RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR- SERVICIOS CONEXOS 

· El proveedor de la ropa de trabajo deberá presentar a YPFB una carta notariada firmada por el Representante Legal, de garantía de calidad de al menos un (1) año, para cubrir fallas en la calidad del material y/o defectos atribuibles a la confección (mala costura, etc.)

· De existir alguna falla en el material y/o en la confección de la ropa de trabajo y Uniforme de Oficina del personal, el proveedor deberá estar en condiciones de remplazar o proceder al arreglo de la falla en un plazo máximo de cinco días calendario.

· El proveedor solventará todos los costos en los que incurra para reemplazar o arreglar las fallas de las prendas de vestir.
10. CERTIFICACIÓN IBNORCA
· La o las empresas adjudicadas deberán presentar antes de la firma de contrato, CERTIFICADO ORIGINAL DE IBNORCA DE COMPOSICION DE TELA, correspondiente al presente proceso de contratación, por cada uno de los ítems adjudicados, para evidenciar las condiciones de calidad de la tela ofertada para confección de las prendas de la ropa de trabajo / Uniforme de Oficina.
Los Certificados Originales deben ser emitidos por IBNORCA, estos certificados no serán devueltos.

11. TALLERES DE FABRICACIÓN

· El proponente deberá contar con Talleres de fabricación propios, donde será realizada necesariamente la confección de las prendas de vestir.

· YPFB, se reserva el derecho de realizar inspección al (los) Taller(es) de fabricación para la ropa de trabajo y uniforme de oficina de la(s) empresa(s) adjudicada(s) antes de la firma del contrato y/o durante la  vigencia del mismo.
12. CONTROL DE CALIDAD / ANALISIS DE LABORATORIO
· YPFB se reserva el derecho de tomar muestras al azar o lotes de las prendas de ropa de trabajo y uniforme de oficina en proceso de producción o ya confeccionadas, para análisis de laboratorio mediante IBNORCA u otro centro de verificación o análisis, como medida de control de calidad.
· El costo de estos exámenes será con cargo a la empresa contratada.
13. MONTO DE LA PROPUESTA Y FORMA DE PAGO

· Los precios de la propuesta deben expresarse en moneda nacional
· YPFB realizará el  o los pagos contra entrega de los bienes en cada Unidad Organizacional de YPFB, previa aprobación del informe de conformidad emitidos y presentados por los respectivos Comités de Recepción.

· Para el efecto los comités de recepción de las Unidades Organizacionales, elaborarán y remitirán los respectivos informes de conformidad, ingreso de los bienes a Almacenes y solicitudes de pago a la Unidad Solicitante de YPFB para el pago correspondiente. YPFB hará efectivo dicho pago posterior a la emisión del informe de conformidad y solicitud de pago realizada por la Unidad Solicitante que administra el o los contratos.

· La(s) empresa(s) contratadas(s) una vez efectuada la entrega y recepción de la primera entrega y entregas adicionales, deberán realizar su solicitud de pago en nota dirigida a la correspondiente unidad organizacional de YPFB donde se entregó los bienes, adjuntando factura original con cantidades y montos correspondientes, Nota de Remisión o Entrega firmada por ambas partes (Empresa contratada y Comité de Recepción), Fotocopia simple NIT, SIGMA o SIGEP, cédula de identidad del Propietario o Representante Legal, contrato y reporte Consulta de Padrón emitido por el Servicio de Impuestos Nacionales (S.I.N.).

· Una vez se hayan verificado y aprobado todos los informes de conformidad emitidos por los Comités de Recepción, la Unidad Solicitante de YPFB (GSAC – DSIC) como administradora del o los contratos y conjuntamente el último pago que corresponda, será la única instancia encargada de elaborar una sola “ACTA DE CIERRE DE CONTRATO A NIVEL NACIONAL”, que deberá ser firmada por todos los integrantes de los diferentes Comités de Recepción. Asimismo, emitirá un solo documento denominado “CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO”.
14. MULTAS
· Para el caso de la Primera entrega, las multas serán calculadas respecto del monto de cada Ítem que hubiese sufrido retraso en su entrega.

· El Comité de Recepción de la Unidad Organizacional de YPFB que corresponda, determinará en el respectivo informe de recepción, la aplicación de la multa del 1% sobre monto facturado por cada ítem y por cada día calendario de retraso.

· Para el caso de entregas adicionales la multa será calculada sobre el total de cada ítem que hubiera registrado demoras en la entrega. Cada Comité de Recepción de la respectiva Unidad Organizacional, aplicará la multa del 1% del monto facturado del ítem por cada día calendario de retraso.

· En caso de que el consolidado de multas acumuladas a nivel nacional supere el 20% del monto del contrato, se procederá a la Resolución del mismo y ejecución de la Garantía de Cumplimiento de Contrato.
15. ASPECTOS NORMATIVOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL PARA EMPRESAS CONTRATISTAS  DE  YPFB
La Empresa contratada para la provisión de “BIENES” deberá cumplir con los estándares de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional de YPFB. 

ASPECTOS GENERALES: 

Para los procesos de contratación de bienes; en caso de que los mismos sean recibidos directamente en los almacenes de YPFB; no aplica una cláusula específica de SMS.

Excepto lo establecido en adelante: 

· RECOMENDACIONES: 

Las tareas complementarias para la entrega de bienes/equipos/materiales/montaje, deberán ser coordinadas con el personal de SMS de la Unidad Solicitante, en estricto cumplimiento de la normativa vigente y las políticas de Seguridad Industrial de YPFB.
16. LUGARES  DE ENTREGAS
El o los contratista(s) para la entrega de los Ítems contratados y entregas adicionales, para cada unidad organizacional de YPFB, se debe considerar las direcciones señaladas a continuación:
ITEMS 1 AL 7: 
LUGARES DE ENTREGA: REGION ORIENTE (SANTA CRUZ, BENI, PANDO, CAMIRI Y VILLA MONTES)
DPTO. / CIUDAD
 UNIDAD ORGANIZACIONAL  

 LUGAR DE ENTREGA 

 BENI  - RIBERALTA

 DISTRITO COMERCIAL AMAZONICO 

Av. Héroes del Chaco final s/n (Riberalta)

VILLAMONTES

VICEPRESIDENCIA DE ADMINISTRACIÓN CONTRATOS Y FISCALIZACIÓN (VPACF)

 Ciudad de Villa Montes. Edificio VPACF. Barrio Bilbao Rioja, manzanos 134-135 entre Av. Iguiraru, calle Samayhuata, calle Ibibobo y avenida Palo Santo.
SANTA CRUZ
 DISTRITO COMERCIAL SANTA CRUZ 

Av. Tte. Mamerto Cuellar final 2º Anillo.

 VPNO-DRAO-DRFO-SANTA CRUZ 

Av. Grigota esq. Regimiento Lanza 

 DISTRITO REDES GAS SANTA CRUZ 

Av. Tres Pasos al Frente s/n y Av. 23 de Marzo (Tercer Anillo Interno).  
PLANTAS  GGPQ Y PLANTA SEPARADORA DE LÍQUIDOS RÍO GRANDE

Av. Grigota esq. Regimiento Lanza

DIRECCION DE OPERACIONES Y COMERCIALIZACION DE GLP A GRANEL

Ex FLAMAGAS. Av. Santos Dumont Km 7 ½.

CAMIRI
GERENCIA NACIONAL DE EXPLORACION Y EXPLOTACIÓN (GNEE)

 Calle Francisco Menacho # 201 frente a la plazuela Atilio Zamora 

ITEMS 8 AL 14: 

LUGARES DE ENTREGA: REGIÓN VALLE (COCHABAMBA, CHUQUISACA Y TARIJA)
DPTO. / CIUDAD
 UNIDAD ORGANIZACIONAL  

 LUGAR DE ENTREGA 

 CHUQUISACA 

 DISTRITO DE REDES DE GAS CHUQUISACA 

 Calle Mutún   N° 151 Telf.  64-53575 

DISTRITO COMERCIAL CHUQUISACA 

 Av. Las Américas esq. Guatemala s/n  Telf. 64-54800 - 6460846  

 COCHABAMBA 

 DISTRITO COMERCIAL COCHABAMBA 

Av. Siglo XX final Zona Valle Hermoso

 DISTRITO DE REDES GAS COCHABAMBA 

 Almacenes RGCB, Av. Rafael Pabón esq. Calle Viloma (Detrás del Aeropuerto Jorge Wilstermann). Teléfono: 4662408 

DIRECCION DE OPERACIONES Y COMERCIALIZACION DE GLP A GRANEL

Av. Petrolera, Km. 6 ½. Zona Valle Hermoso

 TARIJA 

 DISTRITO COMERCIAL TARIJA 

Km. 8 1/2 carretera al Chaco -  Zona El Portillo  Planta YPFB
ITEMS 15 AL 23: 

LUGARES DE ENTREGA: REGIÓN OCCIDENTE (LA PAZ, ORURO Y POTOSI)

 DPTO. 

 UNIDAD ORGANIZACIONAL  

 LUGAR DE ENTREGA 

 ORURO 

 DISTRITO COMERCIAL ORURO 

Av. 6 de Octubre esquina Caro;Zona central de la ciudad de Oruro. 

 DISTRITO DE REDES GAS ORURO 

 Calle Arce No.163 telf.5254505 

 LA PAZ 

DISTRITO COMERCIAL LA PAZ-SENKATA 

 Carretera a Oruro Km/8,  Zona Senkata 

 OFICINA CENTRAL LA PAZ 

Av. Héctor Ormachea N° 4913 esquina Calle 3. Zona de Obrajes. Tel. 2788691

GERENCIA NACIONAL DE REDES DE GAS Y DUCTOS (GNRGD) 

 Z. Miraflores c. Chichas Edif. Torre Espra Altura Puente Las Americas 

DISTRITO DE REDES DE GAS EL ALTO 

Zona 16 de Julio; Av. Juan Pablo II, lado SEGIP altura Cruz Papal  (El Alto)

DISTRITO DE REDES DE GAS LA PAZ

Zona Cementerio, calle Final Picada Chaco esquina Sebastián Pagador s/n

DIRECCION DE OPERACIONES Y COMERCIALIZACION DE GLP A GRANEL

Av. 6 de Marzo. Zona Senkata, Km. 8  carretera a Oruro.

 POTOSI 

 DISTRITO COMERCIAL POTOSI 

Av. H. Players s/n Zona San Clemente  fono: 6-243829

 DISTRITO DE REDES GAS POTOSI 

NOTA: En la Orden de Proceder serán incluidas posibles actualizaciones de direcciones de las unidades organizacionales de YPFB.
17. CANTIDAD DE BIENES Y MONTOS PARA CADA UNIDAD DE YPFB

El detalle de cantidades de bienes y montos correspondientes a cada unidad organizacional de YPFB, será emitida en la Orden de Proceder de la unidad solicitante (GSAC), que será la responsable de administrar el contrato o los contratos a nivel nacional.

18. REQUERIMIENTO PARA ENTREGAS ADICIONALES

A requerimiento de las diferentes Unidades Organizacionales de YPFB, la Unidad Solicitante (GSAC) gestionará los Contratos Modificatorios y emitirá Órdenes de Proceder con el detalle de cantidades, ítems, montos, plazos  y  lugares de entrega.

19. FACTURACIÓN:

· La factura debe ser emitida de acuerdo a normativa vigente a nombre de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos consignando el Número de Identificación Tributaria (NIT) 1020269020.
· La factura deberá emitirse por el precio contratado, sin deducir las multas ni otros cargos, al momento de la entrega de la totalidad de los bienes conforme lo establecido contractualmente.
· El proponente adjudicado (personal natural o jurídica, empresa unipersonal, sociedad accidental) deberá presentar el “Certificado de Inscripción” o reporte Consulta de Padrón emitido por el Servicio de Impuestos Nacionales, como evidencia de que la actividad económica registrada guarda relación con el objeto del proceso de contratación.
20. TRIBUTOS

El adjudicado declara que todos los tributos vigentes a la fecha y que puedan originarse directa o indirectamente en aplicación del contrato, son de su responsabilidad, no correspondiendo ningún reclamo posterior.
INFORMACION ADICIONAL PARA TODOS LOS ÍTEMS
1. CANTIDADES ESTIMADAS Y PRECIOS REFERENCIALES PARA LA PRIMERA ENTREGA

A continuación se presentan las cantidades estimadas y precios referenciales por “ÍTEM” para la Primera Entrega a nivel nacional:

DETALLE DESAGREGADO POR REGIONES GEOGRÁFICAS

REGIÓN ORIENTE
SANTA CRUZ, BENI, PANDO, CAMIRI Y VILLA MONTES

ÍTEM N°

ROPA DE TRABAJO

TOTAL CANTIDAD POR ÍTEM

PRECIO UNITARIO (Bs)

PRECIO TOTAL POR ÍTEM (Bs)

1

CAMISA JEAN (REGION ORIENTE)

3.250

131,50

427.375,00

2

PANTALÓN JEAN (REGION ORIENTE)

2.399

131,92

316.476,08

3

CHAMARRA JEAN (REGION ORIENTE)

1.294

254,17

328.895,98

4

OVEROL INDUSTRIAL (REGION ORIENTE)

1.701

307,60

523.227,60

5

POLERA DE ALGODÓN (REGION ORIENTE)

3.062

71,86

220.035,32

6

POLERA POLO (REGION ORIENTE)

1.232

90,43

111.409,76

7

CHOMPA (REGION ORIENTE)

422

213,00

89.886,00

TOTAL REGIÓN ORIENTE

2.017.305,74

 

REGIÓN VALLE

COCHABAMBA, CHUQUISACA Y TARIJA

ÍTEM N°

ROPA DE TRABAJO

TOTAL CANTIDAD POR ÍTEM

PRECIO UNITARIO (Bs)

PRECIO TOTAL POR ÍTEM (Bs)

8

CAMISA JEAN (REGION VALLE)

1.018

131,50

133.867,00

9

PANTALÓN JEAN (REGION VALLE)

766

131,92

101.050,72

10

CHAMARRA JEAN (REGION VALLE)

388

254,17

98.617,96

11

OVEROL INDUSTRIAL (REGION VALLE)

504

307,60

155.030,40

12

POLERA DE ALGODÓN (REGION VALLE)

1.008

71,86

72.434,88

13

POLERA POLO (REGION VALLE)

370

90,43

33.459,10

14

CHOMPA (REGION VALLE)

130

213,00

27.690,00

TOTAL REGIÓN VALLE

622.150,06

 

REGIÓN OCCIDENTE

LA PAZ, ORURO Y POTOSI

ÍTEM N°

ROPA DE TRABAJO

TOTAL CANTIDAD POR ÍTEM

PRECIO UNITARIO (Bs)

PRECIO TOTAL POR ÍTEM (Bs)

15

CAMISA JEAN (REGION OCCIDENTE)

2.575

131,50

338.612,50

16

PANTALÓN JEAN (REGION OCCIDENTE)

2.121

131,92

279.802,32

17

CHAMARRA JEAN (REGION OCCIDENTE)

1.202

254,17

305.512,34

18

OVEROL INDUSTRIAL (REGION OCCIDENTE)

454

307,60

139.650,40

19

OVEROL TÉRMICO (REGION OCCIDENTE)

454

585,00

265.590,00

20

PARKA TÉRMICA (REGION OCCIDENTE)

1.202

430,33

517.256,66

21

POLERA DE ALGODÓN  (REGION OCCIDENTE)

2.291

71,86

164.631,26

22

POLERA POLO (REGION OCCIDENTE)

1.145

90,43

103.542,35

23

CHOMPA (REGION OCCIDENTE)

713

213,00

151.869,00

TOTAL REGIÓN OCCIDENTE

2.266.466,83

TOTAL GENERAL

4.905.922,63

El Precio referencial total es de Bs. 4.905.922,63 (Cuatro Millones Novecientos Cinco Mil Novecientos Veintidós 63/100 Bolivianos).
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