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ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

	N° ÍTEM
	DESCRIPCIÓN DETALLADA DEL SERVICIO 

	1
	MANTENIMIENTO DE PERCIANAS METALICAS PARA EL DRCB GESTION 2018


El Distrito Redes de Gas Cochabamba, de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos (YPFB), requiere contratar el servicio de mantenimiento y reparación de percianas, bajo los siguientes términos.
1. CARACTERÍSTICAS 

Las características del servicio comprende lo siguiente:

	DESCRIPCIÓN DETALLADA DEL SERVICIO

	El servicio de mantenimiento y reparación de percianas comprenderá:

· Cambio de cordón de las percianas en caso que requiera.
· Cambio de pesas en caso que requiera.
· Mantenimiento de carril y lubricado
· Cambio de carritos en el caso que requiera.
· Limpieza de las percianas
El servicio incluye el mantenimiento y reparación de las percianas de las oficinas de Redes de Gas Cochabamba que requieran el servicio.


	MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

	El adjudicado proporcionará todos los materiales, herramientas y equipo necesarios para la ejecución del servicio.



	PLAZO DEL SERVICIO

	El servicio entrará en vigencia a partir de la emisión de la Orden de Servicio hasta 10 días calendario, o/y conclusión del servicio, considerado este servicio como un servicio Discontinuo.



2. CONDICIONES NECESARIAS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO

	FORMA DE PAGO

	El pago será vía SIGEP previa presentación del Acta de Conformidad, emitido por el Fiscal de Servicio designado por YPFB. La empresa adjudicada emitirá factura a nombre de Y.P.F.B. con número de NIT 1020269020.

El monto total de la propuesta deberá incluir los impuestos de ley, trasporte y otros.

	LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO

	El lugar del servicio será tanto en dependencias del Edificio Central ubicado en la Av. Salamanca  Nº 722 esq. Calle Antezana.


	FISCAL DEL SERVICIO

	Se designará un FISCAL DEL SERVICIO para fines de seguimiento y control del servicio. 

EL FISCAL DE SERVICIO deberá elaborar en coordinación con la empresa el cronograma de actividades, estableciendo días y horas para la realización del servicio, de tal modo que no se afecte el desempeño normal de las actividades administrativas y operativas.



	MULTAS 

	En caso de incumplimiento de contrato o en caso de retraso por día, generará una multa del 1% del costo del contrato.  



	FACTURACION

	La factura debe ser emitida de acuerdo a normativa vigente a nombre de Yacimientos Petrolíferos Fiscales Bolivianos consignado el Número de Identificación Tributaria (NIT) 1020269020.

La factura deberá emitirse en el momento que finalice la ejecución o la prestación efectiva del servicio o a momento de percibir el pago total o parcial, lo que ocurra primero, sin deducir las multas ni otros cargos.

El proponente adjudicado (persona natural o jurídica, empresa unipersonal, sociedad accidental) deberá presentar el “Certificado de Inscripción” o reporte consulta de Padrón emitido por el Servicio de Impuestos Nacionales, como evidencia de que la actividad económica registrada guarda relación con el objeto del proceso de contratación.



	TRIBUTOS

	El adjudicado declara que todos los tributos vigentes a la fecha y que puedan originarse directa o indirectamente en aplicación del contrato, son de su responsabilidad, no correspondiendo ningún reclamo posterior.

 

	CLAUSULA DE SEGUROS 

	El adjudicado(s), deberá presentar y mantener vigente de forma ininterrumpida durante todo el periodo del contrato, la Póliza de Seguros especificada a continuación:
1. PÓLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES. 

El adjudicado, deberá contratar una Póliza de Seguros de Accidentes Personales (la Póliza deberá estar emitida por Entidad Aseguradora), con cobertura para: gastos médicos, invalidez parcial permanente, invalidez total permanente y muerte accidental, por lesiones corporales sufridos como consecuencia directa e inmediata de los accidentes que ocurran en el desempeño de su trabajo. 

En sustitución a la Póliza de Accidentes personales o certificado de seguro opcionalmente pueden presentar el certificado de aportes mensual voluntario al seguro social a corto plazo o una caja de Salud. 
2.       CONDICIONES ADICIONALES
I. De suspenderse por cualquier razón la vigencia o coberturas de la Póliza nominada precedentemente, o bien se presente la existencia de eventos no cubiertos por la misma; el contratista se hace enteramente responsable frente a YPFB por todos los accidentes que puedan sufrir en el desempeño de sus funciones. 
II. El adjudicado, deberá entregar copia de la citada póliza a YPFB antes de la suscripción del contrato.

	CLAUSULA DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE

	La empresa CONTRATADA deberá garantizar el cumplimiento de los requisitos y estándares de Seguridad descritos en el manual “REQUISITOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA CONTRATISTAS”, documento elaborado conforme a políticas internas de YPFB y en estricto cumplimiento de la normativa legal vigente (D.L. 16998). 

Posterior a la contratación la empresa contratada debe presentar la Declaración jurada “Compromiso de SMS” para Cumplimiento de requisitos de Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y Medio Ambiente para contratistas de YPFB Corporación.

La empresa contratada deberá dar estricto cumplimento a la legislación laboral, social y otras aplicables al presente servicio, vigentes en el Estado Plurinacional de Bolivia; siendo también responsable del cumplimiento por parte de los SUBCONTRATISTAS que intervengan a nombre suyo ante YPFB (Contratante).

Presentar debidamente firmada por el representante legal, adjuntando la fotocopia firmada del documento de identificación (pasaporte/CI), con la impresión dactilar del mismo (pulgar derecho y/o izquierdo).

NOTA: Las empresas contratadas deberán adherirse a la Política Corporativa de Seguridad, Salud, Medio Ambiente, Social y Gestión de YPFB.

Antes del inicio del trabajo en instalación de YPFB, la empresa contratada debe cumplir con los siguientes requisitos de SMS:

· Nómina del personal  (nombre completo y cédula de identidad) a cargo de los trabajos 

· Inducción de SMS al 100% del personal de la empresa adjudicada, por la Direccion de SSMSGC o la Unidad de SSMSG. (según corresponda)

· Uso de señalética en el área o frentes de trabajo.

· Ropa de Trabajo y Equipo de Protección Personal (EPP):
Le empresa contratada deberá cumplir el Uso Obligatorio de Ropa de Trabajo y EPP acorde a la actividad a realizar, como ser:

· Pantalón jean y camisa manga larga u Overol (mínimamente 80% algodón), 
· Casco de seguridad, 
· Calzado de seguridad,
· Gafas de seguridad,
· Protectores auditivos.
· Protector Respiratorio de Doble Filtro.
· Guantes de Cabretilla.
· Arnés (Completo)
No se permitirá el ingreso a las actividades de trabajo si no se cumple con el EPP y Ropa de Trabajo mencionado. Así también se prohíbe el uso de prendas metálicas (anillos, brazaletes, cadenas, etc.).

· Seguro de vida, Seguro Médico y contra accidentes personales.
· Vacunas vigentes, dependiendo de la región donde se preste el servicio.  (según corresponda).

Tétanos.

Fiebre Amarilla.

Hepatitis B.

· Capacitaciones y/o cursos.

Combate y control de incendios.

Solo para contratistas que realicen actividades que requieran estos cursos.

Equipo de protección personal.

Comunicación de peligros.

Primeros auxilios.

· Solicitar la emisión de los Permisos de Trabajo a la Dirección de SSMSGC o Unidad de SSMSGC. (según corresponda).
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