APROBACION DE ENMIENDAS RG-14-A-GCC

) ENMIENDAN 1y 2
OBJETO: FISCALIZACION DE LA INGENIERIA DE DETALLE, PROCURA, CONSTRUCCION,
COMISIONADO Y PUESTA EN MARCHA PARA LA IMPLEMENTACION DE
UNIDADES DE REMOCION DE MERCURIO EN LAS PLANTAS DE SEPARACION DE
LIQUIDOS RIO GRANDE Y CARLOS VILLEGAS
CODIGO: DCO-CDL-GIPI-119-19
{(Segunda Convocatoria)

La Unidad Solicitante, de acuerdo a Informe de Justificacion, emite las enmiendas al DBC, de
acuerdo a lo descrito a continuacion:

ENMIENDA N° 1

Se modifica la redaccién del punto 2.11de los términos de referencia que forman
parte del DBC, de acuerdo a lo siguiente:

DICE:
En caso de incumplimiento y retraso en la presentacién de los informes inicial, mensual

y final en los plazos establecidos, YPFB realizara multas por incumplimientos y retrasos

en los servicios solicitados, multando a la FISCALIZACION el 0,5% del monto del contrato

por cada dia calendario de retraso, estableciéndose las mismas en el informe de

conformidad.

Asimismo, la FISCALIZACION sera multado por los siguientes conceptos:

a) Multa por llamada de atencién.- La FISCALIZACION sera pasible de una multa del

0,15% del monto total de contrato, cada vez que el CONTRATANTE llame la
atencion por segunda vez sobre un mismo tema.

El CONTRATANTE podra emitir llamadas de atencion a la FISCALIZACION, sin
perjuicio, en el caso de corresponder por la gravedad de los efectos previstos en
la Clausula — Terminacién del Contrato por incumplimiento en:
[.  Inasistencia o incorporacion del personal propuesto y/o autorizado en el
plazo previsto, de acuerdo a lo establecido.
II.  Inasistencia o ausencia en planta sin autorizacion del CONTRATANTE
lll.  Incumplimiento de las actas de coordinacion suscritas entre el Contratista,
FISCALIZACION y CONTRATANTE durante la ejecucién del contrato.

IV. Incumplimiento en la cantidad y plazo de movilizacion del equipo
comprometido en su propuesta.

V.  Incumplimiento a la revision de los certificados y/o planillas de pago.

VI.  Incumplimiento a las instrucciones y/o solicitudes impartidas por el
FISCAL.
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VIIl.  Retraso en mas de quince {15) dias calendario, al plazo de entrega de la
planilla de pago mensual prevista en la Cldusula (Forma de pago).
VII.  Otras causales que el Contratante consideré pertinentes y estén

enmarcados dentro de los términos contractuales.

b) Multa por cambio de personal.- La FISCALIZACION ser4 pasible de una multa del
0,30% del monto total de contrato, por cada cambio de personal propuesto sin
autorizacion del Gerente del Contratante, que habiendo sido evaluado en la
calificacion técnica no ingrese a prestar servicios 0 sea sustituido por cualquier
causa injustificada, sin que la aplicacion de la multa signifique una aceptacion
tacita del cambio de personal, excepto por incapacidad fisica del profesional o
caso de muerte, siendo obligacion de la FISCALIZACION cumplir el procedimiento
previsto contractualmente para solicitar el cambio del personal. En cualquiera de
los casos, la FISCALIZACION debera acreditar oportunamente con los certificados
respectivos la causa aducida.

De establecer que por la aplicacion de multas por moras se hubiera llegado al limite del
10% (diez por ciento) del monto total del Contrato decision optativa y al limite méximo
del 20% (veinte por ciento) del monto total del Contrato de forma obligatoria,
comunicara oficialmente esta situacién al Contratante a efectos del procesamiento de la
resolucién del Contrato, conforme a lo estipulado en la cldusula (Terminacion del
Contrato).

DEBE DECIR:

En caso de incumplimiento y retraso en la presentacion de los informes inicial, mensual

y final en los plazos establecidos, YPFB realizara multas por incumplimientos y retrasos

en los servicios solicitados, multando a la FISCALIZACION el 0,5% del monto del contrato

por cada dia calendario de retraso, estableciéndose las mismas en el informe de

conformidad.

Asimismo, la FISCALIZACION serd multado por los siguientes conceptos:

c) Multa por llamada de atencion.- La FISCALIZACION ser4 pasible de una multa del

0,15% del monto total de contrato, cada vez que el CONTRATANTE llame la
atencién por segunda vez sobre un mismo tema.

El CONTRATANTE podra emitir llamadas de atencion a la FISCALIZACION, sin
perjuicio, en el caso de corresponder por la gravedad de los efectos previstos en
la Clausula - Terminacidn del Contrato, por los siguientes motivos:
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|.  No incorporar al personal propuesto y/o autorizado en el plazo previsto,
de acuerdo a lo establecido.
li. Inasistencia o ausencia en planta sin autorizacion del CONTRATANTE
. Incumplimiento de las actas de coordinacién suscritas entre el Contratista,
FISCALIZACION y CONTRATANTE durante la ejecucién del contrato.

V.  Incumplimiento a la revision de los certificados y/o planillas de pago.
V. Incumplimiento a las instrucciones y/o solicitudes impartidas por el
Gerente del Contratante.
Vi.  Retraso en mds de guince (15) dias calendario, al plazo de entrega de la
planilla de pago mensual prevista en la Clausula (Forma de pago).
VIi.  Otras causales que el Contratante consideré pertinentes y estén

enmarcados dentro de los términos contractuales.

d} Multa por cambio de personal.- La FISCALIZACION sera pasible de una multa def
0,30% del monto total de contrato, por cada cambio de personal propuesto sin
autorizacién del Gerente de! Contratante, que habiendo sido evaluado en la
calificacién técnica no ingrese a prestar servicios o sea sustituido por cualquier
causa injustificada, sin que la aplicacién de la multa signifique una aceptacién
tacita del cambio de personal, excepto por incapacidad fisica del profesional o
caso de muerte, siendo obligacién de la FISCALIZACION cumplir el procedimiento
previsto contractualmente para solicitar el cambio del personal. En cualquiera de
los casos, la FISCALIZACION debera acreditar oportunamente con los certificados
respectivos la causa aducida.

De establecer que por la aplicacidn de multas por moras se hubiera llegado al limite del
10% {diez por ciento} del monto total del Contrato decisién optativa y al limite maximo
del 20% (veinte por ciento} del monto total del Contrato de forma obligatoria,
comunicara oficialmente esta situacion al Contratante a efectos del procesamiento de
la resolucién del Contrato, conforme a lo estipulado en la cldusula {Terminacidn del
Contrato).
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ENMIENDA N 2

Se modifica la redaccion del cuarto parrafo del punto 2.12, pag. 73 del DBC, de
acuerdo a lo siguiente:

DICE:

El personal de la empresa de FISCALIZACION asistira y validara la liberacién de materiales
y equipos en los talleres de los fabricantes, a solicitud del CONTRATANTE. En caso de ser
posible y no estar cubriendo las tareas en campo, los mismos profesionales incluidos
dentro el organigrama de personal minimo de fiscalizacién podran cubrir dichas
actividades. Se tiene previsto que los costos de viajes al exterior seran cubiertos por los
proveedores de materiales y equipos a través de la gestion del CONTRATISTA segin
Reglamento de Vidticos de YPFB.

DEBE DECIR:

de Viaticos de YPFB.

El personal de la empresa de FISCALIZACION asistira y validara la liberacién de equipos
en los talieres de los fabricantes, a solicitud del CONTRATANTE. En caso de ser posible y
no estar cubriendo las tareas en campo, los mismos profesionales incluidos dentro el
organigrama de personal minimo de fiscalizacion podran cubrir dichas actividades. Se
debe considerar que el CONTRATISTA IPC cubrir4 los costos de transporte y estadia (si el
equipo es fabricado en el extranjero) de una (1) persona de la empresa de Fiscalizacién
para asistir a las inspecciones en fabrica de los recipientes a presién, segin Reglamento
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