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La fuerza que transforma Bofivia

APROBACION DE ENMIENDA(S)

RG-14-A-GCC

ENMIENDA N° 1
OBJETO: SUPERVISION PARA LA CONSTRUCCION OBRAS CIVILES COMPLEMENTARIAS PARA ESRS
CODIGO: DRCO-CDL-GIPI-10-19

Segunda Convocatoria

Santa Cruz, 08 de julio de 2019

La Unidad Solicitante, de acuerdo a Informe de lustificacion, emite la enmienda al DBC, de acuerdo a

lo descrito a continuacién:

ENMIENDA N° 1

DICE:

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

El personal clave requerido sujeto a evaluacién, es el siguiente:

N° FORMACION CARGO A DESEMPENAR

Gerente de Supervision
(con permanencia parcial
en obra)

¥Ingeniero  Civil
Arquitecto

Supervisor de Obra
Lote 1
(con permanencia
completa en obra/ Lote)
Supervisor de Obra
Lote 2
(con permanencia
completa en obra/ Lote)
Supervisor de Obra
Lote 3
(con permanencia
completa en obra/ Lote)

YIngeniero  Civil /
Arquitecto

Ying. Civil / Ing.
Industrial, Ing.

3 Ambiental, Medio
Ambiente, Ing.

L Forestal, Ing.

Supervisor SMS
Lote 1
(con permanencia
completa en obra/ Lote)
Supervisor SMS

CARGO SIMILAR (*)

v'Gerente de
Supervision o
Proyecto u Obra
¥'Coordinador de
Supervisién o
Proyecto
¥'Superintendente de
Obra o Proyecto
¥'Supervisor de Obra
¥'Fiscal de Obra
¥'Director de Obra o
Proyecto
¥'Inspector de Obra
¥'Gerente de
Supervision o
Proyecto u Obra
v'Coordinador de
Supervision o
Proyecto
v'Superintendente de
Obra o Proyecto
¥'Supervisor de Obra
¥'Fiscal de Obra
¥ Director de Obra o
Proyecto
¥'Residente de Obra
v'Inspector de Obra
¥ Ingeniero de
Seguridad y/o SMS
¥'Encargado de
Seguridad y/o SMS
v'Responsable de

EXPERIENCIA

GENERAL: Minimo 7 trabajos
0 servicios desde |la obtencion
del  Titulo en Provision
Nacional, sin sobre posicidn
de fechas en la ejecucién de
los trabajos.

ESPECIFICA: Minimo 5
trabajos o servicios en obras
similares en cargos similares,
desde la obtencién del Titulo
en Provisién Nacional, sin
sobre posicién de fechas en la
ejecucion de los trabajos.

GENERAL: Minimo 5 trabajos
0 servicios desde la obtencidn
del Titulo en Provisién
Nacional, sin sobre posicién
de fechas en la ejecucién de
los trabajos.

ESPECIFICA: Minimo 4
trabajos o servicios en obras
similares en cargos similares,
desde la obtencién del Titulo
en Provision Nacional, sin
sobre posicién de fechas en la
ejecucién de los trabajos.

GENERAL: Minimo 5 trabajos
0 servicios desde la obtencidn
del Titulo en Provisidn
Nacional, sin sobre posicién
de fechas en la ejecucion de
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Agronomo o
formacion
equivalente en el
rubro de
Hidrocarburos,
Industrial, Gas,
Petrdleo y/o

Petroquimica

Lote 2
(con permanencia
completa en obra/ Lote)
Supervisor SMS
Lote 3
(con permanencia
completa en obra/Lote)

Seguridad y/o SMS
¥ Coordinador de
Seguridad y/o SMS
v Inspector de
Seguridad y/o SMS
v'Supervisor de
Seguridad y/o SMS

los trabajos.

ESPECIFICA: Minimo 3
trabajos o servicios en cargos
similares, de cualquier tipo de
obra, desde la obtencion del
Titulo en Provisiéon Nacional,
sin sobre posicion de fechas
en la ejecucion de los
trabajos.

DEBE DECIR:

ESPECIFICACIONES TECNICAS

El personal clave requerido sujeto a evaluacidn, es el siguiente:

FORMACION

CARGO A DESEMPENAR

CARGO SIMILAR (*)

EXPERIENCIA

vIngeniero  Civil /

& Arquitecto
5 vIngeniero  Civil /
Arquitecto
YIng. Civil [/ Ing.
Industrial, Ing.
Ambiental, Medio
Ambiente, Ing.
3 Forestal, Ing.
Agrénomo o
formacion
equivalente en el
rubro de

Gerente de Supervisién

(con permanencia parcial

en obra)

Supervisor de Obra
Lote 1
(con permanencia
completa en obra/ Lote)
Supervisor de Obra
Lote 2
(con permanencia
completa en obra/ Lote)
Supervisor de Obra
Lote 3
(con permanencia
completa en obra/ Lote)

Supervisor SMS
Lote 1
(con permanencia
completa en obra/ Lote)
Supervisor SMS
Lote 2
(con permanencia
completa en obra/ Lote)
Supervisor SMS

v'Gerente de
Supervision o
Proyecto u Obra
¥'Coordinador de
Supervision o
Proyecto
¥'Superintendente de
Obra o Proyecto
v'Supervisor de Obra
¥'Fiscal de Obra
v'Director de Obra o
Proyecto
v Inspector de Obra
¥ Gerente de
Supervision o
Proyecto u Obra
¥'Coordinador de
Supervisién o
Proyecto
v'Superintendente de
Obra o Proyecto
v'Supervisor de Obra
v'Fiscal de Obra
v'Director de Obra o
Proyecto
¥'Residente de Obra
vInspector de Obra
¥'Ingeniero de
Seguridad y/o SMS
v'Encargado de
Seguridad y/o SMS
v'Responsable de
Seguridad y/o SMS
v'Coordinador de
Seguridad y/o SMS
¥'Inspector de

GENERAL: Minimo 7 trabajos
o servicios desde la obtencion
del Titulo en Provisidon
Nacional, sin sobre posicion
de fechas en la ejecucién de
los trabajos.

ESPECIFICA: Minimo 5
trabajos o servicios en obras
similares en cargos similares,
desde la obtencion del Titulo
en Provision Nacional, sin
sobre posicion de fechas en la
ejecucion de los trabajos.

GENERAL: Minimo 5 trabajos
o servicios desde la obtencién
del Titulo en Provision
Nacional, sin sobre posicion
de fechas en la ejecucion de
los trabajos.

ESPECIFICA: Minimo 4
trabajos o servicios en obras
similares en cargos similares,
desde la obtencién del Titulo
en Provision Nacional, sin
sobre posicion de fechas en la
ejecucion de los trabajos.

GENERAL: Minimo 5 trabajos
o servicios desde la obtencidn
del Titulo en Provisién
Nacional, sin sobre posicion
de fechas en la ejecucion de
los trabajos.

ESPECIFICA: Minimo 3
trabajos o servicios en cargos
similares, de cualquier tipo de
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Hidrocarburos, Lote 3 Seguridad y/o SMS obra, desde la obtencién del
Industrial, Gas, (con permanencia v'Supervisor de Titulo en Provision Nacional,
Petrdleo y/o  completa en obra/Lote) Seguridad y/o SMS sin sobre posicién de fechas
Petroquimica en la ejecucion de los

trabajos.
{*) Las Obras Similares se encuentran detalladas en el punto EXPERIENCIA DE LA EMPRESA — OBRAS SIMILARES
Se debe respaldar la formacion y experiencia de cada profesional con certificados de trabajos y/u otros documentos que
especifiquen el periodo de trabajo y cargo desempefiado, adjuntando documentacién en original o fotocopia legalizada

(previa a la firma de Contrato) y fotocopia simple (presentacion de propuesta), segun corresponda cuando lo requiera
YPFB en cualquier etapa del Proceso de Contratacion,




